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Números que valem a pena conhecer



Como usar as tabelas salariais 

Área Cargo
Cidade

25º 50º 75º

Liderança executiva Diretor Financeiro - CFO (P/M) 32.500 40.300 45.800

Liderança executiva Diretor Financeirio - CFO (G) 58.000 75.450 93.150

O salário dos cargos listados neste guia não inclui bônus, benefícios e outras formas de 

remuneração. Dividimos o salário de cada cargo em três percentis para ajudá-lo(a) a 

personalizar as ofertas salariais para cada função. Um(a) profissional da equipe Robert 

Half pode ajudá-lo(a) a determinar em que posição exatamente uma função específica 

deve estar dentro dos percentis salariais indicados no Guia. 

Para as áreas que possuem diferenciação 

por porte de empresa, considerar: 

P/M - até R$ 500 milhões de faturamento anual

G - acima de R$ 500 milhões de faturamento anual 

Na área Jurídica, considerar:

Pequeno porte: de 1 a 30 funcionários

Boutique: de 1 a 30 funcionários

Médio porte: 30 a 150 funcionários

Grande porte: acima de 150 funcionários

25º
Candidato(a) - novo(a) 

no cargo ou ainda está 

desenvolvendo habilidades 

relevantes para o trabalho.

Demanda − baixa

50º
Candidato(a) - tem experiência 

necessária e conta com a 

maioria das habilidades 

relevantes para o trabalho.

Demanda −  moderada 

75º
Candidato(a) - tem mais experiência 

do que a típica e conta com todas 

as habilidades relevantes para o 

trabalho, além de especializações

e certificações.

Demanda − alta
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Esta seção é navegável. 
Clique na área de seu interesse para 
ir direto para a página inicial desta prática.

As estimativas salariais disponibilizadas nesta tabela para as cidades onde a Robert Half tem operação no Brasil são baseadas 

em dados de contratações e informações de salas de entrevistas. Os dados para as demais cidades foram calculados utilizando 

informações do Novo CAGED e, quando disponíveis, devem servir apenas como referência. Se a sua cidade ou localidade 

próxima não estiver no Guia, e para uma definição mais precisa de salários nestas localidades, entre em contato com seu 

consultor Robert Half ou pelo roberthalf.com.br/contato

http://bit.ly/3EcLNrX


Área Cargo
SÃO PAULO BELO HORIZONTE RIO DE JANEIRO

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança Executiva CIO - Chief Information Officer 30.850 40.000 51.650 24.650 32.000 41.300 28.550 37.000 47.800

Liderança Executiva CTO - Chief Technology Officer 29.850 38.700 50.000 24.650 32.000 41.350 27.550 35.700 46.150

Liderança Executiva CSO - Chief Security Officer 26.950 35.000 45.200 23.100 30.000 38.750 24.650 32.000 41.350

Liderança Executiva Gerente de TI Generalista 20.400 26.500 34.200 17.050 22.100 28.550 17.050 22.100 28.550

Liderança Executiva Gerente de Desenvolvimento 21.600 28.000 36.150 17.050 22.100 28.550 17.050 22.100 28.550

Liderança Executiva Gerente de Sistemas 18.150 23.500 30.350 15.450 20.000 25.850 15.450 20.000 25.850

Liderança Executiva Gerente de Dados 21.600 28.000 36.100 21.600 28.000 36.100 21.600 28.000 36.100

Liderança Executiva Gerente de BI 19.250 25.000 32.250 17.750 23.000 29.700 17.750 23.000 29.700

Liderança Executiva Gerente de Segurança da Informação 23.100 30.000 38.700 17.700 23.000 29.650 20.050 26.000 33.550

Liderança Executiva Gerente de Infraestrutura 16.950 22.000 28.350 15.400 20.000 25.750 15.400 20.000 25.750

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Sênior 13.000 17.000 21.900 11.500 15.000 19.350 11.500 15.000 19.350

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Pleno 9.550 12.500 16.050 9.150 12.000 15.400 9.150 12.000 15.400

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Júnior 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Sênior 13.050 17.000 21.900 11.550 15.000 19.350 11.550 15.000 19.350

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Pleno 9.250 12.100 15.550 9.200 12.000 15.400 9.200 12.000 15.400

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Júnior 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Sênior 12.250 16.000 20.600 11.500 15.000 19.300 11.500 15.000 19.300

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Pleno 9.250 12.000 15.450 9.250 12.000 15.450 9.250 12.000 15.450

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Júnior 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Sênior 12.250 16.000 20.600 11.500 15.000 19.300 11.500 15.000 19.300

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Pleno 9.200 12.000 15.450 9.200 12.000 15.450 9.200 12.000 15.450

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Júnior 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Sênior 12.250 16.000 20.600 12.250 16.000 20.600 12.250 16.000 20.600

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Pleno 9.200 12.000 15.450 9.200 12.000 15.450 9.200 12.000 15.450

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Júnior 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950

Desenvolvimento Product Owner - PO 10.100 13.200 17.050 9.200 12.000 15.500 9.200 12.000 15.500

Desenvolvimento Gerente de Produto 13.550 17.600 22.700 15.400 20.000 25.800 15.400 20.000 25.800

Desenvolvimento Scrum Master 11.650 15.200 19.550 11.500 15.000 19.300 11.500 15.000 19.300

Desenvolvimento Agile Coach 12.700 16.500 21.250 9.200 12.000 15.450 11.550 15.000 19.350

Desenvolvimento Analista de Testes Sênior 10.350 13.500 17.400 9.200 12.000 15.500 9.200 12.000 15.500

Desenvolvimento Analista de Testes Pleno 7.650 10.000 12.850 7.650 10.000 12.850 7.650 10.000 12.850

Desenvolvimento Analista de Testes Júnior 5.700 7.200 9.250 6.350 8.000 10.300 6.350 8.000 10.300

Aplicação e Integração de Sistemas Coordenador de Sistemas 13.050 17.000 21.900 12.250 16.000 20.600 12.250 16.000 20.600
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Negócios 10.550 13.700 17.650 9.250 12.000 15.500 9.250 12.000 15.500

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Sênior 11.500 15.000 19.300 10.000 13.000 16.750 10.000 13.000 16.750

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Pleno 8.800 11.500 14.750 6.900 9.000 11.550 6.900 9.000 11.550

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Júnior 5.700 7.200 9.100 5.100 6.400 8.100 5.100 6.400 8.100

Aplicação e Integração de Sistemas Arquiteto de Software 15.350 20.000 25.800 13.800 18.000 23.200 13.800 18.000 23.200

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de DevSecOps 14.650 19.000 24.500 12.350 16.000 20.650 12.350 16.000 20.650

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Devops 14.650 19.000 24.500 12.350 16.000 20.650 12.350 16.000 20.650

Big Data Especialista/Cientista de dados 14.400 18.700 24.100 15.400 20.000 25.800 15.400 20.000 25.800

Big Data Especialista de BI 13.050 17.000 21.900 11.550 15.000 19.350 11.550 15.000 19.350

Big Data Analista de BI Sênior 11.500 15.000 19.300 10.000 13.000 16.750 10.000 13.000 16.750

Big Data Analista de BI Pleno 8.750 11.500 14.750 7.650 10.000 12.850 7.650 10.000 12.850

Big Data Analista de BI Júnior 5.600 7.000 9.000 5.600 7.000 9.000 5.600 7.000 9.000

Segurança Coordenador de Segurança da Informação 17.350 20.000 23.750 13.850 16.000 19.000 14.750 17.000 20.200

Segurança Analista de Segurança Sênior 11.450 15.000 19.300 9.950 13.000 16.750 9.950 13.000 16.750

Segurança Analista de Segurança Pleno 8.400 11.000 14.100 7.650 10.000 12.800 7.650 10.000 12.800

Segurança Analista de Segurança Júnior 6.100 8.000 10.250 5.350 7.000 9.000 5.350 7.000 9.000

Segurança PenTester 13.400 15.500 18.400 13.000 15.000 17.850 13.000 15.000 17.850

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Especialista de Cloud 11.550 15.000 19.350 10.400 13.500 17.400 10.400 13.500 17.400

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Coordenador de Infraestrutura 11.550 15.000 19.350 9.250 12.000 15.500 13.000 14.500 17.000

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Sênior 9.600 12.500 16.100 8.100 10.500 13.550 9.250 12.000 15.450

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Pleno 6.150 8.000 10.300 6.150 8.000 10.300 6.500 8.000 10.300

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Júnior 4.200 5.500 7.050 4.600 6.000 7.700 4.600 6.000 7.700

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Senior 6.500 8.500 10.900 6.150 8.000 10.300 6.150 8.000 10.300

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Pleno 4.950 6.500 8.350 4.600 6.000 7.750 4.600 6.000 7.750

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Júnior 3.400 4.500 5.750 3.050 4.000 5.150 3.050 4.000 5.150

ERPs/CRMs Gerente de Projetos 13.800 18.000 23.200 13.800 18.000 23.200 13.800 18.000 23.200

ERPs/CRMs Consultor ERP 13.100 17.000 21.900 13.850 18.000 23.200 13.850 18.000 23.200
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
CAMPINAS E REGIÃO GRANDE ABC BAIXADA SANTISTA

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança Executiva CIO - Chief Information Officer 30.850 40.000 51.650 30.850 40.000 51.650 28.550 37.000 47.800

Liderança Executiva CTO - Chief Technology Officer 29.850 38.700 50.000 29.850 38.700 50.000 27.550 35.700 46.150

Liderança Executiva CSO - Chief Security Officer 26.950 35.000 45.200 26.950 35.000 45.200 24.650 32.000 41.350

Liderança Executiva Gerente de TI Generalista 20.400 26.500 34.200 17.700 23.000 29.700 17.050 22.100 28.550

Liderança Executiva Gerente de Desenvolvimento 21.600 28.000 36.150 17.350 22.500 29.050 17.050 22.100 28.550

Liderança Executiva Gerente de Sistemas 18.150 23.500 30.350 15.450 20.000 25.850 15.450 20.000 25.850

Liderança Executiva Gerente de Dados 21.600 28.000 36.100 19.300 25.000 32.250 19.300 25.000 32.250

Liderança Executiva Gerente de BI 19.250 25.000 32.250 19.250 25.000 32.250 17.750 23.000 29.700

Liderança Executiva Gerente de Segurança da Informação 23.100 30.000 38.700 20.050 26.000 33.550 20.050 26.000 33.550

Liderança Executiva Gerente de Infraestrutura 16.950 22.000 28.350 15.400 20.000 25.750 14.650 19.000 24.500

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Sênior 13.000 17.000 21.900 11.500 15.000 19.350 11.500 15.000 19.350

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Pleno 9.550 12.500 16.050 9.150 12.000 15.400 9.150 12.000 15.400

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Júnior 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Sênior 13.050 17.000 21.900 13.050 17.000 21.900 13.050 17.000 21.900

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Pleno 9.250 12.100 15.550 9.200 12.000 15.400 9.200 12.000 15.400

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Júnior 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Sênior 12.250 16.000 20.600 12.250 16.000 20.600 12.250 16.000 20.600

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Pleno 9.250 12.000 15.450 9.250 12.000 15.450 9.250 12.000 15.450

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Júnior 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Sênior 12.250 16.000 20.600 12.250 16.000 20.600 12.250 16.000 20.600

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Pleno 9.200 12.000 15.450 9.200 12.000 15.450 9.200 12.000 15.450

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Júnior 6.150 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Sênior 12.250 16.000 20.600 12.250 16.000 20.600 12.250 16.000 20.600

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Pleno 9.200 12.000 15.450 9.200 12.000 15.450 9.200 12.000 15.450

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Júnior 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950 6.200 7.000 8.950

Desenvolvimento Product Owner - PO 10.100 13.200 17.050 11.500 15.000 19.350 11.500 15.000 19.350

Desenvolvimento Gerente de Produto 13.550 17.600 22.700 12.350 16.000 20.650 12.350 16.000 20.650

Desenvolvimento Scrum Master 11.650 15.200 19.550 11.500 15.000 19.300 11.500 15.000 19.300

Desenvolvimento Agile Coach 12.700 16.500 21.250 11.550 15.000 19.350 11.550 15.000 19.350

Desenvolvimento Analista de Testes Sênior 10.350 13.500 17.400 9.200 12.000 15.500 9.200 12.000 15.500

Desenvolvimento Analista de Testes Pleno 7.650 10.000 12.850 6.900 9.000 11.550 6.900 9.000 11.550

Desenvolvimento Analista de Testes Júnior 5.700 7.200 9.250 5.150 6.500 8.350 5.150 6.500 8.350

Aplicação e Integração de Sistemas Coordenador de Sistemas 13.050 17.000 21.900 11.500 15.000 19.300 10.750 14.000 18.050
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Negócios 10.550 13.700 17.650 9.250 12.000 15.500 9.250 12.000 15.500

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Sênior 11.500 15.000 19.300 10.000 13.000 16.750 10.000 13.000 16.750

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Pleno 8.800 11.500 14.750 6.900 9.000 11.550 6.900 9.000 11.550

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Júnior 5.700 7.200 9.100 5.100 6.400 8.100 5.100 6.400 8.100

Aplicação e Integração de Sistemas Arquiteto de Software 15.350 20.000 25.800 13.800 18.000 23.200 12.300 16.000 20.650

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de DevSecOps 14.650 19.000 24.500 14.650 19.000 24.500 14.650 19.000 24.500

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Devops 14.650 19.000 24.500 14.650 19.000 24.500 14.650 19.000 24.500

Big Data Especialista/Cientista de dados 14.400 18.700 24.100 13.450 17.500 22.550 13.100 17.000 21.950

Big Data Especialista de BI 13.050 17.000 21.900 13.050 17.000 21.900 12.300 16.000 20.600

Big Data Analista de BI Sênior 11.500 15.000 19.300 10.000 13.000 16.750 10.000 13.000 16.750

Big Data Analista de BI Pleno 8.750 11.500 14.750 7.650 10.000 12.850 7.650 10.000 12.850

Big Data Analista de BI Júnior 5.600 7.000 9.000 5.600 7.000 9.000 5.600 7.000 9.000

Segurança Coordenador de Segurança da Informação 17.350 20.000 23.750 14.750 17.000 20.200 14.750 17.000 20.200

Segurança Analista de Segurança Sênior 11.450 15.000 19.300 9.950 13.000 16.750 9.950 13.000 16.750

Segurança Analista de Segurança Pleno 8.400 11.000 14.100 6.900 9.000 11.550 6.900 9.000 11.550

Segurança Analista de Segurança Júnior 6.100 8.000 10.250 5.350 7.000 9.000 5.350 7.000 9.000

Segurança PenTester 13.400 15.500 18.400 13.000 15.000 17.850 13.000 15.000 17.850

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Especialista de Cloud 11.550 15.000 19.350 10.400 13.500 17.400 9.600 12.500 16.100

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Coordenador de Infraestrutura 11.550 15.000 19.350 9.250 12.000 15.500 9.250 12.000 15.500

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Sênior 9.600 12.500 16.100 8.100 10.500 13.550 8.100 10.500 13.550

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Pleno 6.150 8.000 10.300 5.400 7.000 9.050 5.400 7.000 9.050

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Júnior 4.200 5.500 7.050 3.850 5.000 6.450 3.850 5.000 6.450

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Senior 6.500 8.500 10.900 6.150 8.000 10.300 6.150 8.000 10.300

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Pleno 4.950 6.500 8.350 4.600 6.000 7.750 4.600 6.000 7.750

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Júnior 3.400 4.500 5.750 3.050 4.000 5.150 3.050 4.000 5.150

ERPs/CRMs Gerente de Projetos 13.800 18.000 23.200 13.800 18.000 23.200 12.650 16.500 21.250

ERPs/CRMs Consultor ERP 13.100 17.000 21.900 12.700 16.500 21.250 12.300 16.000 20.600
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
PORTO ALEGRE CURITIBA FLORIANÓPOLIS

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança Executiva CIO - Chief Information Officer 24.650 32.000 41.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva CTO - Chief Technology Officer 24.650 32.000 41.350 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva CSO - Chief Security Officer 23.100 30.000 38.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de TI Generalista 17.050 22.100 28.550 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Desenvolvimento 17.050 22.100 28.550 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Sistemas 15.450 20.000 25.850 14.250 18.550 23.950 n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Dados 21.600 28.000 36.100 12.300 16.000 20.650 n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de BI 17.750 23.000 29.700 14.650 19.050 24.550 n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Segurança da Informação 17.700 23.000 29.650 14.550 18.900 24.450 n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Infraestrutura 15.400 20.000 25.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Sênior 11.500 15.000 19.350 9.450 12.400 16.000 10.400 13.600 17.450

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Pleno 9.150 12.000 15.400 6.900 9.100 11.650 7.600 10.000 12.800

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Júnior 6.200 7.000 8.950 4.500 5.050 6.500 4.950 5.550 7.100

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Sênior 11.550 15.000 19.350 10.050 13.050 16.850 10.700 13.950 17.950

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Pleno 9.200 12.000 15.400 7.100 9.250 11.950 7.550 9.900 12.750

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Júnior 6.200 7.000 8.950 4.700 5.350 6.850 5.050 5.750 7.300

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Sênior 11.500 15.000 19.300 9.400 12.300 15.850 10.050 13.100 16.900

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Pleno 9.250 12.000 15.450 7.050 9.250 11.900 7.550 9.850 12.700

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Júnior 6.200 7.000 8.950 4.700 5.350 6.850 5.050 5.750 7.300

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Sênior 11.500 15.000 19.300 9.400 12.300 15.850 10.050 13.100 16.900

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Pleno 9.200 12.000 15.450 7.050 9.200 11.850 7.500 9.850 12.700

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Júnior 6.200 7.000 8.950 4.650 5.300 6.850 5.000 5.700 7.350

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Sênior 12.250 16.000 20.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Pleno 9.200 12.000 15.450 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Júnior 6.200 7.000 8.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Product Owner - PO 9.200 12.000 15.500 7.800 10.250 13.300 5.400 7.050 9.150

Desenvolvimento Gerente de Produto 15.400 20.000 25.800 9.650 12.500 16.200 n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Scrum Master 11.500 15.000 19.300 9.050 11.850 15.200 n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Agile Coach 9.200 12.000 15.450 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Analista de Testes Sênior 9.200 12.000 15.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Analista de Testes Pleno 7.650 10.000 12.850 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Analista de Testes Júnior 6.350 8.000 10.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Coordenador de Sistemas 12.250 16.000 20.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Negócios 9.250 12.000 15.500 6.400 8.350 10.800 6.700 8.700 11.250

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Sênior 10.000 13.000 16.750 13.850 18.100 23.300 n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Pleno 6.900 9.000 11.550 10.550 13.850 17.800 n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Júnior 5.100 6.400 8.100 6.850 8.650 10.950 n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Arquiteto de Software 13.800 18.000 23.200 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de DevSecOps 12.350 16.000 20.650 10.050 13.100 16.900 11.000 14.300 18.400

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Devops 12.350 16.000 20.650 10.050 13.100 16.900 11.000 14.300 18.400

Big Data Especialista/Cientista de dados 15.400 20.000 25.800 10.100 13.200 16.950 n/d* n/d* n/d*

Big Data Especialista de BI 11.550 15.000 19.350 9.200 11.950 15.400 n/d* n/d* n/d*

Big Data Analista de BI Sênior 10.000 13.000 16.750 8.100 10.550 13.550 n/d* n/d* n/d*

Big Data Analista de BI Pleno 7.650 10.000 12.850 6.150 8.100 10.350 n/d* n/d* n/d*

Big Data Analista de BI Júnior 5.600 7.000 9.000 3.950 4.900 6.350 n/d* n/d* n/d*

Segurança Coordenador de Segurança da Informação 13.850 16.000 19.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Segurança Analista de Segurança Sênior 9.950 13.000 16.750 9.100 12.000 15.400 n/d* n/d* n/d*

Segurança Analista de Segurança Pleno 7.650 10.000 12.800 6.650 8.800 11.200 n/d* n/d* n/d*

Segurança Analista de Segurança Júnior 5.350 7.000 9.000 4.800 6.400 8.200 n/d* n/d* n/d*

Segurança PenTester 13.000 15.000 17.850 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Especialista de Cloud 10.400 13.500 17.400 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Coordenador de Infraestrutura 9.250 12.000 15.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Sênior 8.100 10.500 13.550 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Pleno 6.150 8.000 10.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Júnior 4.600 6.000 7.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Senior 6.150 8.000 10.300 5.450 7.200 9.250 2.600 3.450 4.400

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Pleno 4.600 6.000 7.750 4.150 5.500 7.050 1.950 2.600 3.350

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Júnior 3.050 4.000 5.150 2.800 3.800 4.850 1.300 1.800 2.300

ERPs/CRMs Gerente de Projetos 13.800 18.000 23.200 10.750 14.050 18.100 7.400 9.650 12.450

ERPs/CRMs Consultor ERP 13.850 18.000 23.200 11.300 14.650 18.900 8.700 11.250 14.550
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Área Cargo
PORTO ALEGRE CURITIBA FLORIANÓPOLIS

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
BRASÍLIA GOIÂNIA CUIABÁ

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança Executiva CIO - Chief Information Officer n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva CTO - Chief Technology Officer n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva CSO - Chief Security Officer n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de TI Generalista n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Desenvolvimento 9.800 12.700 16.350 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Sistemas 8.200 10.650 13.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Dados n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de BI 8.700 11.350 14.650 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Segurança da Informação n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Infraestrutura n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Sênior 11.700 15.350 19.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Pleno 8.600 11.250 14.450 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Júnior 5.550 6.300 8.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Sênior 12.100 15.800 20.400 6.450 8.500 10.900 9.650 12.550 16.200

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Pleno 8.550 11.250 14.450 4.550 6.050 7.750 6.850 8.950 11.500

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Júnior 5.700 6.450 8.300 3.100 3.500 4.400 4.550 5.150 6.600

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Sênior 11.350 14.900 19.150 6.050 8.000 10.250 9.050 11.850 15.250

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Pleno 8.600 11.100 14.350 4.600 6.000 7.650 6.850 8.900 11.450

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Sênior 11.350 14.900 19.150 6.050 8.000 10.250 9.050 11.850 15.250

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Pleno 8.500 11.100 14.350 4.600 6.000 7.700 6.800 8.850 11.450

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Júnior 5.700 6.450 8.300 3.000 3.500 4.400 4.550 5.150 6.600

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Sênior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Product Owner - PO 7.400 9.700 12.550 7.800 10.250 13.300 n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Gerente de Produto 6.100 7.950 10.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Scrum Master 8.550 11.200 14.400 9.050 11.850 15.200 n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Agile Coach 9.300 12.150 15.600 9.850 12.850 16.550 n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Analista de Testes Sênior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Analista de Testes Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Analista de Testes Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Coordenador de Sistemas n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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Tecnologia | Centro-Oeste

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Negócios 9.850 12.750 16.450 5.900 7.700 9.900 7.400 9.550 12.400

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Sênior 9.350 12.200 15.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Pleno 7.100 9.350 12.050 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Júnior 4.600 5.850 7.400 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Arquiteto de Software n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de DevSecOps n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Devops 9.900 12.800 16.550 9.300 12.050 15.500 n/d* n/d* n/d*

Big Data Especialista/Cientista de dados 13.400 17.350 22.350 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Big Data Especialista de BI 12.100 15.800 20.350 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Big Data Analista de BI Sênior 10.650 13.950 17.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Big Data Analista de BI Pleno 8.100 10.650 13.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Big Data Analista de BI Júnior 5.200 6.500 8.350 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Segurança Coordenador de Segurança da Informação n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Segurança Analista de Segurança Sênior 8.300 10.950 14.100 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Segurança Analista de Segurança Pleno 6.100 8.050 10.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Segurança Analista de Segurança Júnior 4.400 5.800 7.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Segurança PenTester n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Especialista de Cloud 4.050 5.250 6.800 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Coordenador de Infraestrutura 4.050 5.250 6.800 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Sênior 3.350 4.400 5.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Pleno 2.150 2.800 3.550 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Júnior 1.450 1.900 2.450 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Senior 7.350 9.650 12.400 4.550 6.050 7.750 5.600 7.350 9.450

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Pleno 5.600 7.400 9.500 3.450 4.600 5.900 4.250 5.600 7.200

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Júnior 3.800 5.100 6.500 2.350 3.200 4.050 2.950 3.850 4.950

ERPs/CRMs Gerente de Projetos 10.150 13.250 17.100 10.750 14.050 18.100 n/d* n/d* n/d*

ERPs/CRMs Consultor ERP 11.150 14.500 18.700 8.700 11.250 14.550 5.700 7.400 9.500

Tecnologia | Centro-Oeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SALVADOR RECIFE

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança Executiva CIO - Chief Information Officer n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva CTO - Chief Technology Officer n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva CSO - Chief Security Officer n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de TI Generalista n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Desenvolvimento n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Sistemas n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Dados n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de BI n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Segurança da Informação n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Infraestrutura n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Sênior 8.900 11.650 15.050 7.000 9.150 11.800

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Pleno 6.550 8.550 10.950 5.100 6.750 8.600

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Júnior 4.200 4.750 6.100 3.300 3.700 4.750

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Sênior 4.800 6.250 8.050 8.450 11.050 14.200

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Pleno 3.400 4.400 5.700 5.950 7.800 10.100

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Júnior 2.250 2.550 3.250 4.000 4.500 5.750

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Sênior 4.500 5.850 7.550 7.900 10.400 13.350

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Pleno 3.400 4.400 5.700 5.950 7.750 10.000

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Sênior 4.500 5.850 7.550 7.900 10.400 13.350

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Pleno 3.400 4.400 5.700 5.900 7.800 9.950

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Júnior 2.200 2.500 3.300 3.950 4.500 5.750

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Sênior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Product Owner - PO 10.000 13.100 16.900 6.550 8.600 11.150

Desenvolvimento Gerente de Produto n/d* n/d* n/d* 6.400 8.300 10.700

Desenvolvimento Scrum Master 11.550 15.100 19.400 7.600 9.950 12.800

Desenvolvimento Agile Coach 12.600 16.350 21.100 8.300 10.750 13.850

Desenvolvimento Analista de Testes Sênior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Analista de Testes Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Analista de Testes Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Coordenador de Sistemas n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Negócios 4.750 6.200 8.000 4.400 5.750 7.450

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Sênior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Arquiteto de Software n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de DevSecOps n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Devops n/d* n/d* n/d* 7.900 10.300 13.300

Big Data Especialista/Cientista de dados n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Big Data Especialista de BI n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Big Data Analista de BI Sênior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Big Data Analista de BI Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Big Data Analista de BI Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Segurança Coordenador de Segurança da Informação n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Segurança Analista de Segurança Sênior n/d* n/d* n/d* 6.750 8.850 11.400

Segurança Analista de Segurança Pleno n/d* n/d* n/d* 4.900 6.450 8.350

Segurança Analista de Segurança Júnior n/d* n/d* n/d* 3.550 4.700 6.000

Segurança PenTester n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Especialista de Cloud n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Coordenador de Infraestrutura n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Sênior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Senior 5.200 6.850 8.800 3.650 4.800 6.150

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Pleno 3.950 5.250 6.700 2.750 3.650 4.700

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Júnior 2.700 3.600 4.600 1.850 2.500 3.200

ERPs/CRMs Gerente de Projetos 13.700 17.850 23.050 9.000 11.750 15.150

ERPs/CRMs Consultor ERP 8.700 11.250 14.550 9.500 12.350 15.950

Tecnologia | Nordeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
MANAUS BELÉM

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança Executiva CIO - Chief Information Officer n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva CTO - Chief Technology Officer n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva CSO - Chief Security Officer n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de TI Generalista n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Desenvolvimento n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Sistemas n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Dados n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de BI n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Segurança da Informação n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente de Infraestrutura n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Sênior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor Mobile Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Sênior 7.650 10.000 12.950 7.650 10.000 12.950

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Pleno 5.400 7.100 9.200 5.400 7.100 9.200

Desenvolvimento Desenvolvedor Front-End Júnior 3.650 4.100 5.250 3.650 4.100 5.250

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Sênior 7.200 9.450 12.200 7.200 9.450 12.200

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Pleno 5.450 7.050 9.100 5.450 7.050 9.100

Desenvolvimento Desenvolvedor Full-Stack Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Sênior 7.200 9.450 12.200 7.200 9.450 12.200

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Pleno 5.400 7.050 9.100 5.400 7.050 9.100

Desenvolvimento Desenvolvedor Back-End Júnior 3.600 4.100 5.250 3.600 4.100 5.250

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Sênior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Desenvolvedor RPA Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Product Owner - PO n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Gerente de Produto n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Scrum Master n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Agile Coach n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Analista de Testes Sênior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Analista de Testes Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Analista de Testes Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Coordenador de Sistemas n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Negócios 4.900 6.350 8.250 4.900 6.350 8.250

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Sênior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Sistemas Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Arquiteto de Software n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de DevSecOps n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Aplicação e Integração de Sistemas Analista de Devops 7.650 9.950 12.850 7.650 9.950 12.850

Big Data Especialista/Cientista de dados n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Big Data Especialista de BI n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Big Data Analista de BI Sênior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Big Data Analista de BI Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Big Data Analista de BI Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Segurança Coordenador de Segurança da Informação n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Segurança Analista de Segurança Sênior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Segurança Analista de Segurança Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Segurança Analista de Segurança Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Segurança PenTester n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Especialista de Cloud n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Coordenador de Infraestrutura n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Sênior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Infraestrutura Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Senior 4.650 6.100 7.800 4.650 6.100 7.800

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Pleno 3.550 4.650 6.000 3.550 4.650 6.000

Infraestrutura/Cloud/Help Desk/Redes Analista de Suporte Júnior 2.450 3.200 4.100 2.450 3.200 4.100

ERPs/CRMs Gerente de Projetos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ERPs/CRMs Consultor ERP 6.400 8.250 10.700 6.400 8.250 10.700
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SÃO PAULO BELO HORIZONTE RIO DE JANEIRO

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança executiva Diretor Financeiro - CFO (P/M) 32.500 40.300 45.800 29.300 35.200 39.250 29.300 35.200 39.250

Liderança executiva Diretor Financeiro - CFO (G) 58.000 75.450 93.150 38.750 48.400 59.700 40.050 50.000 61.700

Liderança executiva Controller (P/M) 16.800 20.750 25.150 13.350 16.500 20.000 13.750 17.000 20.600

Liderança executiva Controller (G) 25.350 31.600 39.000 19.350 24.200 29.800 20.000 25.000 30.800

Auditoria Gerente de Auditoria/Controles Internos (G) 21.900 27.750 36.950 15.600 19.800 26.300 15.750 20.000 26.600

Auditoria Auditor/Controles Internos (P/M) 6.650 8.850 11.100 6.600 8.800 11.000 6.600 8.800 11.000

Auditoria Auditor/Controles Internos (G) 8.400 13.300 16.900 7.600 12.100 15.300 7.650 12.100 15.350

Contábil/Fiscal Gerente Contábil/Fiscal (P/M) 14.500 16.650 20.500 10.550 13.200 16.250 11.200 14.000 17.250

Contábil/Fiscal Gerente Contábil/Fiscal (G) 19.550 24.400 30.150 15.800 19.800 24.450 16.800 21.000 25.950

Contábil/Fiscal Coordenador Contábil/Fiscal (P/M) 10.000 12.000 14.800 8.650 10.450 12.850 9.100 11.000 13.500

Contábil/Fiscal Coordenador Contábil/Fiscal (G) 13.300 15.500 19.100 11.250 13.200 16.200 11.950 14.000 17.200

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Sênior (P/M) 6.000 7.750 8.900 5.850 7.700 8.850 5.850 7.700 8.800

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Sênior (G) 7.500 9.500 10.600 7.600 9.350 10.350 7.600 9.350 10.350

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Pleno (P/M) 5.200 6.100 7.700 4.150 4.950 6.200 4.200 5.000 6.250

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Pleno (G) 6.000 7.000 8.000 5.050 6.050 7.250 5.800 7.000 8.400

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Júnior (P/M) 3.500 4.000 4.550 3.050 3.850 4.400 3.200 4.000 4.550

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Júnior (G) 4.000 5.000 6.000 3.500 4.400 4.850 3.550 4.400 4.900

Planejamento Financeiro/Controladoria Gerente de Planejamento Financeiro/Controladoria 
(P/M) 15.000 18.500 22.800 12.300 15.400 18.950 12.800 16.000 19.700

Planejamento Financeiro/Controladoria Gerente de Planejamento Financeiro/Controladoria (G) 21.000 26.500 35.000 17.400 22.000 25.950 17.450 22.000 26.000

Planejamento Financeiro/Controladoria Coordenador de Planejamento/Controladoria (P/M) 12.000 14.000 16.600 8.100 10.450 12.350 8.150 10.500 12.450

Planejamento Financeiro/Controladoria Coordenador de Planejamento/Controladoria (G) 15.000 17.000 21.000 11.100 13.200 16.200 11.750 14.000 17.150

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Sênior (P/M) 7.000 8.500 10.000 5.500 6.600 7.750 6.250 7.500 8.850

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Sênior (G) 8.000 9.500 11.050 7.300 8.800 10.200 7.650 9.200 10.700

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Pleno (P/M) 5.400 6.650 7.500 4.000 4.950 5.750 4.050 5.000 5.850

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Pleno (G) 6.200 7.500 8.450 5.000 6.050 6.800 4.950 6.050 6.800

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Júnior (P/M) 4.000 5.000 6.000 3.050 3.850 4.450 3.600 4.500 5.200

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Júnior (G) 5.000 6.000 7.000 3.550 4.400 5.050 4.050 5.000 5.750

Modelagem Financeira / M&A/ RI / 
Tesouraria Estruturada

Gerente de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada (P/M) 19.000 23.000 28.300 13.600 16.500 20.250 14.450 17.500 21.500

Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Gerente de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada (G) 26.900 33.500 41.300 18.500 23.100 28.450 20.050 25.000 30.800

Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Coordenador de Modelagem Financeira / M&A / RI 
/ Tesouraria Estruturada (P/M) 14.000 16.200 19.900 10.000 12.100 14.850 10.750 13.000 15.950

Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Coordenador de Modelagem Financeira / M&A / RI 
/ Tesouraria Estruturada (G) 17.000 19.000 24.000 15.300 17.600 21.650 15.650 18.000 22.150

Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Sênior (P/M) 8.100 9.400 10.600 5.650 6.600 7.350 7.300 8.500 9.550

Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Sênior (G) 8.700 10.500 11.800 7.250 8.800 10.500 8.300 10.000 11.950
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Pleno (P/M) 6.650 7.750 8.750 4.200 4.950 5.550 5.550 6.500 7.300

Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Pleno (G) 7.700 8.850 10.450 5.200 6.050 7.050 6.150 7.100 8.350

Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Júnior (P/M) 5.300 6.100 7.000 3.350 3.850 4.250 3.450 4.000 4.450

Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Júnior (G) 6.000 7.000 8.000 4.000 4.950 5.200 4.450 5.500 5.800

Tesouraria/Financeiro Gerente de Tesouraria/Financeiro (P/M) 13.000 15.500 19.050 10.050 12.100 14.850 11.150 13.400 16.450

Tesouraria/Financeiro Gerente de Tesouraria/Financeiro (G) 18.000 23.000 28.000 15.400 18.700 23.350 16.450 20.000 25.000

Tesouraria/Financeiro Coordenador de Tesouraria/Financeiro (P/M) 9.500 11.500 14.300 8.300 9.900 12.200 8.300 9.900 12.200

Tesouraria/Financeiro Coordenador de Tesouraria/Financeiro (G) 12.100 14.500 18.000 11.000 13.200 16.250 11.650 14.000 17.250

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Sênior (P/M) 6.300 7.500 8.500 5.500 6.600 7.150 5.800 7.000 7.550

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Sênior (G) 7.250 8.500 9.500 7.000 8.250 9.150 7.050 8.300 9.200

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Pleno (P/M) 5.000 6.000 7.000 4.700 5.500 6.200 4.700 5.500 6.150

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Pleno (G) 6.000 7.000 8.000 6.350 7.150 7.950 6.350 7.150 7.950

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Júnior (P/M) 3.500 4.000 4.500 3.150 3.850 4.250 3.250 4.000 4.400

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Júnior (G) 4.200 4.800 5.300 3.650 4.400 4.950 3.750 4.500 5.050
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
CAMPINAS E REGIÃO GRANDE ABC BAIXADA SANTISTA

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança executiva Diretor Financeiro - CFO (P/M) 29.300 35.200 39.250 27.450 33.000 36.800 26.650 32.000 35.700

Liderança executiva Diretor Financeiro - CFO (G) 38.750 48.400 59.700 52.050 65.000 80.200 52.050 65.000 80.200

Liderança executiva Controller (P/M) 13.350 16.500 20.000 16.150 20.000 24.250 14.550 18.000 21.800

Liderança executiva Controller (G) 19.400 24.200 29.800 22.400 28.000 34.450 20.000 25.000 30.750

Auditoria Gerente de Auditoria/Controles Internos (G) 15.600 19.800 26.350 19.750 25.000 33.300 19.750 25.000 33.300

Auditoria Auditor/Controles Internos (P/M) 6.600 8.800 11.000 6.000 8.000 10.000 6.000 8.000 10.000

Auditoria Auditor/Controles Internos (G) 7.650 12.100 15.350 7.900 12.500 15.850 7.600 12.000 15.250

Contábil/Fiscal Gerente Contábil/Fiscal (P/M) 10.550 13.200 16.250 12.000 15.000 18.500 12.000 15.000 18.500

Contábil/Fiscal Gerente Contábil/Fiscal (G) 15.850 19.800 24.450 17.650 22.000 27.200 17.650 22.000 27.200

Contábil/Fiscal Coordenador Contábil/Fiscal (P/M) 8.700 10.450 12.850 10.000 12.000 14.800 9.150 11.000 13.550

Contábil/Fiscal Coordenador Contábil/Fiscal (G) 11.300 13.200 16.250 13.700 16.000 19.700 12.000 14.000 17.250

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Sênior (P/M) 5.850 7.700 8.850 5.350 7.000 8.050 4.550 6.000 6.900

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Sênior (G) 7.650 9.350 10.400 7.400 9.000 10.050 6.550 8.000 8.900

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Pleno (P/M) 4.200 4.950 6.250 4.650 5.500 6.900 4.250 5.000 6.300

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Pleno (G) 5.050 6.050 7.250 5.800 7.000 8.400 5.000 6.000 7.200

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Júnior (P/M) 3.050 3.850 4.400 3.200 4.000 4.550 2.800 3.500 4.000

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Júnior (G) 3.550 4.400 4.900 4.000 5.000 5.550 3.200 4.000 4.450

Planejamento Financeiro/Controladoria Gerente de Planejamento Financeiro/Controladoria 
(P/M) 12.350 15.400 19.000 14.400 18.000 22.200 13.600 17.000 20.950

Planejamento Financeiro/Controladoria Gerente de Planejamento Financeiro/Controladoria 
(G) 17.450 22.000 26.000 20.250 25.500 30.150 20.250 25.500 30.150

Planejamento Financeiro/Controladoria Coordenador de Planejamento/Controladoria (P/M) 8.100 10.450 12.400 10.900 14.000 16.600 9.300 12.000 14.200

Planejamento Financeiro/Controladoria Coordenador de Planejamento/Controladoria (G) 11.100 13.200 16.200 13.450 16.000 19.650 11.750 14.000 17.150

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Sênior (P/M) 5.450 6.600 7.750 6.250 7.500 8.850 5.800 7.000 8.250

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Sênior (G) 7.250 8.800 10.200 7.900 9.500 11.050 7.450 9.000 10.450

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Pleno (P/M) 4.000 4.950 5.800 5.300 6.500 7.600 5.300 6.500 7.600

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Pleno (G) 5.000 6.050 6.800 6.200 7.500 8.450 6.200 7.500 8.450

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Júnior (P/M) 3.100 3.850 4.400 3.650 4.500 5.200 3.250 4.000 4.650

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Júnior (G) 3.550 4.400 5.000 4.500 5.500 6.300 4.100 5.000 5.750

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Gerente de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada (P/M) 13.600 16.500 20.250 18.200 22.000 27.050 16.550 20.000 24.600

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Gerente de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada (G) 18.500 23.100 28.450 24.050 30.000 36.950 20.050 25.000 30.800

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Coordenador de Modelagem Financeira / M&A / RI 
/ Tesouraria Estruturada (P/M) 10.000 12.100 14.800 12.400 15.000 18.400 12.400 15.000 18.400

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Coordenador de Modelagem Financeira / M&A / RI 
/ Tesouraria Estruturada (G) 15.300 17.600 21.650 15.700 18.000 22.150 15.700 18.000 22.150

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Sênior (P/M) 5.650 6.600 7.400 7.300 8.500 9.550 7.300 8.500 9.550

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Sênior (G) 7.300 8.800 10.500 8.300 10.000 11.950 8.300 10.000 11.950
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Pleno (P/M) 4.200 4.950 5.550 6.400 7.500 8.450 6.000 7.000 7.900

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Pleno (G) 5.200 6.050 7.100 7.800 9.000 10.600 6.950 8.000 9.450

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Júnior (P/M) 3.300 3.850 4.250 5.200 6.000 6.700 5.200 6.000 6.700

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Júnior (G) 4.000 4.950 5.200 5.650 7.000 7.400 5.650 7.000 7.400

Tesouraria/Financeiro Gerente de Tesouraria/Financeiro (P/M) 10.100 12.100 14.850 11.650 14.000 17.150 10.800 13.000 15.950

Tesouraria/Financeiro Gerente de Tesouraria/Financeiro (G) 15.350 18.700 23.350 18.050 22.000 27.500 16.450 20.000 25.000

Tesouraria/Financeiro Coordenador de Tesouraria/Financeiro (P/M) 8.300 9.900 12.150 9.200 11.000 13.500 8.400 10.000 12.300

Tesouraria/Financeiro Coordenador de Tesouraria/Financeiro (G) 11.000 13.200 16.200 11.250 13.500 16.650 10.000 12.000 14.800

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Sênior (P/M) 5.500 6.600 7.150 5.850 7.000 7.600 5.400 6.500 7.050

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Sênior (G) 7.050 8.250 9.200 7.700 9.000 10.050 7.700 9.000 10.050

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Pleno (P/M) 4.650 5.500 6.150 4.300 5.000 5.650 4.300 5.000 5.650

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Pleno (G) 6.350 7.150 7.950 5.350 6.000 6.700 5.350 6.000 6.700

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Júnior (P/M) 3.150 3.850 4.250 2.850 3.500 3.850 2.450 3.000 3.300

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Júnior (G) 3.650 4.400 4.950 4.150 5.000 5.600 4.150 5.000 5.600

Finanças e Contabilidade | Sudeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
PORTO ALEGRE CURITIBA FLORIANÓPOLIS

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança executiva Diretor Financeiro - CFO (P/M) 29.300 35.200 39.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança executiva Diretor Financeiro - CFO (G) 38.750 48.400 59.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança executiva Controller (P/M) 13.350 16.500 20.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança executiva Controller (G) 19.350 24.200 29.800 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Auditoria Gerente de Auditoria/Controles Internos (G) 15.600 19.800 26.300 15.600 19.800 26.300 n/d* n/d* n/d*

Auditoria Auditor/Controles Internos (P/M) 6.600 8.800 11.000 5.550 7.450 9.350 n/d* n/d* n/d*

Auditoria Auditor/Controles Internos (G) 7.600 12.100 15.300 7.100 11.200 14.350 n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Gerente Contábil/Fiscal (P/M) 10.550 13.200 16.250 n/d* n/d* n/d* 10.000 11.450 14.150

Contábil/Fiscal Gerente Contábil/Fiscal (G) 15.800 19.800 24.450 n/d* n/d* n/d* 13.500 16.850 20.800

Contábil/Fiscal Coordenador Contábil/Fiscal (P/M) 8.650 10.450 12.850 n/d* n/d* n/d* 6.700 8.050 9.900

Contábil/Fiscal Coordenador Contábil/Fiscal (G) 11.250 13.200 16.200 n/d* n/d* n/d* 8.900 10.400 12.800

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Sênior (P/M) 5.850 7.700 8.850 5.200 6.650 7.700 5.100 6.550 7.550

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Sênior (G) 7.600 9.350 10.350 6.450 8.200 9.150 6.350 8.050 9.000

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Pleno (P/M) 4.150 4.950 6.200 4.450 5.250 6.600 4.400 5.150 6.500

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Pleno (G) 5.050 6.050 7.250 5.150 6.050 6.900 5.100 5.950 6.800

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Júnior (P/M) 3.050 3.850 4.400 3.000 3.400 3.900 2.900 3.350 3.850

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Júnior (G) 3.500 4.400 4.850 3.450 4.300 5.150 3.400 4.200 5.100

Planejamento Financeiro/Controladoria Gerente de Planejamento Financeiro/Controladoria 
(P/M) 12.300 15.400 18.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Gerente de Planejamento Financeiro/Controladoria 
(G) 17.400 22.000 25.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Coordenador de Planejamento/Controladoria (P/M) 8.100 10.450 12.350 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Coordenador de Planejamento/Controladoria (G) 11.100 13.200 16.200 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Sênior (P/M) 5.500 6.600 7.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Sênior (G) 7.300 8.800 10.200 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Pleno (P/M) 4.000 4.950 5.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Pleno (G) 5.000 6.050 6.800 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Júnior (P/M) 3.050 3.850 4.450 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Júnior (G) 3.550 4.400 5.050 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Gerente de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada (P/M) 13.600 16.500 20.250 13.600 16.500 20.250 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Gerente de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada (G) 18.500 23.100 28.450 18.500 23.100 28.450 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Coordenador de Modelagem Financeira / M&A / RI 
/ Tesouraria Estruturada (P/M) 10.000 12.100 14.850 10.000 12.100 14.850 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Coordenador de Modelagem Financeira / M&A / RI 
/ Tesouraria Estruturada (G) 15.300 17.600 21.650 15.300 17.600 21.650 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Sênior (P/M) 5.650 6.600 7.350 5.650 6.600 7.350 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Sênior (G) 7.250 8.800 10.500 7.250 8.800 10.500 n/d* n/d* n/d*

Finanças e Contabilidade | Sul
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Pleno (P/M) 4.200 4.950 5.550 4.200 4.950 5.550 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Pleno (G) 5.200 6.050 7.050 5.200 6.050 7.050 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Júnior (P/M) 3.350 3.850 4.250 3.350 3.850 4.250 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Júnior (G) 4.000 4.950 5.200 4.000 4.950 5.200 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Gerente de Tesouraria/Financeiro (P/M) 10.050 12.100 14.850 10.000 11.900 14.600 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Gerente de Tesouraria/Financeiro (G) 15.400 18.700 23.350 13.800 17.650 21.450 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Coordenador de Tesouraria/Financeiro (P/M) 8.300 9.900 12.200 7.250 8.800 10.950 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Coordenador de Tesouraria/Financeiro (G) 11.000 13.200 16.250 9.250 11.100 13.800 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Sênior (P/M) 5.500 6.600 7.150 4.800 5.700 6.450 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Sênior (G) 7.000 8.250 9.150 5.550 6.500 7.250 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Pleno (P/M) 4.700 5.500 6.200 3.800 4.550 5.300 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Pleno (G) 6.350 7.150 7.950 4.550 5.350 6.100 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Júnior (P/M) 3.150 3.850 4.250 2.650 3.000 3.450 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Júnior (G) 3.650 4.400 4.950 3.150 3.650 4.050 n/d* n/d* n/d*

Finanças e Contabilidade | Sul
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
BRASÍLIA GOIÂNIA CUIABÁ

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança executiva Diretor Financeiro - CFO (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança executiva Diretor Financeiro - CFO (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança executiva Controller (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança executiva Controller (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Auditoria Gerente de Auditoria/Controles Internos (G) 18.000 22.850 30.450 11.050 14.050 18.750 n/d* n/d* n/d*

Auditoria Auditor/Controles Internos (P/M) 5.400 7.200 9.100 3.350 4.450 5.600 n/d* n/d* n/d*

Auditoria Auditor/Controles Internos (G) 6.900 10.900 13.900 4.250 6.750 8.550 n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Gerente Contábil/Fiscal (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Gerente Contábil/Fiscal (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Coordenador Contábil/Fiscal (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Coordenador Contábil/Fiscal (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Sênior (P/M) 5.000 6.500 7.500 4.550 5.950 6.850 4.650 6.000 6.950

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Sênior (G) 6.300 8.000 8.900 5.750 7.300 8.150 5.800 7.350 8.250

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Pleno (P/M) 4.350 5.100 6.450 3.950 4.700 5.900 4.000 4.750 5.950

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Pleno (G) 5.050 5.850 6.700 4.600 5.350 6.150 4.650 5.400 6.250

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Júnior (P/M) 2.900 3.350 3.800 2.650 3.050 3.450 2.650 3.050 3.500

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Júnior (G) 3.350 4.150 5.000 3.050 3.850 4.550 3.100 3.850 4.650

Planejamento Financeiro/Controladoria Gerente de Planejamento Financeiro/Controladoria 
(P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Gerente de Planejamento Financeiro/Controladoria 
(G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Coordenador de Planejamento/Controladoria (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Coordenador de Planejamento/Controladoria (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Sênior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Sênior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Pleno (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Pleno (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Júnior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Júnior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Gerente de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Gerente de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Coordenador de Modelagem Financeira / M&A / RI 
/ Tesouraria Estruturada (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Coordenador de Modelagem Financeira / M&A / RI 
/ Tesouraria Estruturada (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Sênior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Sênior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças e Contabilidade | Centro-Oeste

Guia Salarial 2023 | Robert Half

Finanças e C
ontabilidade

Sudeste
Sul

C
entro-O

este
N

ordeste
N

orte
Sum

ário

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Pleno (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Pleno (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Júnior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada Júnior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Gerente de Tesouraria/Financeiro (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Gerente de Tesouraria/Financeiro (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Coordenador de Tesouraria/Financeiro (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Coordenador de Tesouraria/Financeiro (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Sênior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Sênior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Pleno (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Pleno (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Júnior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Júnior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças e Contabilidade | Centro-Oeste

Área Cargo
PORTO ALEGRE CURITIBA FLORIANÓPOLIS
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SALVADOR RECIFE

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança executiva Diretor Financeiro - CFO (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança executiva Diretor Financeiro - CFO (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança executiva Controller (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança executiva Controller (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Auditoria Gerente de Auditoria/Controles Internos (G) 14.850 18.800 25.000 16.900 21.400 28.550

Auditoria Auditor/Controles Internos (P/M) 4.450 5.950 7.450 5.050 6.800 8.500

Auditoria Auditor/Controles Internos (G) 5.650 8.950 11.400 6.450 10.250 13.000

Contábil/Fiscal Gerente Contábil/Fiscal (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Gerente Contábil/Fiscal (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Coordenador Contábil/Fiscal (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Coordenador Contábil/Fiscal (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Sênior (P/M) 4.400 5.700 6.550 4.100 5.350 6.150

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Sênior (G) 5.500 7.000 7.800 5.150 6.550 7.300

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Pleno (P/M) 3.800 4.450 5.650 3.550 4.200 5.300

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Pleno (G) 4.400 5.150 5.850 4.100 4.800 5.500

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Júnior (P/M) 2.550 2.900 3.350 2.350 2.700 3.100

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Júnior (G) 2.900 3.650 4.400 2.750 3.450 4.100

Planejamento Financeiro/Controladoria Gerente de Planejamento Financeiro/Controladoria (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Gerente de Planejamento Financeiro/Controladoria (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Coordenador de Planejamento/Controladoria (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Coordenador de Planejamento/Controladoria (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Sênior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Sênior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Pleno (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Pleno (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Júnior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Júnior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Gerente de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada (P/M) 8.550 10.350 12.750 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Gerente de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada (G) 12.150 15.100 18.600 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Coordenador de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada (P/M) 6.300 7.250 8.950 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Coordenador de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada (G) 7.650 8.550 10.800 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada Sênior (P/M) 3.650 4.200 4.750 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada Sênior (G) 3.900 4.700 5.300 n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada Pleno (P/M) 2.950 3.450 3.900 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada Pleno (G) 3.400 3.950 4.650 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada Júnior (P/M) 2.350 2.700 3.100 n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada Júnior (G) 2.650 3.150 3.550 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Gerente de Tesouraria/Financeiro (P/M) 5.800 6.950 8.550 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Gerente de Tesouraria/Financeiro (G) 8.100 10.400 12.600 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Coordenador de Tesouraria/Financeiro (P/M) 4.250 5.200 6.450 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Coordenador de Tesouraria/Financeiro (G) 5.450 6.550 8.100 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Sênior (P/M) 2.800 3.350 3.800 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Sênior (G) 3.250 3.800 4.250 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Pleno (P/M) 2.200 2.700 3.150 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Pleno (G) 2.700 3.150 3.550 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Júnior (P/M) 1.550 1.750 2.000 n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Júnior (G) 1.850 2.150 2.350 n/d* n/d* n/d*

Finanças e Contabilidade | Nordeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
MANAUS BELÉM

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança executiva Diretor Financeiro - CFO (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança executiva Diretor Financeiro - CFO (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança executiva Controller (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança executiva Controller (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Auditoria Gerente de Auditoria/Controles Internos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Auditoria Auditor/Controles Internos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Auditoria Auditor/Controles Internos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Gerente Contábil/Fiscal (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Gerente Contábil/Fiscal (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Coordenador Contábil/Fiscal (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Coordenador Contábil/Fiscal (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Sênior (P/M) 4.000 5.250 6.000 4.000 5.250 6.000

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Sênior (G) 5.050 6.400 7.150 5.050 6.400 7.150

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Pleno (P/M) 3.450 4.100 5.200 3.450 4.100 5.200

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Pleno (G) 4.050 4.700 5.350 4.050 4.700 5.350

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Júnior (P/M) 2.350 2.650 3.050 2.350 2.650 3.050

Contábil/Fiscal Analista Contábil/Fiscal Júnior (G) 2.700 3.350 4.000 2.700 3.350 4.000

Planejamento Financeiro/Controladoria Gerente de Planejamento Financeiro/Controladoria (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Gerente de Planejamento Financeiro/Controladoria (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Coordenador de Planejamento/Controladoria (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Coordenador de Planejamento/Controladoria (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Sênior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Sênior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Pleno (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Pleno (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Júnior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Planejamento Financeiro/Controladoria Analista de Planejamento/Controladoria Júnior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Gerente de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Gerente de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Coordenador de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Coordenador de Modelagem Financeira / M&A / RI / 
Tesouraria Estruturada (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada Sênior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada Sênior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada Pleno (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada Pleno (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada Júnior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

 Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada

Analista de Modelagem Financeira / M&A / RI / Tesouraria 
Estruturada Júnior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Gerente de Tesouraria/Financeiro (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Gerente de Tesouraria/Financeiro (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Coordenador de Tesouraria/Financeiro (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Coordenador de Tesouraria/Financeiro (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Sênior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Sênior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Pleno (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Pleno (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Júnior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Tesouraria/Financeiro Analista de Tesouraria/Financeiro Júnior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças e Contabilidade | Norte
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SÃO PAULO BELO HORIZONTE RIO DE JANEIRO

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Sales Trader Sales Trader - Diretor Executivo  / Managing Director 52.450 64.850 80.150 45.850 56.700 70.050 50.950 63.000 77.850

Sales Trader Sales Trader - Diretor /  Director 31.650 39.150 48.350 27.600 34.200 42.200 30.750 38.000 46.950

Sales Trader Sales Trader - Vice-presidente / VP 23.200 28.700 35.450 20.250 25.100 31.000 22.550 27.900 34.450

Sales Trader Sales Trader - Associate 14.300 17.700 21.850 12.500 15.450 19.100 13.900 17.200 21.250

Sales Trader Sales Trader - Analista  / Analyst 8.450 10.550 13.000 7.350 9.200 11.350 8.250 10.250 12.650

Trader Trader - Diretor Executivo  / Managing Director 48.700 60.200 74.400 42.550 52.650 65.050 47.350 58.500 72.300

Trader Trader - Diretor / Director 31.200 38.650 47.700 26.700 33.100 40.850 29.750 36.800 45.450

Trader Trader - Vice-presidente / VP 22.600 27.900 34.450 19.750 24.350 30.100 21.950 27.100 33.450

Trader Trader - Associate 13.350 16.550 20.400 11.650 14.450 17.850 13.000 16.100 19.850

Trader Trader - Analista  / Analyst 9.900 12.350 15.200 8.650 10.800 13.250 9.650 12.000 14.800

Gerente de Portfólio Gestor de Renda Variável 24.750 30.650 37.850 20.700 25.650 31.650 23.600 29.200 36.050

Gerente de Portfólio Gestor de Renda Fixa 24.750 30.650 37.850 20.700 25.650 31.650 23.600 29.200 36.050

Equity Research Diretor de Análise 27.900 34.500 42.600 23.800 29.450 36.400 27.100 33.500 41.400

Equity Research Equity Research - Analista / Analyst 14.950 18.500 22.850 12.750 15.800 19.500 14.550 18.000 22.200

Fusões e Aquisições Diretor Executivo de Fusões e Aquisições 45.800 56.700 70.000 38.350 47.500 58.650 43.650 54.000 66.700

Fusões e Aquisições Diretor de Fusões e Aquisições 34.050 42.100 52.000 28.500 35.250 43.550 32.450 40.100 49.550

Fusões e Aquisições Vice-presidente ou Gerente de Fusões e Aquisições 22.850 28.350 35.000 19.100 23.750 29.300 21.800 27.000 33.350

Fusões e Aquisições Associate de Fusões e Aquisições / M&A Associate 20.450 25.400 31.300 15.600 19.350 23.850 19.500 24.200 29.800

Fusões e Aquisições Analista de Fusões e Aquisições 14.150 17.500 21.600 10.750 13.350 16.500 13.500 16.700 20.600

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Diretor Executivo de ECM/DCM/Project Finance/
Structure Finance 44.150 54.600 67.450 38.550 47.700 58.900 42.900 53.000 65.500

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Diretor de ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance 31.000 38.300 47.300 27.050 33.450 41.300 30.100 37.200 45.950

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Vice-presidente ou Gerente de ECM/DCM/Project 
Finance/Structure Finance 22.850 28.300 34.950 19.750 24.450 30.200 21.950 27.200 33.600

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Associate de ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance 16.550 20.500 25.250 14.450 17.900 22.050 16.100 19.900 24.550

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Analista de ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance 11.400 14.200 17.500 9.950 12.400 15.300 11.100 13.800 17.000

Crédito e Risco Diretor Executivo de Crédito e Risco - CRO 42.600 52.700 65.150 36.400 45.000 55.650 41.400 51.200 63.250

Crédito e Risco Diretor de Crédito e Risco 34.250 42.350 52.350 29.250 36.150 44.700 33.300 41.150 50.850

Crédito e Risco Vice-presidente ou Gerente de Crédito e Risco 22.500 27.850 34.350 19.150 23.750 29.300 21.850 27.000 33.350

Crédito e Risco Especialista de Crédito e Risco 16.600 20.600 25.400 14.150 17.600 21.700 16.150 20.000 24.700

Crédito e Risco Analista de Crédito e Risco 11.900 14.800 18.200 9.900 12.300 15.150 11.300 14.000 17.250

Compliance/Auditoria/Controles Internos Diretor Executivo de Compliance/Auditoria/Controles 
Internos 36.650 45.350 56.000 31.250 38.700 47.750 35.600 44.000 54.350

Compliance/Auditoria/Controles Internos Diretor de Compliance/Auditoria/Controles Internos 24.600 30.450 37.550 20.600 25.500 31.450 23.450 29.000 35.800

Compliance/Auditoria/Controles Internos Vice-presidente ou Gerente de Compliance/
Auditoria/Controles Internos 20.250 25.100 30.950 17.150 21.200 26.150 19.500 24.150 29.800

Compliance/Auditoria/Controles Internos Especialista de Compliance/Auditoria/Controles 
Internos 14.750 18.300 22.600 12.550 15.600 19.300 14.350 17.800 21.950

Mercado Financeiro | Sudeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Compliance/Auditoria/Controles Internos Analista de Compliance/Auditoria/Controles Internos 11.850 14.700 18.150 9.900 12.300 15.150 11.300 14.000 17.300

Finanças Diretor Executivo de Finanças - CFO 46.000 56.900 70.300 39.300 48.600 60.050 44.700 55.250 68.250

Finanças Diretor de Finanças 26.300 32.550 40.200 22.400 27.750 34.300 25.550 31.600 39.050

Finanças Vice-presidente ou Gerente de Finanças 19.000 23.500 29.000 15.750 19.500 24.050 17.950 22.200 27.400

Finanças Especialista de Finanças 13.700 17.050 21.000 11.400 14.200 17.600 13.050 16.200 20.000

Finanças Analista de Finanças 9.450 11.750 14.450 7.900 9.800 12.100 9.000 11.200 13.800

Comercial Diretor Executivo de Relacionamento 36.250 44.900 55.450 27.900 34.550 42.650 34.900 43.200 53.350

Comercial Gerente de Relacionamento Corporate 24.400 30.250 37.350 18.800 23.250 28.750 23.500 29.100 35.950

Comercial Gerente de Relacionamento Middle 14.450 17.850 22.100 11.100 13.750 17.000 13.900 17.200 21.250

Comercial Gerente de Relacionamento Private (High/Ultra High) 23.100 28.600 39.600 16.800 20.800 25.650 21.000 26.000 36.000

Comercial Gerente de Relacionamento Institucional 15.250 18.900 23.350 11.750 14.550 17.950 14.700 18.200 22.450

Operações Diretor Executivo de Operações - COO 43.850 54.200 67.000 34.050 42.100 52.000 42.600 52.650 65.050

Operações Diretor de Operações 29.100 36.050 44.500 22.600 28.000 34.600 28.300 35.000 43.250

Operações Vice-presidente ou Gerente de Operações 20.100 24.900 30.800 15.600 19.350 23.900 19.550 24.200 29.900

Operações Especialista de Operações 14.700 18.200 22.500 11.400 14.150 17.450 14.300 17.700 21.850

Operações Analista de Operações 8.350 10.450 12.850 6.450 8.050 9.950 8.100 10.100 12.450

Inovação Digital Diretor de Inovação Digital 32.350 40.100 49.550 24.650 30.550 37.750 30.850 38.200 47.200

Inovação Digital Gerente de Inovação Digital 21.100 26.100 32.200 16.000 19.800 24.450 20.050 24.800 30.600

Inovação Digital Coordenador de Inovação Digital 15.400 19.100 23.550 11.750 14.550 17.950 14.700 18.200 22.450

Inovação Digital Analista de Inovação Digital 10.100 12.600 15.500 7.700 9.600 11.800 9.650 12.000 14.800

ESG Analista de ESG 6.000 8.000 10.000 6.000 8.000 10.000 6.000 8.000 10.000

ESG Especialista de ESG 10.000 12.000 15.000 10.000 12.000 15.000 10.000 12.000 15.000

ESG Gerente de ESG 16.000 18.000 22.000 16.000 18.000 22.000 16.000 18.000 22.000

ESG Head de ESG 22.000 25.000 35.000 22.000 25.000 35.000 22.000 25.000 35.000

Mercado Financeiro | Sudeste

Área Cargo
SÃO PAULO BELO HORIZONTE RIO DE JANEIRO

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
CAMPINAS E REGIÃO GRANDE ABC BAIXADA SANTISTA

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Sales Trader Sales Trader - Diretor Executivo  / Managing Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Diretor /  Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Vice-presidente / VP n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Associate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Analista  / Analyst n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Diretor Executivo  / Managing Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Diretor / Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Vice-presidente / VP n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Associate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Analista  / Analyst n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Gerente de Portfólio Gestor de Renda Variável n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Gerente de Portfólio Gestor de Renda Fixa n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Equity Research Diretor de Análise n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Equity Research Equity Research - Analista / Analyst n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Diretor Executivo de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Diretor de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Vice-presidente ou Gerente de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Associate de Fusões e Aquisições / M&A Associate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Analista de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Diretor Executivo de ECM/DCM/Project Finance/
Structure Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Diretor de ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Vice-presidente ou Gerente de ECM/DCM/Project 
Finance/Structure Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Associate de ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Analista de ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Diretor Executivo de Crédito e Risco - CRO 42.600 52.700 65.150 42.600 52.700 65.150 41.400 51.200 63.250

Crédito e Risco Diretor de Crédito e Risco 34.250 42.350 52.350 34.250 42.350 52.350 33.300 41.150 50.850

Crédito e Risco Vice-presidente ou Gerente de Crédito e Risco 22.500 27.850 34.350 22.500 27.850 34.350 21.850 27.000 33.350

Crédito e Risco Especialista de Crédito e Risco 16.600 20.600 25.400 16.600 20.600 25.400 16.150 20.000 24.700

Crédito e Risco Analista de Crédito e Risco 11.900 14.800 18.200 11.900 14.800 18.200 11.300 14.000 17.250

Compliance/Auditoria/Controles Internos Diretor Executivo de Compliance/Auditoria/Controles 
Internos 36.650 45.350 56.000 36.650 45.350 56.000 35.600 44.000 54.350

Compliance/Auditoria/Controles Internos Diretor de Compliance/Auditoria/Controles Internos 24.600 30.450 37.550 24.600 30.450 37.550 23.450 29.000 35.800

Compliance/Auditoria/Controles Internos Vice-presidente ou Gerente de Compliance/
Auditoria/Controles Internos 20.250 25.100 30.950 20.250 25.100 30.950 19.500 24.150 29.800

Compliance/Auditoria/Controles Internos Especialista de Compliance/Auditoria/Controles 
Internos 14.750 18.300 22.600 14.750 18.300 22.600 14.350 17.800 21.950

Mercado Financeiro | Sudeste

Guia Salarial 2023 | Robert Half

M
ercado Financeiro

Sudeste
Sul

C
entro-O

este
N

ordeste
N

orte
Sum

ário

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Compliance/Auditoria/Controles Internos Analista de Compliance/Auditoria/Controles Internos 11.850 14.700 18.150 11.850 14.700 18.150 11.300 14.000 17.300

Finanças Diretor Executivo de Finanças - CFO 46.000 56.900 70.300 46.000 56.900 70.300 44.700 55.250 68.250

Finanças Diretor de Finanças 26.300 32.550 40.200 26.300 32.550 40.200 25.550 31.600 39.050

Finanças Vice-presidente ou Gerente de Finanças 19.000 23.500 29.000 19.000 23.500 29.000 17.950 22.200 27.400

Finanças Especialista de Finanças 13.700 17.050 21.000 13.700 17.050 21.000 13.050 16.200 20.000

Finanças Analista de Finanças 9.450 11.750 14.450 9.450 11.750 14.450 9.000 11.200 13.800

Comercial Diretor Executivo de Relacionamento n/d* n/d* n/d* 36.250 44.900 55.450 n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Corporate n/d* n/d* n/d* 24.400 30.250 37.350 n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Middle n/d* n/d* n/d* 14.450 17.850 22.100 n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Private (High/Ultra High) n/d* n/d* n/d* 23.100 28.600 39.600 n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Institucional n/d* n/d* n/d* 15.250 18.900 23.350 n/d* n/d* n/d*

Operações Diretor Executivo de Operações - COO n/d* n/d* n/d* 43.850 54.200 67.000 n/d* n/d* n/d*

Operações Diretor de Operações n/d* n/d* n/d* 29.100 36.050 44.500 n/d* n/d* n/d*

Operações Vice-presidente ou Gerente de Operações n/d* n/d* n/d* 20.100 24.900 30.800 n/d* n/d* n/d*

Operações Especialista de Operações n/d* n/d* n/d* 14.700 18.200 22.500 n/d* n/d* n/d*

Operações Analista de Operações n/d* n/d* n/d* 8.350 10.450 12.850 n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Diretor de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* 32.350 40.100 49.550 n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Gerente de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* 21.100 26.100 32.200 n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Coordenador de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* 15.400 19.100 23.550 n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Analista de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* 10.100 12.600 15.500 n/d* n/d* n/d*

ESG Analista de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Especialista de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Gerente de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Head de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Mercado Financeiro | Sudeste

Área Cargo
CAMPINAS E REGIÃO GRANDE ABC BAIXADA SANTISTA

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
PORTO ALEGRE CURITIBA FLORIANÓPOLIS

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Sales Trader Sales Trader - Diretor Executivo  / Managing Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Diretor /  Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Vice-presidente / VP n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Associate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Analista  / Analyst n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Diretor Executivo  / Managing Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Diretor / Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Vice-presidente / VP n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Associate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Analista  / Analyst n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Gerente de Portfólio Gestor de Renda Variável 20.700 25.650 31.650 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Gerente de Portfólio Gestor de Renda Fixa 20.700 25.650 31.650 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Equity Research Diretor de Análise 23.800 29.450 36.400 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Equity Research Equity Research - Analista / Analyst 12.750 15.800 19.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Diretor Executivo de Fusões e Aquisições 38.350 47.500 58.650 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Diretor de Fusões e Aquisições 28.500 35.250 43.550 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Vice-presidente ou Gerente de Fusões e Aquisições 19.100 23.750 29.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Associate de Fusões e Aquisições / M&A Associate 15.600 19.350 23.850 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Analista de Fusões e Aquisições 10.750 13.350 16.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Diretor Executivo de ECM/DCM/Project Finance/
Structure Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Diretor de ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Vice-presidente ou Gerente de ECM/DCM/Project 
Finance/Structure Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Associate de ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Analista de ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Diretor Executivo de Crédito e Risco - CRO 36.400 45.000 55.650 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Diretor de Crédito e Risco 29.250 36.150 44.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Vice-presidente ou Gerente de Crédito e Risco 19.150 23.750 29.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Especialista de Crédito e Risco 14.150 17.600 21.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Analista de Crédito e Risco 9.900 12.300 15.150 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Diretor Executivo de Compliance/Auditoria/Controles 
Internos 31.250 38.700 47.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Diretor de Compliance/Auditoria/Controles Internos 20.600 25.500 31.450 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Vice-presidente ou Gerente de Compliance/
Auditoria/Controles Internos 17.150 21.200 26.150 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Especialista de Compliance/Auditoria/Controles 
Internos 12.550 15.600 19.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Mercado Financeiro | Sul
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Compliance/Auditoria/Controles Internos Analista de Compliance/Auditoria/Controles Internos 9.900 12.300 15.150 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Diretor Executivo de Finanças - CFO 39.300 48.600 60.050 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Diretor de Finanças 22.400 27.750 34.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Vice-presidente ou Gerente de Finanças 15.750 19.500 24.050 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Especialista de Finanças 11.400 14.200 17.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Analista de Finanças 7.900 9.800 12.100 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Diretor Executivo de Relacionamento 27.900 34.550 42.650 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Corporate 18.800 23.250 28.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Middle 11.100 13.750 17.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Private (High/Ultra High) 16.800 20.800 25.650 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Institucional 11.750 14.550 17.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Diretor Executivo de Operações - COO 34.050 42.100 52.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Diretor de Operações 22.600 28.000 34.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Vice-presidente ou Gerente de Operações 15.600 19.350 23.900 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Especialista de Operações 11.400 14.150 17.450 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Analista de Operações 6.450 8.050 9.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Diretor de Inovação Digital 24.650 30.550 37.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Gerente de Inovação Digital 16.000 19.800 24.450 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Coordenador de Inovação Digital 11.750 14.550 17.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Analista de Inovação Digital 7.700 9.600 11.800 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Analista de ESG 6.000 8.000 10.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Especialista de ESG 10.000 12.000 15.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Gerente de ESG 16.000 18.000 22.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Head de ESG 22.000 25.000 35.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Mercado Financeiro | Sul

Área Cargo
PORTO ALEGRE CURITIBA FLORIANÓPOLIS

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
BRASÍLIA GOIÂNIA CUIABÁ

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Sales Trader Sales Trader - Diretor Executivo  / Managing Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Diretor /  Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Vice-presidente / VP n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Associate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Analista  / Analyst n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Diretor Executivo  / Managing Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Diretor / Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Vice-presidente / VP n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Associate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Analista  / Analyst n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Gerente de Portfólio Gestor de Renda Variável n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Gerente de Portfólio Gestor de Renda Fixa n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Equity Research Diretor de Análise n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Equity Research Equity Research - Analista / Analyst n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Diretor Executivo de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Diretor de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Vice-presidente ou Gerente de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Associate de Fusões e Aquisições / M&A Associate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Analista de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Diretor Executivo de ECM/DCM/Project Finance/
Structure Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Diretor de ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Vice-presidente ou Gerente de ECM/DCM/Project 
Finance/Structure Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Associate de ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance

Analista de ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Diretor Executivo de Crédito e Risco - CRO n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Diretor de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Vice-presidente ou Gerente de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Especialista de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Analista de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Diretor Executivo de Compliance/Auditoria/Controles 
Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Diretor de Compliance/Auditoria/Controles Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Vice-presidente ou Gerente de Compliance/
Auditoria/Controles Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Especialista de Compliance/Auditoria/Controles 
Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Mercado Financeiro | Centro-Oeste

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Compliance/Auditoria/Controles Internos Analista de Compliance/Auditoria/Controles Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Diretor Executivo de Finanças - CFO n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Diretor de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Vice-presidente ou Gerente de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Especialista de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Analista de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Diretor Executivo de Relacionamento n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Corporate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Middle 14.450 17.850 22.100 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Private (High/Ultra High) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Institucional n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Diretor Executivo de Operações - COO n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Diretor de Operações n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Vice-presidente ou Gerente de Operações n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Especialista de Operações n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Analista de Operações n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Diretor de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Gerente de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Coordenador de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Analista de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Analista de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Especialista de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Gerente de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Head de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Mercado Financeiro | Centro-Oeste

Área Cargo
BRASÍLIA GOIÂNIA CUIABÁ

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SALVADOR RECIFE

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Sales Trader Sales Trader - Diretor Executivo  / Managing Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Diretor /  Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Vice-presidente / VP n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Associate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Analista  / Analyst n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Diretor Executivo  / Managing Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Diretor / Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Vice-presidente / VP n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Associate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Analista  / Analyst n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Gerente de Portfólio Gestor de Renda Variável n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Gerente de Portfólio Gestor de Renda Fixa n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Equity Research Diretor de Análise n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Equity Research Equity Research - Analista / Analyst n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Diretor Executivo de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Diretor de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Vice-presidente ou Gerente de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Associate de Fusões e Aquisições / M&A Associate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Analista de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance Diretor Executivo de ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance Diretor de ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance Vice-presidente ou Gerente de ECM/DCM/Project Finance/
Structure Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance Associate de ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance Analista de ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Diretor Executivo de Crédito e Risco - CRO n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Diretor de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Vice-presidente ou Gerente de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Especialista de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Analista de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Diretor Executivo de Compliance/Auditoria/Controles Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Diretor de Compliance/Auditoria/Controles Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Vice-presidente ou Gerente de Compliance/Auditoria/Controles 
Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Especialista de Compliance/Auditoria/Controles Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Mercado Financeiro | Nordeste

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Compliance/Auditoria/Controles Internos Analista de Compliance/Auditoria/Controles Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Diretor Executivo de Finanças - CFO n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Diretor de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Vice-presidente ou Gerente de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Especialista de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Analista de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Diretor Executivo de Relacionamento n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Corporate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Middle n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Private (High/Ultra High) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Institucional n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Diretor Executivo de Operações - COO n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Diretor de Operações n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Vice-presidente ou Gerente de Operações n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Especialista de Operações n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Analista de Operações n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Diretor de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Gerente de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Coordenador de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Analista de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Analista de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Especialista de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Gerente de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Head de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Mercado Financeiro | Nordeste

Área Cargo
SALVADOR RECIFE

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
MANAUS BELÉM

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Sales Trader Sales Trader - Diretor Executivo  / Managing Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Diretor /  Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Vice-presidente / VP n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Associate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sales Trader Sales Trader - Analista  / Analyst n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Diretor Executivo  / Managing Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Diretor / Director n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Vice-presidente / VP n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Associate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Trader Trader - Analista  / Analyst n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Gerente de Portfólio Gestor de Renda Variável n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Gerente de Portfólio Gestor de Renda Fixa n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Equity Research Diretor de Análise n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Equity Research Equity Research - Analista / Analyst n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Diretor Executivo de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Diretor de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Vice-presidente ou Gerente de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Associate de Fusões e Aquisições / M&A Associate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Fusões e Aquisições Analista de Fusões e Aquisições n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance Diretor Executivo de ECM/DCM/Project Finance/Structure 
Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance Diretor de ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance Vice-presidente ou Gerente de ECM/DCM/Project Finance/
Structure Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance Associate de ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance Analista de ECM/DCM/Project Finance/Structure Finance n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Diretor Executivo de Crédito e Risco - CRO n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Diretor de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Vice-presidente ou Gerente de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Especialista de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Analista de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Diretor Executivo de Compliance/Auditoria/Controles Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Diretor de Compliance/Auditoria/Controles Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Vice-presidente ou Gerente de Compliance/Auditoria/Controles 
Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Compliance/Auditoria/Controles Internos Especialista de Compliance/Auditoria/Controles Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Mercado Financeiro | Norte

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Compliance/Auditoria/Controles Internos Analista de Compliance/Auditoria/Controles Internos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Diretor Executivo de Finanças - CFO n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Diretor de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Vice-presidente ou Gerente de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Especialista de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Analista de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Diretor Executivo de Relacionamento n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Corporate n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Middle n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Private (High/Ultra High) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente de Relacionamento Institucional n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Diretor Executivo de Operações - COO n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Diretor de Operações n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Vice-presidente ou Gerente de Operações n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Especialista de Operações n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Operações Analista de Operações n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Diretor de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Gerente de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Coordenador de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Analista de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Analista de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Especialista de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Gerente de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

ESG Head de ESG n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Mercado Financeiro | Norte

Área Cargo
MANAUS BELÉM

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SÃO PAULO BELO HORIZONTE RIO DE JANEIRO

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Finanças Diretor Financeiro - CFO 37.000 49.500 55.550 31.550 42.200 47.400 35.900 48.000 53.900

Finanças Controller 18.450 24.700 27.750 15.750 21.100 23.700 17.950 24.000 26.950

Finanças Coordenador de Finanças 10.700 14.400 16.150 9.100 12.300 13.800 10.400 14.000 15.700

Finanças Analista de Finanças 6.900 9.300 10.350 5.850 7.900 8.800 6.700 9.000 10.050

Subscrição/Técnico Diretor de Subscrição/Técnico 27.000 36.100 40.500 23.000 30.800 34.500 26.200 35.000 39.300

Subscrição/Técnico Gerente de Subscrição/Técnico 14.900 19.950 22.400 12.750 17.050 19.100 14.500 19.400 21.750

Subscrição/Técnico Coordenador de Subscrição/Técnico 10.600 14.200 15.900 9.000 12.100 13.550 10.300 13.800 15.450

Subscrição/Técnico Analista de Subscrição/Técnico 6.950 9.350 10.500 5.900 7.950 8.950 6.750 9.100 10.200

Comercial Diretor Comercial 28.000 37.450 42.050 23.900 32.000 35.900 27.200 36.400 40.850

Comercial Gerente Comercial 14.100 18.900 21.150 11.800 15.800 17.700 13.450 18.000 20.150

Comercial Executivo de Contas 9.250 12.500 14.000 7.800 10.550 11.800 8.900 12.000 13.450

Atuarial Diretor Atuarial 26.200 35.100 39.400 21.900 29.350 33.000 24.950 33.400 37.500

Atuarial Gerente Atuarial 14.450 19.400 21.750 12.100 16.250 18.250 13.800 18.500 20.750

Atuarial Coordenador Atuarial 10.900 13.650 15.300 9.100 11.400 12.800 10.400 13.000 14.600

Atuarial Analista Atuarial 10.300 10.700 11.950 8.600 8.950 10.000 9.850 10.200 11.400

Produtos Diretor de Produtos 22.900 30.650 34.400 19.550 26.150 29.350 22.250 29.800 33.400

Produtos Gerente de Produtos 14.200 19.050 21.350 12.100 16.250 18.250 13.800 18.500 20.750

Produtos Coordenador de Produtos 10.700 14.400 16.100 9.100 12.300 13.750 10.400 14.000 15.650

Produtos Analista de Produtos 7.700 10.400 11.600 6.600 8.850 9.900 7.500 10.100 11.300

Resseguros Diretor de Resseguros 26.300 35.200 39.500 22.400 30.050 33.700 25.550 34.200 38.350

Resseguros Gerente de Resseguros 19.650 26.350 29.550 16.750 22.450 25.200 19.100 25.600 28.700

Resseguros Coordenador de Resseguros 11.500 15.450 17.300 9.800 13.200 14.700 11.200 15.000 16.800

Resseguros Analista de Resseguros 8.650 10.400 11.600 7.350 8.850 9.900 8.400 10.100 11.300

Sinistros Diretor de Sinistros 23.900 32.050 35.950 20.400 27.300 30.650 23.200 31.100 34.900

Sinistros Gerente de Sinistros 12.250 16.450 18.400 10.450 14.050 15.700 11.900 16.000 17.900

Sinistros Coordenador de Sinistros 9.900 13.350 14.950 8.450 11.400 12.750 9.650 13.000 14.550

Sinistros Analista de Sinistros 6.700 9.100 10.100 5.700 7.700 8.550 6.500 8.800 9.800

Crédito e Risco Diretor de Crédito e Risco 29.550 39.500 44.300 25.100 33.600 37.650 28.600 38.200 42.850

Crédito e Risco Gerente de Crédito e Risco 19.950 26.800 30.050 17.050 22.850 25.650 19.400 26.000 29.200

Crédito e Risco Coordenador de Crédito e Risco 13.300 17.850 20.000 11.350 15.200 17.100 12.950 17.350 19.450

Crédito e Risco Analista de Crédito e Risco 8.200 11.050 12.350 6.800 9.200 10.300 7.800 10.500 11.750

Inovação Digital Diretor de Inovação Digital 26.950 36.100 40.500 22.950 30.800 34.500 26.150 35.000 39.300

Inovação Digital Gerente de Inovação Digital 16.650 22.300 25.000 14.600 19.550 22.000 16.650 22.300 25.000

Seguros | Sudeste

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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ário

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Inovação Digital Coordenador de Inovação Digital 12.450 16.700 18.700 10.500 14.050 15.750 11.950 16.000 17.950

Inovação Digital Analista de Inovação Digital 9.150 12.400 13.800 7.250 9.800 11.000 8.300 11.200 12.500

Seguros | Sudeste

Área Cargo
SÃO PAULO BELO HORIZONTE RIO DE JANEIRO

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
CAMPINAS E REGIÃO GRANDE ABC BAIXADA SANTISTA

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Finanças Diretor Financeiro - CFO 37.000 49.500 55.550 37.000 49.500 55.550 35.900 48.000 53.900

Finanças Controller 18.450 24.700 27.750 18.450 24.700 27.750 17.950 24.000 26.950

Finanças Coordenador de Finanças 10.700 14.400 16.150 10.700 14.400 16.150 10.400 14.000 15.700

Finanças Analista de Finanças 6.900 9.300 10.350 6.900 9.300 10.350 6.700 9.000 10.050

Subscrição/Técnico Diretor de Subscrição/Técnico 27.000 36.100 40.500 27.000 36.100 40.500 26.200 35.000 39.300

Subscrição/Técnico Gerente de Subscrição/Técnico 14.900 19.950 22.400 14.900 19.950 22.400 14.500 19.400 21.750

Subscrição/Técnico Coordenador de Subscrição/Técnico 10.600 14.200 15.900 10.600 14.200 15.900 10.300 13.800 15.450

Subscrição/Técnico Analista de Subscrição/Técnico 6.950 9.350 10.500 6.950 9.350 10.500 6.750 9.100 10.200

Comercial Diretor Comercial 28.000 37.450 42.050 28.000 37.450 42.050 27.200 36.400 40.850

Comercial Gerente Comercial 14.100 18.900 21.150 14.100 18.900 21.150 13.450 18.000 20.150

Comercial Executivo de Contas 9.250 12.500 14.000 9.250 12.500 14.000 8.900 12.000 13.450

Atuarial Diretor Atuarial 26.200 35.100 39.400 26.200 35.100 39.400 24.950 33.400 37.500

Atuarial Gerente Atuarial 14.450 19.400 21.750 14.450 19.400 21.750 13.800 18.500 20.750

Atuarial Coordenador Atuarial 10.900 13.650 15.300 10.900 13.650 15.300 10.400 13.000 14.600

Atuarial Analista Atuarial 10.300 10.700 11.950 10.300 10.700 11.950 9.850 10.200 11.400

Produtos Diretor de Produtos 22.900 30.650 34.400 22.900 30.650 34.400 22.250 29.800 33.400

Produtos Gerente de Produtos 14.200 19.050 21.350 14.200 19.050 21.350 13.800 18.500 20.750

Produtos Coordenador de Produtos 10.700 14.400 16.100 10.700 14.400 16.100 10.400 14.000 15.650

Produtos Analista de Produtos 7.700 10.400 11.600 7.700 10.400 11.600 7.500 10.100 11.300

Resseguros Diretor de Resseguros 26.300 35.200 39.500 26.300 35.200 39.500 25.550 34.200 38.350

Resseguros Gerente de Resseguros 19.650 26.350 29.550 19.650 26.350 29.550 19.100 25.600 28.700

Resseguros Coordenador de Resseguros 11.500 15.450 17.300 11.500 15.450 17.300 11.200 15.000 16.800

Resseguros Analista de Resseguros 8.650 10.400 11.600 8.650 10.400 11.600 8.400 10.100 11.300

Sinistros Diretor de Sinistros 23.900 32.050 35.950 23.900 32.050 35.950 23.200 31.100 34.900

Sinistros Gerente de Sinistros 12.250 16.450 18.400 12.250 16.450 18.400 11.900 16.000 17.900

Sinistros Coordenador de Sinistros 9.900 13.350 14.950 9.900 13.350 14.950 9.650 13.000 14.550

Sinistros Analista de Sinistros 6.700 9.100 10.100 6.700 9.100 10.100 6.500 8.800 9.800

Crédito e Risco Diretor de Crédito e Risco 29.550 39.500 44.300 29.550 39.500 44.300 28.600 38.200 42.850

Crédito e Risco Gerente de Crédito e Risco 19.950 26.800 30.050 19.950 26.800 30.050 19.400 26.000 29.200

Crédito e Risco Coordenador de Crédito e Risco 13.300 17.850 20.000 13.300 17.850 20.000 12.950 17.350 19.450

Crédito e Risco Analista de Crédito e Risco 8.200 11.050 12.350 8.200 11.050 12.350 7.800 10.500 11.750

Inovação Digital Diretor de Inovação Digital 26.950 36.100 40.500 26.950 36.100 40.500 26.150 35.000 39.300

Inovação Digital Gerente de Inovação Digital 16.650 22.300 25.000 16.650 22.300 25.000 16.650 22.300 25.000

Seguros | Sudeste

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Inovação Digital Coordenador de Inovação Digital 12.450 16.700 18.700 12.450 16.700 18.700 11.950 16.000 17.950

Inovação Digital Analista de Inovação Digital 9.150 12.400 13.800 9.150 12.400 13.800 8.300 11.200 12.500

Seguros | Sudeste

Área Cargo
CAMPINAS E REGIÃO GRANDE ABC BAIXADA SANTISTA

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
PORTO ALEGRE CURITIBA FLORIANÓPOLIS

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Finanças Diretor Financeiro - CFO 31.550 42.200 47.400 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Controller 15.750 21.100 23.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Coordenador de Finanças 9.100 12.300 13.800 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Analista de Finanças 5.850 7.900 8.800 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Diretor de Subscrição/Técnico 23.000 30.800 34.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Gerente de Subscrição/Técnico 12.750 17.050 19.100 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Coordenador de Subscrição/Técnico 9.000 12.100 13.550 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Analista de Subscrição/Técnico 5.900 7.950 8.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Diretor Comercial 23.900 32.000 35.900 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente Comercial 11.800 15.800 17.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Executivo de Contas 7.800 10.550 11.800 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Diretor Atuarial 21.900 29.350 33.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Gerente Atuarial 12.100 16.250 18.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Coordenador Atuarial 9.100 11.400 12.800 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Analista Atuarial 8.600 8.950 10.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Diretor de Produtos 19.550 26.150 29.350 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Gerente de Produtos 12.100 16.250 18.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Coordenador de Produtos 9.100 12.300 13.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Analista de Produtos 6.600 8.850 9.900 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Diretor de Resseguros 22.400 30.050 33.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Gerente de Resseguros 16.750 22.450 25.200 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Coordenador de Resseguros 9.800 13.200 14.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Analista de Resseguros 7.350 8.850 9.900 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Diretor de Sinistros 20.400 27.300 30.650 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Gerente de Sinistros 10.450 14.050 15.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Coordenador de Sinistros 8.450 11.400 12.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Analista de Sinistros 5.700 7.700 8.550 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Diretor de Crédito e Risco 25.100 33.600 37.650 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Gerente de Crédito e Risco 17.050 22.850 25.650 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Coordenador de Crédito e Risco 11.350 15.200 17.100 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Analista de Crédito e Risco 6.800 9.200 10.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Diretor de Inovação Digital 22.950 30.800 34.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Gerente de Inovação Digital 14.600 19.550 22.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Seguros | Sul

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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ário

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Inovação Digital Coordenador de Inovação Digital 10.500 14.050 15.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Analista de Inovação Digital 7.250 9.800 11.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Seguros | Sul

Área Cargo
PORTO ALEGRE CURITIBA FLORIANÓPOLIS
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
BRASÍLIA GOIÂNIA CUIABÁ

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Finanças Diretor Financeiro - CFO n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Controller n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Coordenador de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Analista de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Diretor de Subscrição/Técnico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Gerente de Subscrição/Técnico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Coordenador de Subscrição/Técnico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Analista de Subscrição/Técnico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Diretor Comercial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente Comercial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Executivo de Contas n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Diretor Atuarial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Gerente Atuarial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Coordenador Atuarial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Analista Atuarial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Diretor de Produtos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Gerente de Produtos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Coordenador de Produtos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Analista de Produtos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Diretor de Resseguros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Gerente de Resseguros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Coordenador de Resseguros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Analista de Resseguros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Diretor de Sinistros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Gerente de Sinistros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Coordenador de Sinistros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Analista de Sinistros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Diretor de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Gerente de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Coordenador de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Analista de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Diretor de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Gerente de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Seguros | Centro-Oeste

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Inovação Digital Coordenador de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Analista de Inovação Digital 9.250 12.550 13.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Seguros | Centro-Oeste

Área Cargo
BRASÍLIA GOIÂNIA CUIABÁ

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SALVADOR RECIFE

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Finanças Diretor Financeiro - CFO n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Controller n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Coordenador de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Analista de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Diretor de Subscrição/Técnico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Gerente de Subscrição/Técnico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Coordenador de Subscrição/Técnico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Analista de Subscrição/Técnico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Diretor Comercial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente Comercial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Executivo de Contas n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Diretor Atuarial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Gerente Atuarial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Coordenador Atuarial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Analista Atuarial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Diretor de Produtos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Gerente de Produtos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Coordenador de Produtos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Analista de Produtos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Diretor de Resseguros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Gerente de Resseguros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Coordenador de Resseguros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Analista de Resseguros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Diretor de Sinistros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Gerente de Sinistros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Coordenador de Sinistros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Analista de Sinistros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Diretor de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Gerente de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Coordenador de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Analista de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Diretor de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Gerente de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Seguros | Nordeste

Guia Salarial 2023 | Robert Half

Seguros
Sudeste

Sul
C

entro-O
este

N
ordeste

N
orte

Sum
ário

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Inovação Digital Coordenador de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Analista de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
MANAUS BELÉM

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Finanças Diretor Financeiro - CFO n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Controller n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Coordenador de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Finanças Analista de Finanças n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Diretor de Subscrição/Técnico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Gerente de Subscrição/Técnico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Coordenador de Subscrição/Técnico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Subscrição/Técnico Analista de Subscrição/Técnico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Diretor Comercial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Gerente Comercial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Comercial Executivo de Contas n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Diretor Atuarial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Gerente Atuarial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Coordenador Atuarial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atuarial Analista Atuarial n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Diretor de Produtos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Gerente de Produtos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Coordenador de Produtos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Produtos Analista de Produtos n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Diretor de Resseguros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Gerente de Resseguros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Coordenador de Resseguros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Resseguros Analista de Resseguros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Diretor de Sinistros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Gerente de Sinistros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Coordenador de Sinistros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Sinistros Analista de Sinistros n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Diretor de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Gerente de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Coordenador de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Crédito e Risco Analista de Crédito e Risco n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Diretor de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Gerente de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Inovação Digital Coordenador de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Inovação Digital Analista de Inovação Digital n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Seguros | Norte
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SÃO PAULO BELO HORIZONTE RIO DE JANEIRO

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Supply Chain Diretor de Supply Chain/Suprimentos (P/M) 27.500 35.500 40.000 21.650 28.000 34.850 24.800 32.000 39.900

Supply Chain Diretor de Supply Chain/Suprimentos (G) 31.700 41.050 43.000 27.000 35.000 43.650 27.800 36.000 44.950

Supply Chain Gerente de Supply Chain/Suprimentos (P/M) 18.950 24.400 27.000 15.500 20.000 25.000 16.300 21.000 26.250

Supply Chain Gerente de Supply Chain/Suprimentos (G) 20.900 27.000 30.000 19.350 25.000 31.150 20.150 26.000 32.400

Supply Chain Coordenador de Planejamento (P/M) 10.100 13.000 15.000 9.300 12.000 15.000 10.100 13.000 16.200

Supply Chain Coordenador de Planejamento (G) 11.500 15.000 17.500 12.300 16.000 20.000 11.500 15.000 18.700

Supply Chain Coordenador de Comércio Exterior (P/M) 6.800 8.850 11.100 7.700 10.000 12.450 7.700 10.000 12.450

Supply Chain Coordenador de Comércio Exterior (G) 9.250 12.000 15.000 10.850 14.000 17.500 9.250 12.000 14.950

Supply Chain Coordenador de Customer Service (P/M) 6.800 8.850 11.100 6.550 8.500 10.600 6.550 8.500 10.600

Supply Chain Coordenador de Customer Service (G) 8.600 11.100 13.850 7.800 10.000 12.500 8.150 10.500 13.100

Supply Chain Analista de Customer Service (P/M) 4.300 5.550 6.850 3.850 5.000 6.200 3.850 5.000 6.200

Supply Chain Analista de Customer Service (G) 5.950 7.700 8.500 5.800 7.500 9.350 5.800 7.500 9.350

Supply Chain Analista de Supply Chain/Suprimentos (P/M) 5.350 6.850 8.600 5.800 7.500 9.400 5.850 7.500 9.350

Supply Chain Analista de Supply Chain/Suprimentos (G) 6.100 7.900 8.700 7.750 10.000 12.500 6.100 7.900 9.850

Supply Chain - Logística Gerente de Logística (P/M) 12.050 15.500 19.400 11.600 15.000 18.750 11.650 15.000 18.750

Supply Chain - Logística Gerente de Logística (G) 15.500 19.950 24.950 15.550 20.000 25.000 15.550 20.000 25.000

Supply Chain - Logística Coordenador de Logística (P/M) 7.750 10.000 12.500 7.800 10.000 12.500 7.750 10.000 12.450

Supply Chain - Logística Coordenador de Logística (G) 9.200 12.000 15.000 10.750 14.000 17.500 9.200 12.000 15.000

Supply Chain - Logística Analista de Logística (P/M) 4.250 5.550 6.900 4.600 6.000 7.500 4.600 6.000 7.450

Supply Chain - Logística Analista de Logística (G) 5.900 7.700 9.650 6.150 8.000 10.050 6.100 8.000 10.000

Supply Chain - Compras Gerente de Compras (P/M) 17.150 22.200 27.750 13.950 18.000 22.500 14.700 19.000 23.750

Supply Chain - Compras Gerente de Compras (G) 22.250 28.850 35.950 17.750 23.000 28.650 19.300 25.000 31.150

Supply Chain - Compras Comprador (P/M) 5.050 6.500 8.000 5.850 7.500 9.200 5.850 7.500 9.200

Supply Chain - Compras Comprador (G) 7.150 9.300 11.650 7.750 10.000 12.550 7.150 9.300 11.600

Projetos Gerente de Projetos/PMO (P/M) 14.550 18.850 23.600 11.600 15.000 18.750 11.600 15.000 18.750

Projetos Gerente de Projetos/PMO (G) 18.900 24.400 30.500 15.500 20.000 25.000 15.500 20.000 25.000

Projetos Especialista de Projetos (P/M) 6.850 8.850 11.100 9.300 12.000 15.000 9.300 12.000 15.000

Projetos Especialista de Projetos (G) 10.300 13.300 16.650 11.550 15.000 18.750 11.600 15.000 18.750

Projetos Gerente de Melhoria Contínua (P/M) 12.800 16.650 20.850 11.550 15.000 18.750 11.950 15.500 19.400

Projetos Gerente de Melhoria Contínua (G) 17.150 22.200 27.750 15.450 20.000 25.000 16.250 21.000 26.250

Vendas Técnicas Gerente de Vendas Técnicas (P/M) 12.050 15.500 19.400 11.650 15.000 18.750 11.650 15.000 18.750

Vendas Técnicas Gerente de Vendas Técnicas (G) 18.950 24.400 30.500 17.850 23.000 28.750 17.850 23.000 28.750

Vendas Técnicas Engenheiro de Aplicação/Vendas (P/M) 5.950 7.750 9.750 9.200 12.000 15.050 9.250 12.000 15.050
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Vendas Técnicas Engenheiro de Aplicação/Vendas (G) 8.600 11.100 13.850 11.650 15.000 18.750 11.650 15.000 18.750

Indústria Diretor de Engenharia (P/M) 21.500 27.750 34.700 23.250 30.000 37.500 23.250 30.000 37.550

Indústria Diretor de Engenharia (G) 24.750 32.000 39.950 30.950 40.000 49.900 24.750 32.000 39.950

Indústria Gerente de Planta (P/M) 12.850 16.650 20.850 13.900 18.000 22.500 12.850 16.650 20.850

Indústria Gerente de Planta (G) 17.800 23.000 26.000 21.700 28.000 35.000 17.800 23.000 28.750

Indústria Gerente de EHS / ESG (P/M) 14.000 18.000 22.500 11.550 15.000 18.700 13.500 18.000 22.500

Indústria Gerente de EHS / ESG (G) 19.300 26.000 31.150 17.850 23.000 28.750 19.300 25.000 31.150

Indústria Coordenador de EHS / ESG (P/M) 9.800 12.750 15.950 9.250 12.000 15.000 9.250 12.000 15.000

Indústria Coordenador de EHS / ESG (G) 12.350 16.050 20.050 11.550 15.000 18.700 11.550 15.000 18.700

Indústria Engenheiro de EHS / ESG (P/M) 8.100 10.500 13.050 7.750 10.000 12.500 7.700 10.000 12.450

Indústria Engenheiro de EHS / ESG (G) 11.150 14.400 18.050 9.300 12.000 15.000 10.450 13.500 16.900

Indústria Gerente de Produção/Processos (P/M) 15.500 18.000 25.000 11.550 15.000 18.700 15.500 20.000 25.000

Indústria Gerente de Produção/Processos (G) 19.400 23.000 28.000 15.450 20.000 25.000 19.400 25.000 31.250

Indústria Coordenador de Produção/Processos (P/M) 12.500 15.000 18.000 9.300 12.000 15.000 12.500 16.000 20.500

Indústria Coordenador de Produção/Processos (G) 15.500 18.000 20.000 11.550 15.000 18.700 15.500 20.000 25.000

Indústria Engenheiro de Produção/Processos (P/M) 5.850 7.500 9.350 7.800 10.000 12.500 5.850 7.500 9.350

Indústria Engenheiro de Produção/Processos (G) 7.750 9.950 12.500 9.300 12.000 15.050 7.750 9.950 12.500

Serviços Diretor de Operações (P/M) 18.950 24.400 30.500 19.400 25.000 31.250 19.400 25.000 31.250

Serviços Diretor de Operações (G) 28.600 37.000 46.150 27.100 35.000 43.700 27.100 35.000 43.700

Serviços Gerente de Manutenção/Facilities (P/M) 15.500 20.000 25.000 11.550 15.000 18.700 15.500 20.000 25.000

Serviços Gerente de Manutenção/Facilities (G) 19.400 25.000 31.250 15.450 20.000 25.000 19.400 25.000 31.250

Serviços Coordenador de Manutenção/Facilities (P/M) 8.600 11.100 13.850 9.350 12.000 15.000 8.600 11.100 13.850

Serviços Coordenador de Manutenção/Facilities (G) 10.250 13.300 16.650 11.550 15.000 18.700 10.250 13.300 16.600

Infraestrutura Gerente de Contratos (P/M) 12.850 16.650 20.850 11.600 15.000 18.800 12.350 16.000 20.050

Infraestrutura Gerente de Contratos (G) 17.800 23.000 28.750 19.400 25.000 31.300 19.350 25.000 31.250

Infraestrutura Gerente de Geral de Obras (P/M) 12.800 16.650 20.800 15.400 20.000 25.000 15.400 20.000 24.950

Infraestrutura Gerente Geral de Obras (G) 18.850 24.400 30.500 19.350 25.000 31.250 19.300 25.000 31.200

Infraestrutura Engenheiro Civil/Infraestrutura (P/M) 6.950 9.000 11.250 7.950 10.300 12.900 7.950 10.300 12.850

Infraestrutura Engenheiro Civil/Infraestrutura (G) 7.900 10.200 12.800 10.050 13.000 16.300 7.900 10.200 12.750

Infraestrutura Engenheiro O&M (P/M) 7.750 9.950 12.500 7.950 10.300 12.850 8.000 10.300 12.900

Infraestrutura Engenheiro O&M (G) 10.300 13.300 16.650 10.000 13.000 16.250 10.050 13.000 16.250

Infraestrutura Engenheiro de Projetos (P/M) 7.700 9.950 12.500 8.000 10.300 12.900 7.950 10.300 12.900

Infraestrutura Engenheiro de Projetos (G) 10.250 13.300 16.650 10.050 13.000 16.250 10.000 13.000 16.200
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
CAMPINAS E REGIÃO GRANDE ABC BAIXADA SANTISTA

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Supply Chain Diretor de Supply Chain/Suprimentos (P/M) 21.650 28.000 34.850 23.200 30.000 37.350 20.100 26.000 32.350

Supply Chain Diretor de Supply Chain/Suprimentos (G) 27.050 35.000 43.700 30.900 40.000 49.900 28.550 37.000 46.150

Supply Chain Gerente de Supply Chain/Suprimentos (P/M) 15.500 20.000 25.000 15.500 20.000 25.000 15.500 20.000 25.000

Supply Chain Gerente de Supply Chain/Suprimentos (G) 19.300 25.000 31.100 19.350 25.000 31.150 19.350 25.000 31.150

Supply Chain Coordenador de Planejamento (P/M) 9.300 12.000 15.000 9.300 12.000 15.000 8.550 11.000 13.750

Supply Chain Coordenador de Planejamento (G) 12.300 16.000 20.000 12.300 16.000 20.000 12.300 16.000 20.000

Supply Chain Coordenador de Comércio Exterior (P/M) 7.750 10.000 12.500 7.750 10.000 12.500 6.950 9.000 11.250

Supply Chain Coordenador de Comércio Exterior (G) 10.850 14.000 17.500 10.050 13.000 16.250 9.650 12.500 15.600

Supply Chain Coordenador de Customer Service (P/M) 6.550 8.500 10.600 6.550 8.500 10.600 6.200 8.000 10.000

Supply Chain Coordenador de Customer Service (G) 8.550 11.000 13.750 9.350 12.000 15.000 7.800 10.000 12.500

Supply Chain Analista de Customer Service (P/M) 3.850 5.000 6.150 3.850 5.000 6.200 3.850 5.000 6.200

Supply Chain Analista de Customer Service (G) 6.150 8.000 10.000 6.200 8.000 10.000 6.200 8.000 10.000

Supply Chain Analista de Supply Chain/Suprimentos (P/M) 6.200 8.000 10.000 5.050 6.500 8.100 3.900 5.000 6.250

Supply Chain Analista de Supply Chain/Suprimentos (G) 7.750 10.000 12.500 6.950 9.000 11.250 6.200 8.000 10.000

Supply Chain - Logística Gerente de Logística (P/M) 11.600 15.000 18.750 10.050 13.000 16.250 9.650 12.500 15.600

Supply Chain - Logística Gerente de Logística (G) 15.550 20.000 25.000 15.550 20.000 25.000 13.950 18.000 22.450

Supply Chain - Logística Coordenador de Logística (P/M) 7.800 10.000 12.500 7.800 10.000 12.500 6.950 9.000 11.250

Supply Chain - Logística Coordenador de Logística (G) 10.750 14.000 17.500 10.750 14.000 17.500 9.950 13.000 16.250

Supply Chain - Logística Analista de Logística (P/M) 4.850 6.000 6.950 4.250 5.500 6.850 3.050 4.000 4.950

Supply Chain - Logística Analista de Logística (G) 6.100 8.000 10.000 6.150 8.000 10.050 5.400 7.000 8.800

Supply Chain - Compras Gerente de Compras (P/M) 13.950 18.000 22.500 13.950 18.000 22.500 13.150 17.000 21.250

Supply Chain - Compras Gerente de Compras (G) 17.750 23.000 28.650 19.300 25.000 31.150 19.300 25.000 31.150

Supply Chain - Compras Comprador (P/M) 5.800 7.500 9.250 4.650 6.000 7.400 4.650 6.000 7.400

Supply Chain - Compras Comprador (G) 8.500 11.000 13.750 7.000 9.000 11.300 6.950 9.000 11.250

Projetos Gerente de Projetos/PMO (P/M) 11.600 15.000 18.750 11.600 15.000 18.750 11.600 15.000 18.750

Projetos Gerente de Projetos/PMO (G) 15.500 20.000 25.000 15.500 20.000 25.000 15.500 20.000 25.000

Projetos Especialista de Projetos (P/M) 8.100 10.500 13.100 6.200 8.000 10.000 6.200 8.000 10.000

Projetos Especialista de Projetos (G) 10.850 14.000 17.500 9.300 12.000 15.000 9.300 12.000 15.000

Projetos Gerente de Melhoria Contínua (P/M) 11.600 15.000 18.800 12.350 16.000 20.050 11.600 15.000 18.800

Projetos Gerente de Melhoria Contínua (G) 15.500 20.000 25.000 17.050 22.000 27.500 15.500 20.000 25.000

Vendas Técnicas Gerente de Vendas Técnicas (P/M) 11.650 15.000 18.750 11.600 15.000 18.750 10.050 13.000 16.250

Vendas Técnicas Gerente de Vendas Técnicas (G) 17.800 23.000 28.750 17.050 22.000 27.500 15.500 20.000 25.000

Vendas Técnicas Engenheiro de Aplicação/Vendas (P/M) 8.100 10.500 13.200 6.550 8.500 10.650 5.750 7.500 9.400
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Vendas Técnicas Engenheiro de Aplicação/Vendas (G) 10.500 13.500 16.850 9.350 12.000 15.000 9.350 12.000 15.000

Indústria Diretor de Engenharia (P/M) 20.150 26.000 32.550 21.700 28.000 35.050 19.400 25.000 31.300

Indústria Diretor de Engenharia (G) 27.850 36.000 44.900 27.100 35.000 43.700 27.100 35.000 43.700

Indústria Gerente de Planta (P/M) 13.850 18.000 22.550 13.850 18.000 22.550 12.350 16.000 20.050

Indústria Gerente de Planta (G) 20.150 26.000 32.550 19.400 25.000 31.300 17.050 22.000 27.500

Indústria Gerente de EHS / ESG (P/M) 11.550 15.000 18.700 12.300 16.000 19.900 10.750 14.000 17.450

Indústria Gerente de EHS / ESG (G) 17.850 23.000 28.750 17.050 22.000 27.500 15.500 20.000 25.000

Indústria Coordenador de EHS / ESG (P/M) 9.250 12.000 15.000 9.200 12.000 15.000 7.700 10.000 12.500

Indústria Coordenador de EHS / ESG (G) 11.550 15.000 18.700 10.800 14.000 17.450 10.800 14.000 17.450

Indústria Engenheiro de EHS / ESG (P/M) 7.750 10.000 12.500 6.200 8.000 10.000 6.200 8.000 10.000

Indústria Engenheiro de EHS / ESG (G) 10.100 13.000 16.300 9.300 12.000 15.000 9.300 12.000 15.000

Indústria Gerente de Produção/Processos (P/M) 10.750 14.000 17.450 11.550 15.000 18.700 10.000 13.000 16.200

Indústria Gerente de Produção/Processos (G) 13.900 18.000 22.500 15.450 20.000 25.000 13.900 18.000 22.500

Indústria Coordenador de Produção/Processos (P/M) 9.300 12.000 15.000 9.300 12.000 15.000 7.750 10.000 12.500

Indústria Coordenador de Produção/Processos (G) 11.550 15.000 18.700 10.750 14.000 17.450 9.200 12.000 14.950

Indústria Engenheiro de Produção/Processos (P/M) 7.750 10.000 12.500 6.200 8.000 10.000 5.450 7.000 8.750

Indústria Engenheiro de Produção/Processos (G) 9.300 12.000 15.050 9.300 12.000 15.050 7.750 10.000 12.550

Serviços Diretor de Operações (P/M) 19.400 25.000 31.250 19.400 25.000 31.250 19.400 25.000 31.250

Serviços Diretor de Operações (G) 27.100 35.000 43.700 30.950 40.000 49.900 30.950 40.000 49.900

Serviços Gerente de Manutenção/Facilities (P/M) 11.550 15.000 18.700 11.550 15.000 18.700 9.200 12.000 14.950

Serviços Gerente de Manutenção/Facilities (G) 15.450 20.000 25.000 15.450 20.000 25.000 12.350 16.000 20.000

Serviços Coordenador de Manutenção/Facilities (P/M) 9.350 12.000 15.000 6.200 8.000 10.000 6.200 8.000 10.000

Serviços Coordenador de Manutenção/Facilities (G) 11.600 15.000 18.750 9.300 12.000 15.000 8.500 11.000 13.750

Infraestrutura Gerente de Contratos (P/M) 11.600 15.000 18.800 11.600 15.000 18.800 11.600 15.000 18.800

Infraestrutura Gerente de Contratos (G) 19.400 25.000 31.300 19.400 25.000 31.300 19.400 25.000 31.300

Infraestrutura Gerente de Geral de Obras (P/M) 15.450 20.000 25.000 15.450 20.000 25.000 13.100 17.000 21.250

Infraestrutura Gerente Geral de Obras (G) 19.350 25.000 31.250 19.350 25.000 31.250 17.800 23.000 28.750

Infraestrutura Engenheiro Civil/Infraestrutura (P/M) 8.000 10.300 12.900 8.000 10.300 12.900 6.200 8.000 10.000

Infraestrutura Engenheiro Civil/Infraestrutura (G) 10.100 13.000 16.300 10.100 13.000 16.300 8.550 11.000 13.800

Infraestrutura Engenheiro O&M (P/M) 7.950 10.300 12.900 8.000 10.300 12.900 7.750 10.000 12.550

Infraestrutura Engenheiro O&M (G) 10.000 13.000 16.250 10.050 13.000 16.250 10.050 13.000 16.250

Infraestrutura Engenheiro de Projetos (P/M) 8.000 10.300 12.900 8.000 10.300 12.900 7.750 10.000 12.550

Infraestrutura Engenheiro de Projetos (G) 10.050 13.000 16.250 10.050 13.000 16.250 10.050 13.000 16.250

Engenharia | Sudeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
PORTO ALEGRE CURITIBA FLORIANÓPOLIS

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Supply Chain Diretor de Supply Chain/Suprimentos (P/M) 21.650 28.000 34.850 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Diretor de Supply Chain/Suprimentos (G) 27.000 35.000 43.650 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Gerente de Supply Chain/Suprimentos (P/M) 15.500 20.000 25.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Gerente de Supply Chain/Suprimentos (G) 19.350 25.000 31.150 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Planejamento (P/M) 9.300 12.000 15.000 9.300 12.000 15.000 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Planejamento (G) 12.300 16.000 20.000 12.300 16.000 20.000 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Comércio Exterior (P/M) 7.700 10.000 12.450 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Comércio Exterior (G) 10.850 14.000 17.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Customer Service (P/M) 6.550 8.500 10.600 6.300 8.150 10.300 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Customer Service (G) 7.800 10.000 12.500 7.950 10.300 12.850 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Customer Service (P/M) 3.850 5.000 6.200 3.550 4.600 5.650 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Customer Service (G) 5.800 7.500 9.350 5.450 7.100 7.850 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Supply Chain/Suprimentos (P/M) 5.800 7.500 9.400 3.500 4.550 5.750 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Supply Chain/Suprimentos (G) 7.750 10.000 12.500 4.600 5.950 6.550 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Gerente de Logística (P/M) 11.600 15.000 18.750 9.000 11.600 14.500 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Gerente de Logística (G) 15.550 20.000 25.000 11.600 14.950 18.650 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Coordenador de Logística (P/M) 7.800 10.000 12.500 7.200 9.300 11.600 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Coordenador de Logística (G) 10.750 14.000 17.500 8.500 11.150 13.900 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Analista de Logística (P/M) 4.600 6.000 7.500 2.850 3.700 4.650 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Analista de Logística (G) 6.150 8.000 10.050 4.450 5.800 7.250 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Compras Gerente de Compras (P/M) 13.950 18.000 22.500 13.300 17.300 21.600 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Compras Gerente de Compras (G) 17.750 23.000 28.650 17.300 22.450 28.000 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Compras Comprador (P/M) 5.850 7.500 9.200 3.900 5.000 6.200 3.600 4.700 5.800

Supply Chain - Compras Comprador (G) 7.750 10.000 12.550 5.550 7.200 9.050 5.200 6.750 8.450

Projetos Gerente de Projetos/PMO (P/M) 11.600 15.000 18.750 9.750 12.600 15.750 n/d* n/d* n/d*

Projetos Gerente de Projetos/PMO (G) 15.500 20.000 25.000 12.650 16.350 20.450 n/d* n/d* n/d*

Projetos Especialista de Projetos (P/M) 9.300 12.000 15.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Especialista de Projetos (G) 11.550 15.000 18.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Gerente de Melhoria Contínua (P/M) 11.550 15.000 18.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Gerente de Melhoria Contínua (G) 15.450 20.000 25.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Técnicas Gerente de Vendas Técnicas (P/M) 11.650 15.000 18.750 5.700 7.400 9.250 4.450 5.750 7.250

Vendas Técnicas Gerente de Vendas Técnicas (G) 17.850 23.000 28.750 9.050 11.700 14.550 7.050 9.050 11.350

Vendas Técnicas Engenheiro de Aplicação/Vendas (P/M) 9.200 12.000 15.050 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Engenharia | Sul
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Vendas Técnicas Engenheiro de Aplicação/Vendas (G) 11.650 15.000 18.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Diretor de Engenharia (P/M) 23.250 30.000 37.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Diretor de Engenharia (G) 30.950 40.000 49.900 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Planta (P/M) 13.900 18.000 22.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Planta (G) 21.700 28.000 35.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de EHS / ESG (P/M) 11.550 15.000 18.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de EHS / ESG (G) 17.850 23.000 28.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de EHS / ESG (P/M) 9.250 12.000 15.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de EHS / ESG (G) 11.550 15.000 18.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de EHS / ESG (P/M) 7.750 10.000 12.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de EHS / ESG (G) 9.300 12.000 15.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Produção/Processos (P/M) 11.550 15.000 18.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Produção/Processos (G) 15.450 20.000 25.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de Produção/Processos (P/M) 9.300 12.000 15.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de Produção/Processos (G) 11.550 15.000 18.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de Produção/Processos (P/M) 7.800 10.000 12.500 5.450 7.050 8.750 n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de Produção/Processos (G) 9.300 12.000 15.050 7.300 9.350 11.750 n/d* n/d* n/d*

Serviços Diretor de Operações (P/M) 19.400 25.000 31.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Diretor de Operações (G) 27.100 35.000 43.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Gerente de Manutenção/Facilities (P/M) 11.550 15.000 18.700 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Gerente de Manutenção/Facilities (G) 15.450 20.000 25.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Coordenador de Manutenção/Facilities (P/M) 9.350 12.000 15.000 5.700 7.400 9.250 n/d* n/d* n/d*

Serviços Coordenador de Manutenção/Facilities (G) 11.550 15.000 18.700 6.800 8.900 11.150 n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Gerente de Contratos (P/M) 11.600 15.000 18.800 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Gerente de Contratos (G) 19.400 25.000 31.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Gerente de Geral de Obras (P/M) 15.400 20.000 25.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Gerente Geral de Obras (G) 19.350 25.000 31.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro Civil/Infraestrutura (P/M) 7.950 10.300 12.900 6.200 8.050 10.100 6.550 8.500 10.650

Infraestrutura Engenheiro Civil/Infraestrutura (G) 10.050 13.000 16.300 7.800 10.050 12.650 8.250 10.700 13.400

Infraestrutura Engenheiro O&M (P/M) 7.950 10.300 12.850 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro O&M (G) 10.000 13.000 16.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro de Projetos (P/M) 8.000 10.300 12.900 7.250 9.350 11.750 n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro de Projetos (G) 10.050 13.000 16.250 9.600 12.550 15.700 n/d* n/d* n/d*

Engenharia | Sul
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
BRASÍLIA GOIÂNIA CUIABÁ

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Supply Chain Diretor de Supply Chain/Suprimentos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Diretor de Supply Chain/Suprimentos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Gerente de Supply Chain/Suprimentos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Gerente de Supply Chain/Suprimentos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Planejamento (P/M) 5.700 7.350 8.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Planejamento (G) 6.500 8.500 9.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Comércio Exterior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Comércio Exterior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Customer Service (P/M) 3.800 5.000 6.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Customer Service (G) 4.850 6.300 7.850 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Customer Service (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Customer Service (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Supply Chain/Suprimentos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Supply Chain/Suprimentos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Gerente de Logística (P/M) 8.250 10.650 13.350 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Gerente de Logística (G) 10.650 13.700 17.150 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Coordenador de Logística (P/M) 4.350 5.700 7.100 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Coordenador de Logística (G) 5.200 6.800 8.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Analista de Logística (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Analista de Logística (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Compras Gerente de Compras (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Compras Gerente de Compras (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Compras Comprador (P/M) 3.100 4.000 4.900 3.300 4.300 5.350 3.450 4.400 5.450

Supply Chain - Compras Comprador (G) 4.350 5.700 7.200 4.700 6.200 7.750 4.900 6.400 7.950

Projetos Gerente de Projetos/PMO (P/M) 12.300 16.000 20.050 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Gerente de Projetos/PMO (G) 16.050 20.700 25.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Especialista de Projetos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Especialista de Projetos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Gerente de Melhoria Contínua (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Gerente de Melhoria Contínua (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Técnicas Gerente de Vendas Técnicas (P/M) 7.000 9.000 11.300 4.550 5.900 7.400 3.950 5.100 6.400

Vendas Técnicas Gerente de Vendas Técnicas (G) 11.050 14.250 17.850 7.250 9.300 11.700 6.300 8.050 10.100

Vendas Técnicas Engenheiro de Aplicação/Vendas (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Engenharia | Centro-Oeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Vendas Técnicas Engenheiro de Aplicação/Vendas (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Diretor de Engenharia (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Diretor de Engenharia (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Planta (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Planta (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de EHS / ESG (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de EHS / ESG (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de EHS / ESG (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de EHS / ESG (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de EHS / ESG (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de EHS / ESG (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Produção/Processos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Produção/Processos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de Produção/Processos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de Produção/Processos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de Produção/Processos (P/M) 5.750 7.400 9.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de Produção/Processos (G) 7.650 9.850 12.400 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Diretor de Operações (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Diretor de Operações (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Gerente de Manutenção/Facilities (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Gerente de Manutenção/Facilities (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Coordenador de Manutenção/Facilities (P/M) 7.250 9.400 11.800 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Coordenador de Manutenção/Facilities (G) 8.700 11.300 14.150 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Gerente de Contratos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Gerente de Contratos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Gerente de Geral de Obras (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Gerente Geral de Obras (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro Civil/Infraestrutura (P/M) 6.250 8.100 10.150 4.400 5.650 7.150 4.300 5.600 7.050

Infraestrutura Engenheiro Civil/Infraestrutura (G) 7.900 10.200 12.800 5.500 7.150 9.000 5.450 7.050 8.850

Infraestrutura Engenheiro O&M (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro O&M (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro de Projetos (P/M) 7.600 9.850 12.400 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro de Projetos (G) 10.150 13.200 16.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Engenharia | Centro-Oeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SALVADOR RECIFE

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Supply Chain Diretor de Supply Chain/Suprimentos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Diretor de Supply Chain/Suprimentos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Gerente de Supply Chain/Suprimentos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Gerente de Supply Chain/Suprimentos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Planejamento (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Planejamento (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Comércio Exterior (P/M) 6.900 9.000 11.250 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Comércio Exterior (G) 9.350 12.200 15.250 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Customer Service (P/M) 4.650 6.000 7.600 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Customer Service (G) 5.850 7.600 9.450 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Customer Service (P/M) 3.950 5.050 6.250 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Customer Service (G) 6.000 7.800 8.600 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Supply Chain/Suprimentos (P/M) 4.700 6.150 7.750 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Supply Chain/Suprimentos (G) 4.050 5.300 5.850 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Gerente de Logística (P/M) 12.250 15.750 19.700 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Gerente de Logística (G) 15.750 20.250 25.350 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Coordenador de Logística (P/M) 7.850 10.200 12.750 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Coordenador de Logística (G) 9.350 12.250 15.300 n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Analista de Logística (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Analista de Logística (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Compras Gerente de Compras (P/M) 13.650 17.700 22.050 10.600 13.750 17.200

Supply Chain - Compras Gerente de Compras (G) 17.700 22.950 28.600 13.750 17.850 22.200

Supply Chain - Compras Comprador (P/M) 3.200 4.150 5.150 3.050 3.950 4.800

Supply Chain - Compras Comprador (G) 4.600 6.000 7.500 4.300 5.600 7.050

Projetos Gerente de Projetos/PMO (P/M) 10.450 13.500 16.950 n/d* n/d* n/d*

Projetos Gerente de Projetos/PMO (G) 13.550 17.500 21.950 n/d* n/d* n/d*

Projetos Especialista de Projetos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Especialista de Projetos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Gerente de Melhoria Contínua (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Gerente de Melhoria Contínua (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Técnicas Gerente de Vendas Técnicas (P/M) 3.400 4.400 5.500 3.250 4.200 5.300

Vendas Técnicas Gerente de Vendas Técnicas (G) 5.400 6.950 8.750 5.200 6.650 8.350

Vendas Técnicas Engenheiro de Aplicação/Vendas (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Engenharia | Nordeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Vendas Técnicas Engenheiro de Aplicação/Vendas (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Diretor de Engenharia (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Diretor de Engenharia (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Planta (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Planta (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de EHS / ESG (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de EHS / ESG (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de EHS / ESG (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de EHS / ESG (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de EHS / ESG (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de EHS / ESG (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Produção/Processos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Produção/Processos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de Produção/Processos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de Produção/Processos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de Produção/Processos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de Produção/Processos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Diretor de Operações (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Diretor de Operações (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Gerente de Manutenção/Facilities (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Gerente de Manutenção/Facilities (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Coordenador de Manutenção/Facilities (P/M) 6.150 7.950 9.950 n/d* n/d* n/d*

Serviços Coordenador de Manutenção/Facilities (G) 7.300 9.500 11.950 n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Gerente de Contratos (P/M) n/d* n/d* n/d* 7.950 10.300 12.900

Infraestrutura Gerente de Contratos (G) n/d* n/d* n/d* 11.050 14.250 17.850

Infraestrutura Gerente de Geral de Obras (P/M) 10.800 14.000 17.550 7.600 9.900 12.350

Infraestrutura Gerente Geral de Obras (G) 15.900 20.600 25.750 11.200 14.500 18.150

Infraestrutura Engenheiro Civil/Infraestrutura (P/M) 5.950 7.750 9.650 4.650 6.000 7.550

Infraestrutura Engenheiro Civil/Infraestrutura (G) 7.500 9.650 12.150 5.850 7.500 9.450

Infraestrutura Engenheiro O&M (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro O&M (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro de Projetos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro de Projetos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Engenharia | Nordeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
MANAUS BELÉM

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Supply Chain Diretor de Supply Chain/Suprimentos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Diretor de Supply Chain/Suprimentos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Gerente de Supply Chain/Suprimentos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Gerente de Supply Chain/Suprimentos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Planejamento (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Planejamento (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Comércio Exterior (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Comércio Exterior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Customer Service (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Coordenador de Customer Service (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Customer Service (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Customer Service (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Supply Chain/Suprimentos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain Analista de Supply Chain/Suprimentos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Gerente de Logística (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Gerente de Logística (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Coordenador de Logística (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Coordenador de Logística (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Analista de Logística (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Logística Analista de Logística (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Compras Gerente de Compras (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Compras Gerente de Compras (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Supply Chain - Compras Comprador (P/M) 3.050 3.950 4.800 3.050 3.950 4.800

Supply Chain - Compras Comprador (G) 4.300 5.600 7.050 4.300 5.600 7.050

Projetos Gerente de Projetos/PMO (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Gerente de Projetos/PMO (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Especialista de Projetos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Especialista de Projetos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Gerente de Melhoria Contínua (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Projetos Gerente de Melhoria Contínua (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Técnicas Gerente de Vendas Técnicas (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Técnicas Gerente de Vendas Técnicas (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Técnicas Engenheiro de Aplicação/Vendas (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Engenharia | Norte
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Vendas Técnicas Engenheiro de Aplicação/Vendas (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Diretor de Engenharia (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Diretor de Engenharia (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Planta (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Planta (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de EHS / ESG (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de EHS / ESG (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de EHS / ESG (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de EHS / ESG (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de EHS / ESG (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de EHS / ESG (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Produção/Processos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Gerente de Produção/Processos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de Produção/Processos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Coordenador de Produção/Processos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de Produção/Processos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Indústria Engenheiro de Produção/Processos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Diretor de Operações (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Diretor de Operações (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Gerente de Manutenção/Facilities (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Gerente de Manutenção/Facilities (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Coordenador de Manutenção/Facilities (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Serviços Coordenador de Manutenção/Facilities (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Gerente de Contratos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Gerente de Contratos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Gerente de Geral de Obras (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Gerente Geral de Obras (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro Civil/Infraestrutura (P/M) 4.400 5.650 7.150 4.400 5.650 7.150

Infraestrutura Engenheiro Civil/Infraestrutura (G) 5.500 7.150 9.000 5.500 7.150 9.000

Infraestrutura Engenheiro O&M (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro O&M (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro de Projetos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Infraestrutura Engenheiro de Projetos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Engenharia | Norte
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SÃO PAULO BELO HORIZONTE RIO DE JANEIRO

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança Executiva Gerente Geral (P/M) 31.050 45.000 55.300 19.350 28.000 34.400 29.000 42.000 51.600

Liderança Executiva Gerente Geral (G) 41.450 60.000 73.650 22.800 33.000 40.500 41.450 60.000 73.650

Liderança Executiva Diretor Comercial (P/M) 19.200 27.750 34.050 20.700 30.000 36.800 20.750 30.000 36.800

Liderança Executiva Diretor Comercial (G) 26.300 38.000 46.600 27.700 40.000 49.100 26.300 38.000 46.600

Liderança Executiva Diretor de Marketing (P/M) 21.600 26.600 31.150 14.600 18.000 21.050 17.850 22.000 25.750

Liderança Executiva Diretor de Marketing (G) 26.250 38.000 46.650 20.700 30.000 36.800 23.500 34.000 41.750

Vendas Gerente Nacional de Vendas (P/M) 12.400 18.000 22.050 12.400 18.000 22.050 12.400 18.000 22.000

Vendas Gerente Nacional de Vendas (G) 17.300 25.000 30.700 18.650 27.000 33.150 18.650 27.000 33.150

Vendas Gerente Regional de Vendas (P/M) 9.100 13.000 15.950 10.500 15.000 18.450 10.500 15.000 18.400

Vendas Gerente Regional de Vendas (G) 11.450 16.650 20.400 12.450 18.000 22.050 12.400 18.000 22.050

Vendas Executivo de Contas (P/M) 6.200 8.850 10.950 7.000 10.000 12.350 6.200 8.850 10.950

Vendas Executivo de Contas (G) 9.650 14.000 17.150 9.700 14.000 17.150 9.650 14.000 17.150

Vendas Gerente de e-commerce (P/M) 10.750 15.500 19.050 6.900 10.000 12.250 9.000 13.000 15.950

Vendas Gerente de e-commerce (G) 15.300 22.200 27.300 11.000 16.000 19.650 12.750 18.500 22.750

Vendas Inside Sales (P/M) 4.250 6.300 7.800 3.400 5.000 6.150 3.400 5.000 6.200

Vendas Inside Sales (G) 5.300 7.750 9.500 5.100 7.500 9.150 5.100 7.500 9.200

Vendas CRM/CX (P/M) 3.800 5.550 6.850 4.100 6.000 7.450 4.100 6.000 7.400

Vendas CRM/CX (G) 5.300 7.750 9.500 6.500 9.500 11.650 6.450 9.500 11.600

Marketing Head of Growth (P/M) 13.850 19.950 24.500 12.500 18.000 22.100 12.450 18.000 22.050

Marketing Head of Growth (G) 21.350 31.050 38.150 15.150 22.000 27.000 16.500 24.000 29.450

Marketing Gerente de Marketing (P/M) 13.650 20.000 24.550 6.850 10.000 12.250 8.900 13.000 15.950

Marketing Gerente de Marketing (G) 17.600 25.500 31.300 12.400 18.000 22.050 13.100 19.000 23.250

Marketing Analista de Inteligência de Mercado (P/M) 6.050 8.850 10.850 4.400 6.500 7.950 4.400 6.500 7.950

Marketing Analista de Inteligência de Mercado (G) 7.150 10.500 12.850 6.100 9.000 10.900 6.100 9.000 10.950

Marketing Gerente de Trade Marketing (P/M) 10.350 15.000 18.450 5.500 8.000 9.800 6.900 10.000 12.300

Marketing Gerente de Trade Marketing (G) 14.550 21.000 25.750 8.300 12.000 14.700 10.400 15.000 18.400

Marketing Gerente de Produto (P/M) 9.200 13.300 16.400 10.350 15.000 18.500 10.350 15.000 18.500

Marketing Gerente de Produto (G) 11.500 16.650 20.400 13.800 20.000 24.500 13.850 20.000 24.500

Marketing Coordenador de Categoria (P/M) 7.350 10.500 12.950 5.600 8.000 9.900 5.600 8.000 9.900

Marketing Coordenador de Categoria (G) 9.200 13.300 16.400 8.300 12.000 14.800 8.300 12.000 14.800

Marketing Digital Gerente de Produtos Digitais (P/M) 11.500 16.650 20.400 11.050 16.000 19.600 11.050 16.000 19.600

Marketing Digital Gerente de Produtos Digitais (G) 13.850 19.950 24.500 13.850 20.000 24.550 13.850 20.000 24.550

Marketing Digital Gerente de Marketing Digital (P/M) 11.500 16.650 20.400 6.900 10.000 12.250 9.700 14.000 17.150
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Marketing Digital Gerente de Marketing Digital (G) 15.250 22.200 27.300 10.300 15.000 18.400 12.400 18.000 22.100

Marketing Digital Coordenador de Marketing Digital (P/M) 7.250 10.500 12.750 5.500 8.000 9.750 5.500 8.000 9.750

Marketing Digital Coordenador de Marketing Digital (G) 9.300 13.500 16.550 8.250 12.000 14.700 8.250 12.000 14.700

Marketing Digital Analista de Marketing Digital (P/M) 5.050 7.400 9.100 4.400 6.500 8.000 4.400 6.500 8.000

Marketing Digital Analista de Marketing Digital (G) 6.850 9.950 12.200 5.500 8.000 9.750 5.850 8.500 10.350

Marketing Digital Analista de CRO/Martech (P/M) 5.800 8.500 10.400 3.400 5.000 6.100 4.100 6.000 7.350

Marketing Digital Analista de CRO/Martech (G) 8.400 12.200 14.950 5.500 8.000 9.800 6.200 9.000 11.000

Marketing Digital Analista de Marketing - Marketplace (P/M) 5.050 7.400 9.100 4.100 6.000 7.400 4.100 6.000 7.400

Marketing Digital Analista de Marketing - Marketplace (G) 6.850 9.950 12.200 6.200 9.000 11.000 6.200 9.000 11.000

Vendas e Marketing | Sudeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
CAMPINAS E REGIÃO GRANDE ABC BAIXADA SANTISTA

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança Executiva Gerente Geral (P/M) 31.050 45.000 55.250 31.100 45.000 55.300 27.600 40.000 49.150

Liderança Executiva Gerente Geral (G) 41.450 60.000 73.650 44.950 65.000 79.800 44.950 65.000 79.800

Liderança Executiva Diretor Comercial (P/M) 19.200 27.750 34.050 18.650 27.000 33.150 17.300 25.000 30.700

Liderança Executiva Diretor Comercial (G) 26.250 38.000 46.600 27.700 40.000 49.100 27.700 40.000 49.100

Liderança Executiva Diretor de Marketing (P/M) 21.600 26.600 31.150 17.850 22.000 25.700 16.250 20.000 23.400

Liderança Executiva Diretor de Marketing (G) 26.250 38.000 46.650 24.200 35.000 43.000 24.200 35.000 43.000

Vendas Gerente Nacional de Vendas (P/M) 12.450 18.000 22.050 13.850 20.000 24.500 12.450 18.000 22.050

Vendas Gerente Nacional de Vendas (G) 18.650 27.000 33.150 17.300 25.000 30.700 15.850 23.000 28.200

Vendas Gerente Regional de Vendas (P/M) 10.500 15.000 18.400 8.400 12.000 14.750 8.400 12.000 14.750

Vendas Gerente Regional de Vendas (G) 12.400 18.000 22.050 11.400 16.500 20.200 10.350 15.000 18.350

Vendas Executivo de Contas (P/M) 7.000 10.000 12.350 5.600 8.000 9.850 4.900 7.000 8.600

Vendas Executivo de Contas (G) 9.700 14.000 17.150 9.650 14.000 17.150 8.950 13.000 15.900

Vendas Gerente de e-commerce (P/M) 10.700 15.500 19.000 12.450 18.000 22.100 12.450 18.000 22.100

Vendas Gerente de e-commerce (G) 15.300 22.200 27.300 17.250 25.000 30.750 15.150 22.000 27.050

Vendas Vendas internas (P/M) 4.300 6.300 7.800 3.400 5.000 6.150 3.400 5.000 6.150

Vendas Vendas internas (G) 5.300 7.750 9.500 4.800 7.000 8.600 4.800 7.000 8.600

Vendas CRM/CX (P/M) 3.800 5.550 6.900 3.400 5.000 6.150 3.400 5.000 6.150

Vendas CRM/CX (G) 5.300 7.750 9.500 5.750 8.500 10.400 5.750 8.500 10.400

Marketing Head of Growth (P/M) 13.850 19.950 24.500 11.400 16.500 20.200 10.400 15.000 18.400

Marketing Head of Growth (G) 21.350 31.050 38.150 17.200 25.000 30.700 17.200 25.000 30.700

Marketing Gerente de Marketing (P/M) 10.250 15.000 18.400 10.300 15.000 18.400 10.250 15.000 18.400

Marketing Gerente de Marketing (G) 13.800 20.000 24.500 15.850 23.000 28.150 14.450 21.000 25.700

Marketing Analista de Inteligência de Mercado (P/M) 6.050 8.850 10.850 5.100 7.500 9.150 4.750 7.000 8.550

Marketing Analista de Inteligência de Mercado (G) 7.200 10.500 12.800 6.800 10.000 12.150 6.100 9.000 10.950

Marketing Gerente de Trade Marketing (P/M) 9.650 14.000 17.200 7.550 11.000 13.500 6.900 10.000 12.300

Marketing Gerente de Trade Marketing (G) 12.450 18.000 22.050 11.050 16.000 19.600 10.400 15.000 18.400

Marketing Gerente de Produto (P/M) 9.200 13.300 16.400 8.950 13.000 16.000 8.250 12.000 14.750

Marketing Gerente de Produto (G) 11.500 16.650 20.400 11.750 17.000 20.850 10.400 15.000 18.400

Marketing Coordenador de Categoria (P/M) 7.350 10.500 12.950 5.600 8.000 9.850 4.900 7.000 8.650

Marketing Coordenador de Categoria (G) 9.200 13.300 16.400 7.550 11.000 13.500 6.900 10.000 12.300

Marketing Digital Gerente de Produtos Digitais (P/M) 11.500 16.650 20.400 10.400 15.000 18.400 10.400 15.000 18.400

Marketing Digital Gerente de Produtos Digitais (G) 13.850 19.950 24.500 13.850 20.000 24.550 12.500 18.000 22.100

Marketing Digital Gerente de Marketing Digital (P/M) 11.500 16.650 20.400 10.400 15.000 18.400 10.400 15.000 18.400
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Marketing Digital Gerente de Marketing Digital (G) 15.250 22.200 27.250 15.150 22.000 27.050 15.150 22.000 27.050

Marketing Digital Coordenador de Marketing Digital (P/M) 7.250 10.500 12.800 6.900 10.000 12.250 6.900 10.000 12.250

Marketing Digital Coordenador de Marketing Digital (G) 9.250 13.500 16.500 8.900 13.000 15.900 8.250 12.000 14.700

Marketing Digital Analista de Marketing Digital (P/M) 5.000 7.400 9.100 4.100 6.000 7.400 3.700 5.500 6.750

Marketing Digital Analista de Marketing Digital (G) 6.850 9.950 12.150 5.500 8.000 9.750 5.500 8.000 9.750

Marketing Digital Analista de CRO/Martech (P/M) 5.800 8.500 10.400 4.800 7.000 8.600 4.400 6.500 7.950

Marketing Digital Analista de CRO/Martech (G) 8.400 12.200 14.950 7.600 11.000 13.500 7.600 11.000 13.500

Marketing Digital Analista de Marketing - Marketplace (P/M) 5.050 7.400 9.100 4.400 6.500 8.000 4.100 6.000 7.400

Marketing Digital Analista de Marketing - Marketplace (G) 6.850 9.950 12.200 6.200 9.000 11.000 6.200 9.000 11.000

Vendas e Marketing | Sudeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
PORTO ALEGRE CURITIBA FLORIANÓPOLIS

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança Executiva Gerente Geral (P/M) 19.350 28.000 34.400 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente Geral (G) 22.800 33.000 40.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor Comercial (P/M) 20.700 30.000 36.800 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor Comercial (G) 27.700 40.000 49.100 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor de Marketing (P/M) 14.600 18.000 21.050 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor de Marketing (G) 20.700 30.000 36.800 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Gerente Nacional de Vendas (P/M) 12.400 18.000 22.050 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Gerente Nacional de Vendas (G) 18.650 27.000 33.150 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Gerente Regional de Vendas (P/M) 10.500 15.000 18.450 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Gerente Regional de Vendas (G) 12.450 18.000 22.050 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Executivo de Contas (P/M) 7.000 10.000 12.350 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Executivo de Contas (G) 9.700 14.000 17.150 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Gerente de e-commerce (P/M) 6.900 10.000 12.250 5.550 8.050 9.900 4.450 6.450 7.950

Vendas Gerente de e-commerce (G) 11.000 16.000 19.650 7.950 11.550 14.250 6.400 9.300 11.450

Vendas Vendas internas (P/M) 3.400 5.000 6.150 2.650 4.450 5.550 2.550 4.250 5.300

Vendas Vendas internas (G) 5.100 7.500 9.150 4.150 6.100 7.500 4.000 5.850 7.200

Vendas CRM/CX (P/M) 4.100 6.000 7.450 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas CRM/CX (G) 6.500 9.500 11.650 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Head of Growth (P/M) 12.500 18.000 22.100 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Head of Growth (G) 15.150 22.000 27.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Gerente de Marketing (P/M) 6.850 10.000 12.250 7.100 10.400 12.800 5.700 8.400 10.250

Marketing Gerente de Marketing (G) 12.400 18.000 22.050 9.150 13.300 16.350 7.350 10.650 13.150

Marketing Analista de Inteligência de Mercado (P/M) 4.400 6.500 7.950 2.550 4.850 6.000 2.500 4.800 5.900

Marketing Analista de Inteligência de Mercado (G) 6.100 9.000 10.900 4.000 6.600 8.100 3.950 6.500 7.950

Marketing Gerente de Trade Marketing (P/M) 5.500 8.000 9.800 5.400 7.800 9.600 4.300 6.250 7.700

Marketing Gerente de Trade Marketing (G) 8.300 12.000 14.700 7.550 10.950 13.450 6.100 8.800 10.750

Marketing Gerente de Produto (P/M) 10.350 15.000 18.500 4.350 6.350 7.850 3.400 4.900 6.050

Marketing Gerente de Produto (G) 13.800 20.000 24.500 5.450 7.900 9.750 4.250 6.200 7.550

Marketing Coordenador de Categoria (P/M) 5.600 8.000 9.900 3.800 5.400 6.700 3.050 4.350 5.400

Marketing Coordenador de Categoria (G) 8.300 12.000 14.800 4.750 6.900 8.500 3.800 5.500 6.850

Marketing Digital Gerente de Produtos Digitais (P/M) 11.050 16.000 19.600 5.950 8.650 10.600 4.800 6.950 8.500

Marketing Digital Gerente de Produtos Digitais (G) 13.850 20.000 24.550 7.200 10.400 12.800 5.800 8.350 10.250

Marketing Digital Gerente de Marketing Digital (P/M) 6.900 10.000 12.250 5.950 8.650 10.600 4.800 6.950 8.500
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Marketing Digital Gerente de Marketing Digital (G) 10.300 15.000 18.400 7.950 11.550 14.250 6.400 9.300 11.450

Marketing Digital Coordenador de Marketing Digital (P/M) 5.500 8.000 9.750 3.250 4.700 5.750 2.550 3.800 4.600

Marketing Digital Coordenador de Marketing Digital (G) 8.250 12.000 14.700 4.800 7.050 8.600 3.850 5.600 6.900

Marketing Digital Analista de Marketing Digital (P/M) 4.400 6.500 8.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de Marketing Digital (G) 5.500 8.000 9.750 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de CRO/Martech (P/M) 3.400 5.000 6.100 3.000 4.400 5.350 2.400 3.500 4.350

Marketing Digital Analista de CRO/Martech (G) 5.500 8.000 9.800 4.350 6.350 7.800 3.450 5.100 6.250

Marketing Digital Analista de Marketing - Marketplace (P/M) 4.100 6.000 7.400 2.550 3.800 4.700 2.050 3.050 3.800

Marketing Digital Analista de Marketing - Marketplace (G) 6.200 9.000 11.000 3.500 5.150 6.350 2.850 4.100 5.100

Vendas e Marketing | Sul
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
BRASÍLIA GOIÂNIA CUIABÁ

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança Executiva Gerente Geral (P/M) 5.200 7.600 9.350 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente Geral (G) 6.950 10.150 12.450 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor Comercial (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor Comercial (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor de Marketing (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor de Marketing (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Gerente Nacional de Vendas (P/M) 3.200 4.650 5.750 3.850 5.600 6.950 3.200 4.650 5.750

Vendas Gerente Nacional de Vendas (G) 4.550 6.550 8.050 5.450 7.850 9.650 4.550 6.550 8.050

Vendas Gerente Regional de Vendas (P/M) 2.300 3.350 4.100 2.850 4.050 4.950 2.300 3.350 4.100

Vendas Gerente Regional de Vendas (G) 2.950 4.300 5.300 3.550 5.200 6.400 2.950 4.300 5.300

Vendas Executivo de Contas (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Executivo de Contas (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Gerente de e-commerce (P/M) 3.250 4.750 5.800 4.300 6.250 7.650 n/d* n/d* n/d*

Vendas Gerente de e-commerce (G) 4.650 6.750 8.350 6.150 8.900 11.000 n/d* n/d* n/d*

Vendas Vendas internas (P/M) 1.850 3.050 3.900 2.600 4.400 5.450 2.500 4.200 5.250

Vendas Vendas internas (G) 2.900 4.250 5.200 4.100 6.000 7.400 3.950 5.800 7.100

Vendas CRM/CX (P/M) 900 1.450 1.850 1.200 1.950 2.450 n/d* n/d* n/d*

Vendas CRM/CX (G) 1.600 2.350 2.850 2.050 3.100 3.800 n/d* n/d* n/d*

Marketing Head of Growth (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Head of Growth (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Gerente de Marketing (P/M) 4.100 6.100 7.500 5.450 8.050 9.900 n/d* n/d* n/d*

Marketing Gerente de Marketing (G) 5.350 7.800 9.600 7.050 10.300 12.650 n/d* n/d* n/d*

Marketing Analista de Inteligência de Mercado (P/M) 2.050 3.900 4.800 2.050 3.850 4.800 2.400 4.450 5.500

Marketing Analista de Inteligência de Mercado (G) 3.200 5.300 6.500 3.150 5.300 6.450 3.700 6.100 7.450

Marketing Gerente de Trade Marketing (P/M) 3.150 4.550 5.650 4.100 6.050 7.400 n/d* n/d* n/d*

Marketing Gerente de Trade Marketing (G) 4.400 6.400 7.850 5.850 8.450 10.350 n/d* n/d* n/d*

Marketing Gerente de Produto (P/M) 5.350 7.750 9.550 3.450 5.050 6.250 3.000 4.400 5.400

Marketing Gerente de Produto (G) 6.650 9.700 11.900 4.350 6.350 7.800 3.800 5.550 6.750

Marketing Coordenador de Categoria (P/M) 2.200 3.200 3.900 2.950 4.200 5.200 n/d* n/d* n/d*

Marketing Coordenador de Categoria (G) 2.800 4.000 5.000 3.700 5.350 6.550 n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Gerente de Produtos Digitais (P/M) 3.450 5.100 6.250 4.600 6.700 8.200 n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Gerente de Produtos Digitais (G) 4.200 6.050 7.450 5.550 8.000 9.850 n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Gerente de Marketing Digital (P/M) 3.450 5.100 6.250 4.600 6.700 8.200 n/d* n/d* n/d*

Vendas e Marketing | Centro-Oeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Marketing Digital Gerente de Marketing Digital (G) 4.600 6.750 8.350 6.100 8.900 11.000 n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Coordenador de Marketing Digital (P/M) 1.850 2.750 3.350 2.500 3.600 4.450 n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Coordenador de Marketing Digital (G) 2.800 4.100 5.050 3.700 5.450 6.650 n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de Marketing Digital (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de Marketing Digital (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de CRO/Martech (P/M) 1.750 2.600 3.100 2.250 3.400 4.150 n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de CRO/Martech (G) 2.500 3.700 4.550 3.350 4.900 6.000 n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de Marketing - Marketplace (P/M) 1.500 2.200 2.750 2.000 2.950 3.600 n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de Marketing - Marketplace (G) 2.050 3.000 3.700 2.750 3.950 4.900 n/d* n/d* n/d*

Vendas e Marketing | Centro-Oeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SALVADOR RECIFE

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança Executiva Gerente Geral (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente Geral (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor Comercial (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor Comercial (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor de Marketing (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor de Marketing (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Gerente Nacional de Vendas (P/M) 3.950 5.800 7.100 3.850 5.600 6.950

Vendas Gerente Nacional de Vendas (G) 5.550 8.050 9.900 5.450 7.850 9.650

Vendas Gerente Regional de Vendas (P/M) 2.900 4.150 5.100 2.850 4.050 4.950

Vendas Gerente Regional de Vendas (G) 3.650 5.350 6.550 3.550 5.200 6.400

Vendas Executivo de Contas (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Executivo de Contas (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Gerente de e-commerce (P/M) 4.300 6.250 7.650 4.300 6.250 7.650

Vendas Gerente de e-commerce (G) 6.150 8.900 11.000 6.150 8.900 11.000

Vendas Vendas internas (P/M) 2.050 3.450 4.300 2.200 3.700 4.650

Vendas Vendas internas (G) 3.250 4.750 5.850 3.450 5.050 6.250

Vendas CRM/CX (P/M) n/d* n/d* n/d* 1.200 1.950 2.450

Vendas CRM/CX (G) n/d* n/d* n/d* 2.050 3.100 3.800

Marketing Head of Growth (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Head of Growth (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Gerente de Marketing (P/M) 5.450 8.050 9.900 5.450 8.050 9.900

Marketing Gerente de Marketing (G) 7.050 10.300 12.650 7.050 10.300 12.650

Marketing Analista de Inteligência de Mercado (P/M) 2.150 4.000 4.950 1.950 3.750 4.550

Marketing Analista de Inteligência de Mercado (G) 3.300 5.500 6.750 3.050 5.050 6.250

Marketing Gerente de Trade Marketing (P/M) 4.100 6.050 7.400 4.100 6.050 7.400

Marketing Gerente de Trade Marketing (G) 5.850 8.450 10.350 5.850 8.450 10.350

Marketing Gerente de Produto (P/M) 2.600 3.800 4.700 2.450 3.600 4.450

Marketing Gerente de Produto (G) 3.250 4.750 5.800 3.150 4.550 5.550

Marketing Coordenador de Categoria (P/M) 2.950 4.200 5.200 2.950 4.200 5.200

Marketing Coordenador de Categoria (G) 3.700 5.350 6.550 3.700 5.350 6.550

Marketing Digital Gerente de Produtos Digitais (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Gerente de Produtos Digitais (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Gerente de Marketing Digital (P/M) 4.600 6.700 8.200 4.600 6.700 8.200

Vendas e Marketing | Nordeste

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Marketing Digital Gerente de Marketing Digital (G) 6.100 8.900 11.000 6.100 8.900 11.000

Marketing Digital Coordenador de Marketing Digital (P/M) 2.500 3.600 4.450 2.500 3.600 4.450

Marketing Digital Coordenador de Marketing Digital (G) 3.700 5.450 6.650 3.700 5.450 6.650

Marketing Digital Analista de Marketing Digital (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de Marketing Digital (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de CRO/Martech (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de CRO/Martech (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de Marketing - Marketplace (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de Marketing - Marketplace (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas e Marketing | Nordeste

Área Cargo
SALVADOR RECIFE
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
MANAUS BELÉM

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Liderança Executiva Gerente Geral (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Gerente Geral (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor Comercial (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor Comercial (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor de Marketing (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Liderança Executiva Diretor de Marketing (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Gerente Nacional de Vendas (P/M) 3.600 5.250 6.450 3.600 5.250 6.450

Vendas Gerente Nacional de Vendas (G) 5.050 7.350 9.000 5.050 7.350 9.000

Vendas Gerente Regional de Vendas (P/M) 2.650 3.750 4.650 2.650 3.750 4.650

Vendas Gerente Regional de Vendas (G) 3.350 4.850 5.950 3.350 4.850 5.950

Vendas Executivo de Contas (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Executivo de Contas (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Gerente de e-commerce (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Gerente de e-commerce (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas Vendas internas (P/M) 1.950 3.250 4.050 1.950 3.250 4.050

Vendas Vendas internas (G) 3.000 4.450 5.500 3.000 4.450 5.500

Vendas CRM/CX (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas CRM/CX (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Head of Growth (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Head of Growth (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Gerente de Marketing (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Gerente de Marketing (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Analista de Inteligência de Mercado (P/M) 1.850 3.450 4.300 1.850 3.450 4.300

Marketing Analista de Inteligência de Mercado (G) 2.850 4.750 5.800 2.850 4.750 5.800

Marketing Gerente de Trade Marketing (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Gerente de Trade Marketing (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Gerente de Produto (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Gerente de Produto (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Coordenador de Categoria (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Coordenador de Categoria (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Gerente de Produtos Digitais (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Gerente de Produtos Digitais (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Gerente de Marketing Digital (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas e Marketing | Norte

Guia Salarial 2023 | Robert Half
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Marketing Digital Gerente de Marketing Digital (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Coordenador de Marketing Digital (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Coordenador de Marketing Digital (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de Marketing Digital (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de Marketing Digital (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de CRO/Martech (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de CRO/Martech (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de Marketing - Marketplace (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Marketing Digital Analista de Marketing - Marketplace (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Vendas e Marketing | Norte
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MANAUS BELÉM
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SÃO PAULO BELO HORIZONTE RIO DE JANEIRO

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Generalista Diretor de Recursos Humanos (P/M) 29.800 35.000 39.400 17.000 20.000 22.500 23.000 27.000 30.400

Generalista Diretor de Recursos Humanos (G) 36.600 43.000 50.600 25.550 30.000 35.250 27.250 32.000 37.650

Generalista Gerente de Recursos Humanos (P/M) 18.700 22.000 24.750 12.700 15.000 16.850 13.600 16.000 18.000

Generalista Gerente de Recursos Humanos (G) 23.000 27.000 30.450 17.000 20.000 22.550 19.600 23.000 25.950

Generalista Coordenador/Especialista de Recursos Humanos 
(P/M) 11.000 13.000 14.600 7.450 8.800 9.800 8.050 9.500 10.650

Generalista Coordenador/Especialista de Recursos Humanos (G) 12.700 15.000 16.900 11.200 13.200 14.900 11.150 13.200 14.850

Generalista Analista Senior de Recursos Humanos (P/M) 6.750 8.000 8.950 5.600 6.600 7.350 5.550 6.600 7.350

Generalista Analista Senior de Recursos Humanos (G) 8.450 10.000 11.250 6.950 8.250 9.200 6.950 8.250 9.250

Remuneração e Benefícios Gerente de Remuneração e Benefícios (P/M) 21.200 25.000 28.100 10.250 12.100 13.550 14.000 16.500 18.550

Remuneração e Benefícios Gerente de Remuneração e Benefícios (G) 25.500 30.000 33.850 14.950 17.600 19.850 17.850 21.000 23.700

Remuneração e Benefícios Coordenador/Especialista de Remuneração e 
Benefícios (P/M) 12.750 15.000 16.850 6.500 7.700 8.600 9.350 11.000 12.350

Remuneração e Benefícios Coordenador/Especialista de Remuneração e 
Benefícios (G) 14.400 17.000 19.150 9.250 11.000 12.350 10.600 12.500 14.100

Remuneração e Benefícios Analista Sênior de Remuneração e Benefícios (P/M) 8.500 10.000 11.250 5.100 6.050 6.750 5.950 7.000 7.850

Remuneração e Benefícios Analista Sênior de Remuneração e Benefícios (G) 9.800 11.500 12.950 7.450 8.800 9.900 7.500 8.800 9.900

Atração e Seleção Gerente de Atração e Seleção (P/M) 16.500 20.000 22.000 14.850 18.000 19.800 14.850 18.000 19.800

Atração e Seleção Gerente de Atração e Seleção (G) 22.000 25.000 27.000 19.800 22.500 24.300 20.200 23.000 24.800

Atração e Seleção Coordenador/Especialista de Atração e Seleção 
(P/M) 11.050 13.000 14.550 9.900 11.700 13.050 9.350 11.000 12.300

Atração e Seleção Coordenador/Especialista de Atração e Seleção (G) 13.250 15.000 17.650 11.900 13.500 15.850 11.450 13.000 15.250

Atração e Seleção Analista Sênior de Atração e Seleção (P/M) 6.500 7.500 8.500 5.850 6.750 7.650 5.600 6.500 7.350

Atração e Seleção Analista Sênior de Atração e Seleção (G) 8.000 9.000 10.500 7.200 8.100 9.450 7.100 8.000 9.300

Desenvolvimento Humano e Organizacional Gerente de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (P/M) 19.000 22.000 24.800 17.100 19.800 22.300 17.250 20.000 22.500

Desenvolvimento Humano e Organizacional Gerente de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (G) 22.950 27.000 30.400 20.650 24.300 27.350 21.250 25.000 28.100

Desenvolvimento Humano e Organizacional Coordenador/Especialista de Desenvolvimento 
Humano e Organizacional (P/M) 11.000 13.000 14.550 9.900 11.700 13.050 9.300 11.000 12.300

Desenvolvimento Humano e Organizacional Coordenador/Especialista de Desenvolvimento 
Humano e Organizacional (G) 13.200 15.000 17.650 11.850 13.500 15.850 11.400 13.000 15.250

Desenvolvimento Humano e Organizacional Analista Sênior de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (P/M) 7.400 8.700 9.500 6.600 7.800 8.500 7.050 8.300 9.050

Desenvolvimento Humano e Organizacional Analista Sênior de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (G) 8.500 10.000 11.400 7.650 9.000 10.250 7.650 9.000 10.250

Administração de Pessoal/Payroll Gerente de Administração de Pessoal/Payroll (P/M) 12.700 15.000 16.850 9.350 11.000 12.350 10.600 12.500 14.050

Administração de Pessoal/Payroll Gerente de Administração de Pessoal/Payroll (G) 18.700 22.000 24.800 14.950 17.600 19.800 15.300 18.000 20.250

Administração de Pessoal/Payroll Coordenador/Especialista de Administração de 
Pessoal/Payroll (P/M) 10.150 12.000 13.450 6.500 7.700 8.600 6.750 8.000 8.950

Administração de Pessoal/Payroll Coordenador/Especialista de Administração de 
Pessoal/Payroll (G) 12.700 15.000 16.800 8.400 9.900 11.100 9.300 11.000 12.300

Administração de Pessoal/Payroll Analista Sênior de Administração de Pessoal/Payroll 
(P/M) 6.450 7.750 8.700 4.100 4.950 5.500 4.600 5.500 6.150

Administração de Pessoal/Payroll Analista Sênior de Administração de Pessoal/Payroll 
(G) 6.700 8.500 8.950 5.650 7.150 7.450 5.950 7.500 7.900
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Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.
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Business Partner Business Partner - Gerente  (P/M) 18.000 22.000 24.000 13.100 16.000 17.450 13.100 16.000 17.450

Business Partner Business Partner - Gerente  (G) 23.000 27.000 30.450 16.350 19.250 21.650 17.000 20.000 22.550

Business Partner Business Partner - Coordenador/Especialista  (P/M) 10.200 12.000 13.500 6.950 8.250 9.200 8.050 9.500 10.650

Business Partner Business Partner - Coordenador/Especialista  (G) 12.750 15.000 16.850 8.850 10.450 11.700 10.200 12.000 13.500

Business Partner Business Partner - Analista Sênior  (P/M) 8.000 9.400 10.500 5.100 6.050 6.700 6.800 8.000 8.900

Business Partner Business Partner - Analista Sênior  (G) 8.900 10.500 11.800 7.400 8.800 9.800 8.050 9.500 10.650

Área Cargo
SÃO PAULO BELO HORIZONTE RIO DE JANEIRO

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
CAMPINAS E REGIÃO GRANDE ABC BAIXADA SANTISTA

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Generalista Diretor de Recursos Humanos (P/M) 18.700 22.000 24.750 25.550 30.000 33.800 21.300 25.000 28.150

Generalista Diretor de Recursos Humanos (G) 27.250 32.000 37.650 29.850 35.000 41.200 29.850 35.000 41.200

Generalista Gerente de Recursos Humanos (P/M) 12.750 15.000 16.850 13.600 16.000 17.950 11.900 14.000 15.750

Generalista Gerente de Recursos Humanos (G) 19.600 23.000 25.950 19.550 23.000 25.900 17.850 21.000 23.650

Generalista Coordenador/Especialista de Recursos Humanos 
(P/M) 8.950 10.500 11.800 8.500 10.000 11.200 8.500 10.000 11.200

Generalista Coordenador/Especialista de Recursos Humanos (G) 10.200 12.000 13.550 11.900 14.000 15.800 10.200 12.000 13.500

Generalista Analista Senior de Recursos Humanos (P/M) 5.950 7.000 7.850 5.950 7.000 7.850 5.100 6.000 6.700

Generalista Analista Senior de Recursos Humanos (G) 7.650 9.000 10.100 7.650 9.000 10.100 7.650 9.000 10.100

Remuneração e Benefícios Gerente de Remuneração e Benefícios (P/M) 14.000 16.500 18.500 12.750 15.000 16.850 12.750 15.000 16.850

Remuneração e Benefícios Gerente de Remuneração e Benefícios (G) 18.750 22.000 24.850 18.750 22.000 24.850 18.750 22.000 24.850

Remuneração e Benefícios Coordenador/Especialista de Remuneração e 
Benefícios (P/M) 9.350 11.000 12.350 9.350 11.000 12.350 8.500 10.000 11.250

Remuneração e Benefícios Coordenador/Especialista de Remuneração e 
Benefícios (G) 10.600 12.500 14.100 11.850 14.000 15.750 11.000 13.000 14.650

Remuneração e Benefícios Analista Sênior de Remuneração e Benefícios (P/M) 6.800 8.000 9.000 6.800 8.000 9.000 6.800 8.000 9.000

Remuneração e Benefícios Analista Sênior de Remuneração e Benefícios (G) 7.800 9.200 10.350 7.650 9.000 10.100 7.650 9.000 10.100

Atração e Seleção Gerente de Atração e Seleção (P/M) 13.600 16.500 22.250 14.850 18.000 19.800 14.850 18.000 19.800

Atração e Seleção Gerente de Atração e Seleção (G) 19.350 22.000 23.750 20.200 23.000 24.800 17.600 20.000 21.600

Atração e Seleção Coordenador/Especialista de Atração e Seleção 
(P/M) 9.350 11.000 12.000 10.150 12.000 13.350 8.450 10.000 11.150

Atração e Seleção Coordenador/Especialista de Atração e Seleção (G) 11.000 12.500 15.700 13.200 15.000 17.600 10.550 12.000 14.050

Atração e Seleção Analista Sênior de Atração e Seleção (P/M) 6.900 8.000 8.600 6.050 7.000 7.900 5.600 6.500 7.350

Atração e Seleção Analista Sênior de Atração e Seleção (G) 8.150 9.200 10.500 8.000 9.000 10.500 7.100 8.000 9.300

Desenvolvimento Humano e Organizacional Gerente de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (P/M) 14.200 16.500 18.600 15.500 18.000 20.300 12.950 15.000 16.900

Desenvolvimento Humano e Organizacional Gerente de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (G) 20.400 24.000 27.000 19.550 23.000 25.850 17.000 20.000 22.500

Desenvolvimento Humano e Organizacional Coordenador/Especialista de Desenvolvimento 
Humano e Organizacional (P/M) 9.350 11.000 12.300 10.200 12.000 13.400 8.500 10.000 11.200

Desenvolvimento Humano e Organizacional Coordenador/Especialista de Desenvolvimento 
Humano e Organizacional (G) 11.450 13.000 15.250 12.350 14.000 16.450 10.550 12.000 14.050

Desenvolvimento Humano e Organizacional Analista Sênior de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (P/M) 6.800 8.000 8.950 5.900 7.000 7.800 5.500 6.500 7.250

Desenvolvimento Humano e Organizacional Analista Sênior de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (G) 7.800 9.200 10.250 7.650 9.000 10.000 6.800 8.000 8.900

Administração de Pessoal/Payroll Gerente de Administração de Pessoal/Payroll (P/M) 10.200 12.000 13.450 11.900 14.000 15.750 10.200 12.000 13.500

Administração de Pessoal/Payroll Gerente de Administração de Pessoal/Payroll (G) 14.900 17.500 19.700 15.350 18.000 20.300 15.350 18.000 20.300

Administração de Pessoal/Payroll Coordenador/Especialista de Administração de 
Pessoal/Payroll (P/M) 7.200 8.500 9.500 6.800 8.000 8.950 6.350 7.500 8.400

Administração de Pessoal/Payroll Coordenador/Especialista de Administração de 
Pessoal/Payroll (G) 8.900 10.500 11.750 8.500 10.000 11.200 8.500 10.000 11.200

Administração de Pessoal/Payroll Analista Sênior de Administração de Pessoal/Payroll 
(P/M) 5.200 6.200 6.950 5.900 7.000 7.850 5.050 6.000 6.700

Administração de Pessoal/Payroll Analista Sênior de Administração de Pessoal/Payroll 
(G) 6.300 8.000 8.400 6.300 8.000 8.400 5.550 7.000 7.350

Recursos Humanos | Sudeste
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Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Recursos Humanos | Sudeste

Área Cargo
CAMPINAS E REGIÃO GRANDE ABC BAIXADA SANTISTA

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Business Partner Business Partner - Gerente  (P/M) 14.700 18.000 19.600 14.700 18.000 19.600 13.100 16.000 17.450

Business Partner Business Partner - Gerente  (G) 19.600 23.000 25.950 21.300 25.000 28.200 17.000 20.000 22.550

Business Partner Business Partner - Coordenador/Especialista  (P/M) 8.500 10.000 11.250 10.200 12.000 13.500 8.500 10.000 11.250

Business Partner Business Partner - Coordenador/Especialista  (G) 10.200 12.000 13.500 12.750 15.000 16.850 10.200 12.000 13.500

Business Partner Business Partner - Analista Sênior  (P/M) 6.350 7.500 8.350 6.350 7.500 8.350 6.350 7.500 8.350

Business Partner Business Partner - Analista Sênior  (G) 8.050 9.500 10.650 8.400 10.000 11.150 7.600 9.000 10.050
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Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
PORTO ALEGRE CURITIBA FLORIANÓPOLIS

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Generalista Diretor de Recursos Humanos (P/M) 17.000 20.000 22.500 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Generalista Diretor de Recursos Humanos (G) 25.550 30.000 35.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Generalista Gerente de Recursos Humanos (P/M) 12.700 15.000 16.850 10.500 12.400 13.950 8.000 9.400 10.650

Generalista Gerente de Recursos Humanos (G) 17.000 20.000 22.550 12.950 15.250 17.150 9.850 11.600 13.050

Generalista Coordenador/Especialista de Recursos Humanos 
(P/M) 7.450 8.800 9.800 6.200 7.300 8.200 4.700 5.550 6.200

Generalista Coordenador/Especialista de Recursos Humanos (G) 11.200 13.200 14.900 7.150 8.400 9.500 5.400 6.400 7.200

Generalista Analista Senior de Recursos Humanos (P/M) 5.600 6.600 7.350 5.000 6.000 6.650 5.000 6.000 6.700

Generalista Analista Senior de Recursos Humanos (G) 6.950 8.250 9.200 6.300 7.500 8.400 6.300 7.500 8.400

Remuneração e Benefícios Gerente de Remuneração e Benefícios (P/M) 10.250 12.100 13.550 11.950 14.050 15.850 9.050 10.750 12.050

Remuneração e Benefícios Gerente de Remuneração e Benefícios (G) 14.950 17.600 19.850 14.400 16.900 19.100 10.900 12.850 14.550

Remuneração e Benefícios Coordenador/Especialista de Remuneração e 
Benefícios (P/M) 6.500 7.700 8.600 7.150 8.450 9.450 5.450 6.450 7.200

Remuneração e Benefícios Coordenador/Especialista de Remuneração e 
Benefícios (G) 9.250 11.000 12.350 8.600 10.200 11.450 n/d* n/d* n/d*

Remuneração e Benefícios Analista Sênior de Remuneração e Benefícios (P/M) 5.100 6.050 6.750 6.350 7.500 8.400 6.350 7.500 8.400

Remuneração e Benefícios Analista Sênior de Remuneração e Benefícios (G) 7.450 8.800 9.900 7.300 8.550 9.650 7.350 8.650 9.700

Atração e Seleção Gerente de Atração e Seleção (P/M) 14.850 18.000 19.800 10.700 12.400 14.000 8.100 9.400 10.650

Atração e Seleção Gerente de Atração e Seleção (G) 19.800 22.500 24.300 12.950 15.200 17.150 9.850 11.550 13.050

Atração e Seleção Coordenador/Especialista de Atração e Seleção 
(P/M) 9.900 11.700 13.050 6.550 7.800 8.700 n/d* n/d* n/d*

Atração e Seleção Coordenador/Especialista de Atração e Seleção (G) 11.900 13.500 15.850 7.900 9.000 10.550 n/d* n/d* n/d*

Atração e Seleção Analista Sênior de Atração e Seleção (P/M) 5.850 6.750 7.650 5.550 6.450 7.100 5.550 6.550 7.100

Atração e Seleção Analista Sênior de Atração e Seleção (G) 7.200 8.100 9.450 6.300 7.450 8.500 6.350 7.500 8.550

Desenvolvimento Humano e Organizacional Gerente de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (P/M) 17.100 19.800 22.300 10.700 12.400 14.000 8.100 9.400 10.650

Desenvolvimento Humano e Organizacional Gerente de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (G) 20.650 24.300 27.350 12.950 15.200 17.150 9.850 11.550 13.050

Desenvolvimento Humano e Organizacional Coordenador/Especialista de Desenvolvimento 
Humano e Organizacional (P/M) 9.900 11.700 13.050 6.550 7.800 8.700 n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Humano e Organizacional Coordenador/Especialista de Desenvolvimento 
Humano e Organizacional (G) 11.850 13.500 15.850 7.900 9.000 10.550 n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Humano e Organizacional Analista Sênior de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (P/M) 6.600 7.800 8.500 5.550 6.450 7.100 5.550 6.550 7.100

Desenvolvimento Humano e Organizacional Analista Sênior de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (G) 7.650 9.000 10.250 6.300 7.450 8.500 6.350 7.500 8.550

Administração de Pessoal/Payroll Gerente de Administração de Pessoal/Payroll (P/M) 9.350 11.000 12.350 7.550 9.000 10.100 n/d* n/d* n/d*

Administração de Pessoal/Payroll Gerente de Administração de Pessoal/Payroll (G) 14.950 17.600 19.800 11.200 13.200 14.800 n/d* n/d* n/d*

Administração de Pessoal/Payroll Coordenador/Especialista de Administração de 
Pessoal/Payroll (P/M) 6.500 7.700 8.600 6.000 7.200 8.050 n/d* n/d* n/d*

Administração de Pessoal/Payroll Coordenador/Especialista de Administração de 
Pessoal/Payroll (G) 8.400 9.900 11.100 7.600 9.000 10.050 n/d* n/d* n/d*

Administração de Pessoal/Payroll Analista Sênior de Administração de Pessoal/Payroll 
(P/M) 4.100 4.950 5.500 5.700 6.900 7.750 5.800 7.000 7.850

Administração de Pessoal/Payroll Analista Sênior de Administração de Pessoal/Payroll 
(G) 5.650 7.150 7.450 5.950 7.550 7.950 6.050 7.700 8.100

Recursos Humanos | Sul
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Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.
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Área Cargo
PORTO ALEGRE CURITIBA FLORIANÓPOLIS

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Business Partner Business Partner - Gerente  (P/M) 13.100 16.000 17.450 10.350 12.650 13.850 7.850 9.650 10.500

Business Partner Business Partner - Gerente  (G) 16.350 19.250 21.650 12.950 15.250 17.150 9.850 11.600 13.050

Business Partner Business Partner - Coordenador/Especialista  (P/M) 6.950 8.250 9.200 5.750 6.750 7.600 4.350 5.150 5.750

Business Partner Business Partner - Coordenador/Especialista  (G) 8.850 10.450 11.700 7.150 8.400 9.450 5.400 6.400 7.200

Business Partner Business Partner - Analista Sênior  (P/M) 5.100 6.050 6.700 5.950 7.000 7.800 6.000 7.050 7.900

Business Partner Business Partner - Analista Sênior  (G) 7.400 8.800 9.800 6.600 7.800 8.800 6.650 7.900 8.850

Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
BRASÍLIA GOIÂNIA CUIABÁ

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Generalista Diretor de Recursos Humanos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Generalista Diretor de Recursos Humanos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Generalista Gerente de Recursos Humanos (P/M) 6.950 8.250 9.300 7.350 8.650 9.750 6.950 8.250 9.300

Generalista Gerente de Recursos Humanos (G) 8.600 10.150 11.400 9.050 10.650 12.000 8.600 10.150 11.400

Generalista Coordenador/Especialista de Recursos Humanos 
(P/M) 4.100 4.850 5.400 4.300 5.100 5.750 4.100 4.850 5.400

Generalista Coordenador/Especialista de Recursos Humanos (G) 4.700 5.600 6.350 4.950 5.900 6.650 4.700 5.600 6.350

Generalista Analista Senior de Recursos Humanos (P/M) 4.900 5.850 6.550 4.150 4.950 5.550 4.250 5.050 5.700

Generalista Analista Senior de Recursos Humanos (G) 6.200 7.300 8.250 5.250 6.250 7.000 5.300 6.350 7.100

Remuneração e Benefícios Gerente de Remuneração e Benefícios (P/M) 7.950 9.350 10.500 8.350 9.850 11.100 7.950 9.350 10.500

Remuneração e Benefícios Gerente de Remuneração e Benefícios (G) 9.550 11.250 12.700 10.050 11.850 13.300 9.550 11.250 12.700

Remuneração e Benefícios Coordenador/Especialista de Remuneração e 
Benefícios (P/M) 4.700 5.600 6.300 5.000 5.900 6.600 4.700 5.600 6.300

Remuneração e Benefícios Coordenador/Especialista de Remuneração e 
Benefícios (G) 9.200 10.850 12.250 7.300 8.700 9.750 n/d* n/d* n/d*

Remuneração e Benefícios Analista Sênior de Remuneração e Benefícios (P/M) 6.250 7.300 8.250 5.300 6.250 7.000 5.350 6.350 7.100

Remuneração e Benefícios Analista Sênior de Remuneração e Benefícios (G) 7.150 8.400 9.500 6.100 7.100 8.000 6.200 7.300 8.200

Atração e Seleção Gerente de Atração e Seleção (P/M) 7.100 8.250 9.300 7.450 8.650 9.800 7.100 8.250 9.300

Atração e Seleção Gerente de Atração e Seleção (G) 8.600 10.100 11.400 9.050 10.650 11.950 8.600 10.100 11.400

Atração e Seleção Coordenador/Especialista de Atração e Seleção 
(P/M) 7.050 8.300 9.300 5.600 6.650 7.400 n/d* n/d* n/d*

Atração e Seleção Coordenador/Especialista de Atração e Seleção (G) 8.400 9.600 11.300 6.750 7.650 9.050 n/d* n/d* n/d*

Atração e Seleção Analista Sênior de Atração e Seleção (P/M) 5.400 6.350 6.950 4.600 5.350 5.900 4.650 5.500 6.050

Atração e Seleção Analista Sênior de Atração e Seleção (G) 6.200 7.350 8.300 5.250 6.200 7.050 5.350 6.350 7.250

Desenvolvimento Humano e Organizacional Gerente de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (P/M) 7.100 8.250 9.300 7.450 8.650 9.800 7.100 8.250 9.300

Desenvolvimento Humano e Organizacional Gerente de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (G) 8.600 10.100 11.400 9.050 10.650 11.950 8.600 10.100 11.400

Desenvolvimento Humano e Organizacional Coordenador/Especialista de Desenvolvimento 
Humano e Organizacional (P/M) 7.050 8.300 9.300 5.600 6.650 7.400 n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Humano e Organizacional Coordenador/Especialista de Desenvolvimento 
Humano e Organizacional (G) 8.400 9.600 11.300 6.750 7.650 9.050 n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Humano e Organizacional Analista Sênior de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (P/M) 5.400 6.350 6.950 4.600 5.350 5.900 4.650 5.500 6.050

Desenvolvimento Humano e Organizacional Analista Sênior de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (G) 6.200 7.350 8.300 5.250 6.200 7.050 5.350 6.350 7.250

Administração de Pessoal/Payroll Gerente de Administração de Pessoal/Payroll (P/M) 8.150 9.600 10.800 6.500 7.650 8.600 n/d* n/d* n/d*

Administração de Pessoal/Payroll Gerente de Administração de Pessoal/Payroll (G) 11.950 14.100 15.900 9.550 11.200 12.700 n/d* n/d* n/d*

Administração de Pessoal/Payroll Coordenador/Especialista de Administração de 
Pessoal/Payroll (P/M) 6.500 7.650 8.550 5.150 6.100 6.850 n/d* n/d* n/d*

Administração de Pessoal/Payroll Coordenador/Especialista de Administração de 
Pessoal/Payroll (G) 8.100 9.600 10.700 6.500 7.700 8.550 n/d* n/d* n/d*

Administração de Pessoal/Payroll Analista Sênior de Administração de Pessoal/Payroll 
(P/M) 5.150 6.250 7.000 5.150 6.250 7.000 4.550 5.500 6.200

Administração de Pessoal/Payroll Analista Sênior de Administração de Pessoal/Payroll 
(G) 5.400 6.850 7.250 5.400 6.850 7.250 4.750 6.050 6.400

Recursos Humanos | Centro-Oeste
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Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.
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Área Cargo
BRASÍLIA GOIÂNIA CUIABÁ

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Business Partner Business Partner - Gerente  (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Business Partner Business Partner - Gerente  (G) 8.600 10.150 11.400 9.050 10.650 12.000 8.600 10.150 11.400

Business Partner Business Partner - Coordenador/Especialista  (P/M) 3.800 4.500 5.000 4.000 4.700 5.300 3.800 4.500 5.000

Business Partner Business Partner - Coordenador/Especialista  (G) 4.750 5.600 6.300 5.000 5.900 6.600 4.750 5.600 6.300

Business Partner Business Partner - Analista Sênior  (P/M) 5.800 6.900 7.650 4.950 5.850 6.500 5.050 5.950 6.650

Business Partner Business Partner - Analista Sênior  (G) 6.500 7.650 8.600 5.500 6.500 7.350 5.600 6.650 7.450

Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SALVADOR RECIFE

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Generalista Diretor de Recursos Humanos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Generalista Diretor de Recursos Humanos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Generalista Gerente de Recursos Humanos (P/M) 6.650 7.800 8.850 8.800 10.350 11.600

Generalista Gerente de Recursos Humanos (G) 8.200 9.600 10.850 10.750 12.650 14.300

Generalista Coordenador/Especialista de Recursos Humanos (P/M) 3.900 4.600 5.150 5.150 6.050 6.850

Generalista Coordenador/Especialista de Recursos Humanos (G) 4.500 5.300 6.000 5.950 7.050 7.900

Generalista Analista Senior de Recursos Humanos (P/M) 4.300 5.100 5.750 4.100 4.900 5.450

Generalista Analista Senior de Recursos Humanos (G) 5.400 6.400 7.250 5.150 6.100 6.850

Remuneração e Benefícios Gerente de Remuneração e Benefícios (P/M) 7.550 8.850 10.050 9.950 11.700 13.150

Remuneração e Benefícios Gerente de Remuneração e Benefícios (G) 9.100 10.700 12.100 11.950 14.100 15.900

Remuneração e Benefícios Coordenador/Especialista de Remuneração e Benefícios (P/M) 4.550 5.300 5.950 5.950 7.000 7.850

Remuneração e Benefícios Coordenador/Especialista de Remuneração e Benefícios (G) 8.000 9.500 10.650 6.300 7.450 8.400

Remuneração e Benefícios Analista Sênior de Remuneração e Benefícios (P/M) 5.400 6.400 7.250 5.150 6.100 6.850

Remuneração e Benefícios Analista Sênior de Remuneração e Benefícios (G) 6.250 7.350 8.350 5.950 7.050 7.900

Atração e Seleção Gerente de Atração e Seleção (P/M) 6.750 7.800 8.800 8.900 10.350 11.600

Atração e Seleção Gerente de Atração e Seleção (G) 8.200 9.600 10.850 10.750 12.700 14.250

Atração e Seleção Coordenador/Especialista de Atração e Seleção (P/M) 6.100 7.250 8.100 4.800 5.650 6.350

Atração e Seleção Coordenador/Especialista de Atração e Seleção (G) 7.300 8.350 9.850 5.750 6.550 7.700

Atração e Seleção Analista Sênior de Atração e Seleção (P/M) 4.700 5.600 6.100 4.500 5.300 5.800

Atração e Seleção Analista Sênior de Atração e Seleção (G) 5.450 6.400 7.300 5.200 6.100 7.000

Desenvolvimento Humano e Organizacional Gerente de Desenvolvimento Humano e Organizacional (P/M) 6.750 7.800 8.800 8.900 10.350 11.600

Desenvolvimento Humano e Organizacional Gerente de Desenvolvimento Humano e Organizacional (G) 8.200 9.600 10.850 10.750 12.700 14.250

Desenvolvimento Humano e Organizacional Coordenador/Especialista de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (P/M) 6.100 7.250 8.100 4.800 5.650 6.350

Desenvolvimento Humano e Organizacional Coordenador/Especialista de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (G) 7.300 8.350 9.850 5.750 6.550 7.700

Desenvolvimento Humano e Organizacional Analista Sênior de Desenvolvimento Humano e Organizacional 
(P/M) 4.700 5.600 6.100 4.500 5.300 5.800

Desenvolvimento Humano e Organizacional Analista Sênior de Desenvolvimento Humano e Organizacional 
(G) 5.450 6.400 7.300 5.200 6.100 7.000

Administração de Pessoal/Payroll Gerente de Administração de Pessoal/Payroll (P/M) 7.050 8.350 9.400 5.500 6.550 7.350

Administração de Pessoal/Payroll Gerente de Administração de Pessoal/Payroll (G) 10.400 12.250 13.850 8.200 9.650 10.850

Administração de Pessoal/Payroll Coordenador/Especialista de Administração de Pessoal/Payroll 
(P/M) 5.600 6.650 7.500 4.400 5.250 5.850

Administração de Pessoal/Payroll Coordenador/Especialista de Administração de Pessoal/Payroll 
(G) 7.050 8.350 9.350 5.550 6.500 7.300

Administração de Pessoal/Payroll Analista Sênior de Administração de Pessoal/Payroll (P/M) 4.200 5.000 5.650 4.150 5.000 5.650

Administração de Pessoal/Payroll Analista Sênior de Administração de Pessoal/Payroll (G) 4.300 5.550 5.800 4.300 5.450 5.750

Recursos Humanos | Nordeste
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Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.
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Área Cargo
SALVADOR RECIFE

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Business Partner Business Partner - Gerente  (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Business Partner Business Partner - Gerente  (G) 8.200 9.600 10.850 10.750 12.650 14.300

Business Partner Business Partner - Coordenador/Especialista  (P/M) 3.600 4.250 4.800 4.800 5.600 6.300

Business Partner Business Partner - Coordenador/Especialista  (G) 4.550 5.300 5.950 6.000 7.050 7.900

Business Partner Business Partner - Analista Sênior  (P/M) 5.100 6.000 6.700 4.900 5.750 6.450

Business Partner Business Partner - Analista Sênior  (G) 5.700 6.700 7.550 5.450 6.450 7.250

Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
MANAUS BELÉM

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Generalista Diretor de Recursos Humanos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Generalista Diretor de Recursos Humanos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Generalista Gerente de Recursos Humanos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Generalista Gerente de Recursos Humanos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Generalista Coordenador/Especialista de Recursos Humanos (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Generalista Coordenador/Especialista de Recursos Humanos (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Generalista Analista Senior de Recursos Humanos (P/M) 4.300 5.050 5.700 4.300 5.050 5.700

Generalista Analista Senior de Recursos Humanos (G) 5.400 6.350 7.150 5.400 6.350 7.150

Remuneração e Benefícios Gerente de Remuneração e Benefícios (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Remuneração e Benefícios Gerente de Remuneração e Benefícios (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Remuneração e Benefícios Coordenador/Especialista de Remuneração e Benefícios (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Remuneração e Benefícios Coordenador/Especialista de Remuneração e Benefícios (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Remuneração e Benefícios Analista Sênior de Remuneração e Benefícios (P/M) 5.400 6.350 7.150 5.400 6.350 7.150

Remuneração e Benefícios Analista Sênior de Remuneração e Benefícios (G) 6.200 7.300 8.250 6.200 7.300 8.250

Atração e Seleção Gerente de Atração e Seleção (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atração e Seleção Gerente de Atração e Seleção (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atração e Seleção Coordenador/Especialista de Atração e Seleção (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atração e Seleção Coordenador/Especialista de Atração e Seleção (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Atração e Seleção Analista Sênior de Atração e Seleção (P/M) 4.700 5.550 6.050 4.700 5.550 6.050

Atração e Seleção Analista Sênior de Atração e Seleção (G) 5.450 6.400 7.250 5.450 6.400 7.250

Desenvolvimento Humano e Organizacional Gerente de Desenvolvimento Humano e Organizacional (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Humano e Organizacional Gerente de Desenvolvimento Humano e Organizacional (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Humano e Organizacional Coordenador/Especialista de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Humano e Organizacional Coordenador/Especialista de Desenvolvimento Humano e 
Organizacional (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Desenvolvimento Humano e Organizacional Analista Sênior de Desenvolvimento Humano e Organizacional 
(P/M) 4.700 5.550 6.050 4.700 5.550 6.050

Desenvolvimento Humano e Organizacional Analista Sênior de Desenvolvimento Humano e Organizacional 
(G) 5.450 6.400 7.250 5.450 6.400 7.250

Administração de Pessoal/Payroll Gerente de Administração de Pessoal/Payroll (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Administração de Pessoal/Payroll Gerente de Administração de Pessoal/Payroll (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Administração de Pessoal/Payroll Coordenador/Especialista de Administração de Pessoal/Payroll 
(P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Administração de Pessoal/Payroll Coordenador/Especialista de Administração de Pessoal/Payroll 
(G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Administração de Pessoal/Payroll Analista Sênior de Administração de Pessoal/Payroll (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Administração de Pessoal/Payroll Analista Sênior de Administração de Pessoal/Payroll (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.
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Área Cargo
MANAUS BELÉM

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Business Partner Business Partner - Gerente  (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Business Partner Business Partner - Gerente  (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Business Partner Business Partner - Coordenador/Especialista  (P/M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Business Partner Business Partner - Coordenador/Especialista  (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Business Partner Business Partner - Analista Sênior  (P/M) 5.100 6.000 6.650 5.100 6.000 6.650

Business Partner Business Partner - Analista Sênior  (G) 5.650 6.650 7.500 5.650 6.650 7.500

Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SÃO PAULO BELO HORIZONTE RIO DE JANEIRO

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 7.750 9.500 11.400 4.950 6.050 7.250 6.550 8.000 9.600

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios 
de pequeno porte) 5.400 6.600 7.950 3.100 3.850 4.600 4.750 5.800 7.000

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 4.050 5.000 6.000 2.250 2.750 3.300 3.700 4.500 5.400

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 9.850 12.000 14.500 4.950 6.050 7.250 7.350 9.000 10.850

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 6.350 7.800 9.350 3.100 3.850 4.600 5.750 7.000 8.400

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 4.550 5.600 6.750 2.250 2.750 3.300 3.650 4.500 5.400

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 10.650 13.000 15.700 4.950 6.050 7.250 6.550 8.000 9.650

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 7.150 8.800 10.550 3.100 3.850 4.600 4.700 5.800 6.950

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 4.600 5.700 6.850 2.250 2.750 3.300 3.650 4.500 5.400

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 11.050 13.500 16.300 6.750 8.250 9.950 9.000 11.000 13.250

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 8.200 10.000 12.050 5.850 7.150 8.550 6.550 8.000 9.600

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 5.700 7.000 8.450 4.450 5.500 6.600 4.450 5.500 6.600

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 12.750 15.500 18.700 6.750 8.250 9.950 9.850 12.000 14.450

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 9.000 11.000 13.250 5.800 7.150 8.550 6.550 8.000 9.600

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 6.100 7.500 9.000 4.450 5.500 6.600 4.900 6.000 7.200

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 13.600 16.500 19.900 7.200 8.800 10.600 10.700 13.000 15.700

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 11.150 13.600 16.500 6.300 7.700 9.250 6.600 8.000 9.700

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 7.450 9.000 10.900 4.950 6.050 7.250 4.950 6.050 7.300

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 10.650 13.000 15.700 5.350 6.600 7.950 9.000 11.000 13.250

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios 
de médio porte/butiques) 5.750 7.000 8.400 4.500 5.500 6.600 5.750 7.000 8.400

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 4.500 5.500 6.600 2.850 3.500 4.150 4.500 5.500 6.600

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 10.700 13.000 15.700 5.350 6.600 7.900 8.200 10.000 12.050

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 6.550 8.000 9.650 4.450 5.500 6.600 6.350 7.800 9.400

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 4.900 6.000 7.200 2.850 3.500 4.150 4.450 5.500 6.600

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 11.550 14.000 16.900 5.400 6.600 7.900 8.250 10.000 12.050

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 7.400 9.000 10.850 4.500 5.500 6.600 6.950 8.500 10.200

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 4.900 6.000 7.200 2.850 3.500 4.150 4.450 5.500 6.600

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 12.350 15.000 18.100 8.100 9.900 11.900 12.350 15.000 18.100

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 8.600 10.500 12.650 6.250 7.700 9.200 8.350 10.200 12.250

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 5.350 6.500 7.800 4.950 6.050 7.250 5.100 6.200 7.400

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 16.400 20.000 24.150 8.050 9.900 11.900 14.750 18.000 21.700

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 10.250 12.500 15.050 6.300 7.700 9.200 9.450 11.500 13.850

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 5.750 7.000 8.450 4.950 6.050 7.250 5.350 6.500 7.850
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 16.400 20.000 24.150 9.000 11.000 13.250 14.350 17.500 21.100

Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 10.700 13.000 15.700 7.250 8.800 10.600 9.050 11.000 13.300

Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 6.150 7.500 9.050 6.100 7.450 9.000 6.100 7.450 9.000

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance Sr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 11.500 14.000 16.850 7.200 8.800 10.550 10.650 13.000 15.600

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance pleno (Escritórios de médio 
porte/butiques) 8.200 10.000 12.050 5.850 7.150 8.550 7.400 9.000 10.850

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance Jr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 5.350 6.500 7.850 4.300 5.250 6.300 5.100 6.200 7.450

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de 
grande porte) 10.700 13.000 15.700 6.450 7.900 9.500 9.850 12.000 14.450

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios 
de grande porte) 7.400 9.000 10.850 5.350 6.600 7.900 7.400 9.000 10.850

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de 
grande porte) 4.650 5.700 6.850 3.400 4.150 5.000 4.650 5.700 6.850

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de 
grande porte) 12.300 15.000 18.050 6.450 7.900 9.500 12.300 15.000 18.050

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de 
grande porte) 8.600 10.500 12.650 5.350 6.600 7.900 8.600 10.500 12.650

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de 
grande porte) 5.350 6.500 7.800 3.400 4.150 5.000 5.350 6.500 7.800

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de grande 
porte) 12.300 15.000 18.050 6.450 7.900 9.500 11.450 14.000 16.800

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de 
grande porte) 9.400 11.500 13.850 5.350 6.600 7.900 8.950 11.000 13.200

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de grande 
porte) 5.750 7.000 8.400 3.400 4.150 5.000 5.300 6.500 7.800

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de 
grande porte) 13.950 17.000 20.500 8.550 10.450 12.550 13.150 16.000 19.300

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de 
grande porte) 9.850 12.000 14.500 7.600 9.350 11.250 9.050 11.000 13.300

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de 
grande porte) 6.150 7.500 9.050 5.350 6.600 7.900 5.750 7.000 8.450

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de 
grande porte) 17.300 21.000 25.350 8.550 10.450 12.550 12.350 15.000 18.100

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de 
grande porte) 10.650 13.000 15.650 7.600 9.350 11.200 9.400 11.500 13.800

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de 
grande porte) 6.100 7.500 9.000 5.300 6.600 7.900 5.700 7.000 8.400

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de 
grande porte) 16.450 20.000 24.150 10.800 13.200 15.850 16.450 20.000 24.150

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de 
grande porte) 10.650 13.000 15.650 8.050 9.900 11.850 10.250 12.500 15.050

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de 
grande porte) 6.150 7.500 9.000 6.300 7.700 9.200 6.300 7.700 9.200

Escritórios de grande porte Advogado de compliance Sr. (Escritórios de grande 
porte) 13.200 16.000 19.350 7.700 9.350 11.250 11.950 14.500 17.500

Escritórios de grande porte Advogado de compliance pleno (Escritórios de 
grande porte) 9.050 11.000 13.300 6.750 8.250 9.950 8.600 10.500 12.650

Escritórios de grande porte Advogado de compliance Jr. (Escritórios de grande 
porte) 5.700 7.000 8.450 5.300 6.600 7.900 5.700 7.000 8.450

Empresas Diretor Jurídico (P) 19.900 24.200 29.250 13.550 16.500 19.900 14.000 17.000 20.500

Empresas Diretor Jurídico (M) 21.400 26.000 31.400 16.250 19.800 23.850 18.100 22.000 26.550

Empresas Diretor Jurídico (G) 28.850 35.000 42.300 25.350 30.800 37.150 25.350 30.800 37.200

Empresas Gerente Jurídico (P) 13.150 16.000 19.350 11.700 14.300 17.250 12.700 15.500 18.700

Empresas Gerente Jurídico (M) 16.500 20.000 24.150 15.400 18.700 22.550 15.400 18.700 22.550

Empresas Gerente Jurídico (G) 19.350 23.500 28.400 19.950 24.200 29.250 19.950 24.200 29.250

Jurídico | Sudeste
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.
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Empresas Coordenador Jurídico (M) 11.100 13.500 16.300 9.000 11.000 13.250 9.850 12.000 14.450

Empresas Coordenador Jurídico (G) 12.750 15.500 17.650 11.750 14.300 16.250 11.750 14.300 16.250

Empresas Advogado Sênior (P) 8.200 10.000 12.050 5.350 6.600 7.900 5.700 7.000 8.400

Empresas Advogado Sênior (M) 9.450 11.500 13.900 6.750 8.250 9.950 6.950 8.500 10.250

Empresas Advogado Sênior (G) 9.850 12.000 14.500 9.000 11.000 13.250 9.000 11.000 13.250

Empresas Advogado Pleno (P) 5.750 7.000 8.450 4.950 6.050 7.250 5.300 6.500 7.800

Empresas Advogado Pleno (M) 6.550 8.000 9.650 5.800 7.150 8.550 6.150 7.500 9.050

Empresas Advogado Pleno (G) 7.400 9.000 10.850 6.750 8.250 9.900 6.750 8.250 9.900

Empresas Advogado Júnior (P) 4.450 5.500 6.650 4.000 4.950 5.950 4.000 4.950 5.950

Empresas Advogado Júnior (M) 5.050 6.200 7.500 4.500 5.500 6.650 4.500 5.500 6.650

Empresas Advogado Júnior (G) 5.300 6.500 7.850 4.850 6.050 7.250 4.900 6.050 7.300

Bancos Diretor Jurídico 28.850 35.000 42.300 27.150 33.000 39.850 27.150 33.000 39.850

Bancos Gerente Jurídico 20.550 25.000 30.200 19.900 24.200 29.200 19.900 24.200 29.200

Bancos Advogado Sênior/Coordenador 11.500 14.000 16.900 10.800 13.200 15.850 10.800 13.200 15.850

Bancos Advogado Pleno 7.400 9.000 10.850 7.000 8.550 10.300 7.000 8.550 10.300

Bancos Advogado Júnior 5.300 6.500 7.850 4.450 5.500 6.600 4.450 5.500 6.600

Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
CAMPINAS E REGIÃO GRANDE ABC BAIXADA SANTISTA

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 5.800 7.100 8.550 6.650 8.100 9.750 6.650 8.100 9.750

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios 
de pequeno porte) 3.900 4.700 5.700 4.500 5.500 6.600 4.500 5.500 6.600

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 2.900 3.550 4.250 3.350 4.100 4.900 3.350 4.100 4.900

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 7.750 9.450 11.450 9.150 11.150 13.450 9.150 11.150 13.450

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 4.500 5.500 6.600 5.250 6.400 7.650 5.250 6.400 7.650

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 3.200 3.950 4.750 3.600 4.400 5.300 3.600 4.400 5.300

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 7.750 9.450 11.450 9.350 11.400 13.750 9.350 11.400 13.750

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 5.150 6.300 7.550 5.850 7.200 8.600 5.850 7.200 8.600

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 3.200 3.950 4.700 3.650 4.500 5.400 3.650 4.500 5.400

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 7.750 9.450 11.450 9.150 11.150 13.450 9.150 11.150 13.450

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 5.500 6.700 8.050 6.400 7.800 9.400 6.400 7.800 9.400

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 3.850 4.700 5.700 4.400 5.400 6.500 4.400 5.400 6.500

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 9.400 11.450 13.800 11.950 14.500 17.500 11.950 14.500 17.500

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 5.800 7.100 8.550 7.000 8.550 10.300 7.000 8.550 10.300

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 3.850 4.700 5.650 4.400 5.400 6.450 4.400 5.400 6.450

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 8.450 10.250 12.400 10.700 13.000 15.700 10.700 13.000 15.700

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 5.200 6.300 7.650 6.600 8.000 9.700 6.600 8.000 9.700

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 3.900 4.700 5.700 4.950 6.000 7.250 4.950 6.000 7.250

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 7.450 9.050 10.950 8.500 10.350 12.500 8.500 10.350 12.500

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios 
de médio porte/butiques) 4.500 5.500 6.600 5.750 7.000 8.400 5.750 7.000 8.400

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 3.550 4.300 5.200 4.100 5.050 6.050 4.100 5.050 6.050

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 8.450 10.250 12.400 9.900 12.050 14.550 9.900 12.050 14.550

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 5.150 6.300 7.600 6.000 7.350 8.850 6.000 7.350 8.850

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 3.850 4.700 5.650 4.250 5.250 6.300 4.250 5.250 6.300

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 9.100 11.050 13.350 10.950 13.300 16.050 10.950 13.300 16.050

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 5.800 7.100 8.550 6.650 8.100 9.750 6.650 8.100 9.750

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 3.850 4.700 5.650 4.400 5.400 6.450 4.400 5.400 6.450

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 9.750 11.850 14.250 11.500 14.000 16.850 11.500 14.000 16.850

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 6.750 8.250 9.950 7.900 9.650 11.600 7.900 9.650 11.600

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 4.200 5.100 6.150 4.800 5.850 7.000 4.800 5.850 7.000

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 12.300 15.000 18.100 15.600 19.000 22.950 15.600 19.000 22.950

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 7.450 9.050 10.900 8.650 10.550 12.700 8.650 10.550 12.700

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 4.200 5.100 6.200 4.800 5.850 7.050 4.800 5.850 7.050
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 11.650 14.200 17.150 14.800 18.000 21.750 14.800 18.000 21.750

Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 7.800 9.450 11.450 9.900 12.000 14.500 9.900 12.000 14.500

Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 4.500 5.500 6.650 5.750 7.000 8.450 5.750 7.000 8.450

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance Sr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 9.050 11.050 13.300 11.500 14.000 16.850 11.500 14.000 16.850

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance pleno (Escritórios de médio 
porte/butiques) 6.500 7.900 9.500 8.200 10.000 12.050 8.200 10.000 12.050

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance Jr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 4.200 5.100 6.200 5.350 6.500 7.850 5.350 6.500 7.850

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios 
de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance Sr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance Jr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Diretor Jurídico (P) 16.450 20.000 24.150 16.450 20.000 24.150 16.450 20.000 24.150

Empresas Diretor Jurídico (M) 20.600 25.000 30.200 20.600 25.000 30.200 20.600 25.000 30.200

Empresas Diretor Jurídico (G) 28.850 35.000 42.300 28.850 35.000 42.300 28.850 35.000 42.300

Empresas Gerente Jurídico (P) 12.300 15.000 18.100 12.300 15.000 18.100 12.300 15.000 18.100

Empresas Gerente Jurídico (M) 14.850 18.000 21.750 14.850 18.000 21.750 14.850 18.000 21.750

Empresas Gerente Jurídico (G) 18.150 22.000 26.600 18.150 22.000 26.600 18.150 22.000 26.600
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.
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Empresas Coordenador Jurídico (M) 9.850 12.000 14.450 9.850 12.000 14.450 9.850 12.000 14.450

Empresas Coordenador Jurídico (G) 12.350 15.000 17.100 12.350 15.000 17.100 12.350 15.000 17.100

Empresas Advogado Sênior (P) 6.550 8.000 9.600 6.550 8.000 9.600 6.550 8.000 9.600

Empresas Advogado Sênior (M) 7.800 9.500 11.450 7.800 9.500 11.450 7.800 9.500 11.450

Empresas Advogado Sênior (G) 9.850 12.000 14.500 9.850 12.000 14.500 9.850 12.000 14.500

Empresas Advogado Pleno (P) 4.900 6.000 7.200 4.900 6.000 7.200 4.900 6.000 7.200

Empresas Advogado Pleno (M) 5.700 7.000 8.400 5.700 7.000 8.400 5.700 7.000 8.400

Empresas Advogado Pleno (G) 7.000 8.500 10.250 7.000 8.500 10.250 7.000 8.500 10.250

Empresas Advogado Júnior (P) 3.200 4.000 4.800 3.200 4.000 4.800 3.200 4.000 4.800

Empresas Advogado Júnior (M) 4.100 5.000 6.050 4.100 5.000 6.050 4.100 5.000 6.050

Empresas Advogado Júnior (G) 4.900 6.000 7.250 4.900 6.000 7.250 4.900 6.000 7.250

Bancos Diretor Jurídico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Gerente Jurídico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Sênior/Coordenador n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
PORTO ALEGRE CURITIBA FLORIANÓPOLIS

25º 50º 75º 25º 50º 75º 25º 50º 75º

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 4.950 6.050 7.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios 
de pequeno porte) 3.100 3.850 4.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 2.250 2.750 3.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 4.950 6.050 7.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 3.100 3.850 4.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 2.250 2.750 3.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 4.950 6.050 7.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 3.100 3.850 4.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 2.250 2.750 3.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 6.750 8.250 9.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 5.850 7.150 8.550 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 4.450 5.500 6.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 6.750 8.250 9.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 5.800 7.150 8.550 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 4.450 5.500 6.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) 7.200 8.800 10.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de 
pequeno porte) 6.300 7.700 9.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) 4.950 6.050 7.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 5.350 6.600 7.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios 
de médio porte/butiques) 4.500 5.500 6.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 2.850 3.500 4.150 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 5.350 6.600 7.900 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 4.450 5.500 6.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 2.850 3.500 4.150 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 5.400 6.600 7.900 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 4.500 5.500 6.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 2.850 3.500 4.150 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 8.100 9.900 11.900 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 6.250 7.700 9.200 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 4.950 6.050 7.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 8.050 9.900 11.900 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 6.300 7.700 9.200 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 4.950 6.050 7.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) 9.000 11.000 13.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) 7.250 8.800 10.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 6.100 7.450 9.000 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance Sr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 7.200 8.800 10.550 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance pleno (Escritórios de médio 
porte/butiques) 5.850 7.150 8.550 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance Jr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) 4.300 5.250 6.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios 
de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance Sr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance Jr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Diretor Jurídico (P) 13.550 16.500 19.900 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Diretor Jurídico (M) 16.250 19.800 23.850 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Diretor Jurídico (G) 25.350 30.800 37.150 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Gerente Jurídico (P) 11.700 14.300 17.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Gerente Jurídico (M) 15.400 18.700 22.550 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Gerente Jurídico (G) 19.950 24.200 29.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.
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Empresas Coordenador Jurídico (M) 9.000 11.000 13.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Coordenador Jurídico (G) 11.750 14.300 16.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Sênior (P) 5.350 6.600 7.900 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Sênior (M) 6.750 8.250 9.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Sênior (G) 9.000 11.000 13.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Pleno (P) 4.950 6.050 7.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Pleno (M) 5.800 7.150 8.550 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Pleno (G) 6.750 8.250 9.900 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Júnior (P) 4.000 4.950 5.950 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Júnior (M) 4.500 5.500 6.650 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Júnior (G) 4.850 6.050 7.250 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Diretor Jurídico 27.150 33.000 39.850 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Gerente Jurídico 19.900 24.200 29.200 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Sênior/Coordenador 10.800 13.200 15.850 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Pleno 7.000 8.550 10.300 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Júnior 4.450 5.500 6.600 n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.
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Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios 
de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de 
pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios 
de médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de 
médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de 
médio porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance Sr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance pleno (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance Jr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios 
de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance Sr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance pleno (Escritórios de 
grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance Jr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Diretor Jurídico (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Diretor Jurídico (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Diretor Jurídico (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Gerente Jurídico (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Gerente Jurídico (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Gerente Jurídico (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.
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Empresas Coordenador Jurídico (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Coordenador Jurídico (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Sênior (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Sênior (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Sênior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Pleno (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Pleno (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Pleno (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Júnior (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Júnior (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Júnior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Diretor Jurídico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Gerente Jurídico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Sênior/Coordenador n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
SALVADOR RECIFE

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance Sr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance pleno (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance Jr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance Sr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance pleno (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance Jr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Diretor Jurídico (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Diretor Jurídico (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Diretor Jurídico (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Gerente Jurídico (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Gerente Jurídico (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Gerente Jurídico (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.
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Empresas Coordenador Jurídico (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Coordenador Jurídico (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Sênior (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Sênior (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Sênior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Pleno (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Pleno (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Pleno (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Júnior (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Júnior (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Júnior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Diretor Jurídico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Gerente Jurídico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Sênior/Coordenador n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Guia Salarial 2023 | Robert Half

n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Área Cargo
MANAUS BELÉM

25º 50º 75º 25º 50º 75º

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de pequeno 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de pequeno porte Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de pequeno porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de médio 
porte/butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.



Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance Sr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance pleno (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de médio porte/butiques Advogado de compliance Jr. (Escritórios de médio porte/
butiques) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista Sr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista pleno (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso trabalhista Jr. (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista Sr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista pleno (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo trabalhista Jr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível Sr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível pleno (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso cível Jr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário Sr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário pleno (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado contencioso tributário Jr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário Sr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário pleno (Escritórios de grande 
porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado consultivo tributário Jr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A Sr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A pleno (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado empresarial/M&A Jr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance Sr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance pleno (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Escritórios de grande porte Advogado de compliance Jr. (Escritórios de grande porte) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Diretor Jurídico (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Diretor Jurídico (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Diretor Jurídico (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Gerente Jurídico (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Gerente Jurídico (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Gerente Jurídico (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.
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Empresas Coordenador Jurídico (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Coordenador Jurídico (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Sênior (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Sênior (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Sênior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Pleno (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Pleno (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Pleno (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Júnior (P) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Júnior (M) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Empresas Advogado Júnior (G) n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Diretor Jurídico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Gerente Jurídico n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Sênior/Coordenador n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Pleno n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*

Bancos Advogado Júnior n/d* n/d* n/d* n/d* n/d* n/d*
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n/d* = A quantidade de informações disponíveis nesta localidade não é suficiente para termos relevância estatística. 
Para estas posições, consulte um consultor da Robert Half, que poderá compartilhar os dados disponíveis.
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